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Inovacao, modernidade e avancos

o de empenho, melhorias e entrega de produtos e
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APRESENTACAO

Este Relatério Anual de Informacoes é uma publicacao de prestacao de
contas aos mais de 36 mil participantes, aposentados e pensionistas dos
quatro planos de beneficios administrados pela Previdéncia Usiminas:
Usiprev, Cosiprev, PB1 e PBD.

O documento traz de forma resumida informacoes sobre a gestdo da
Entidade e os principais acontecimentos e registros do ano de 2022.

Também consta neste Relatério a evolucao do patriménio, arentabilidade do
plano e o resultado dos investimentos, além das demonstracoes contabeis
do exercicio.

O Relatério também possui informacoes como os pareceres atuariais dos

planos, o relatério do auditor independente e as comparacées com os
resultados alcancados no ano anterior.

Leia e acompanhe de perto a sua Previdéncia Usiminas!
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FORTALECIMENTO E ESTRATEGIA MARCAM 2022

Metas, estratégias e planos representam o ano de 2022 da Previdéncia
Usiminas. A comecar pela elaboracdo do Planejamento Estratégico,
iniciada no final de 2021 para o horizonte de cinco anos. Entre as
iniciativas estao a revisao dos norteadores estratégicos, ancorados no
tripé Missao, Visao e Valores da Previdéncia Usiminas. Também foi
elaborada a Proposta de Valor da Entidade, reforcando o interesse da
Entidade em promover qualidade de vida futura para os participantes
e assistidos.

Em 2022 também foi lancada a Politica de Gestao de Riscos da
Entidade, um instrumento essencial para estabelecer as orientacoes
relacionadas a gestao de riscos da Previdéncia Usiminas.

O aniversario de 50 anos da Entidade também foi celebrado por
meio de uma série de iniciativas, entre elas, o lancamento do novo
Autoatendimento, mais moderno, podendo ser acessado de diferentes
navegadores e ampliando a oferta de servicos. Foi lancado ainda o
aplicativo mével para smartphones, possibilitando ter informacoes
na palma da mao. Video, edicao especial de aniversario da Revista
Previdéncia Usiminas & Vocé e selo comemorativo também fizeram
parte das acoes do cinquentenario. Outra acao foi o lancamento do
novo site, com /ayout mais moderno e dinamico.

Também foi lancado o Programa de Educacao Previdenciaria e
Financeira - Futurar,com o objetivo de disseminar mais conhecimentos
sobre o universo previdenciario e financeiro. Dentro do Programa foi
criado o Blog Futurar e realizado o evento Dia do Idoso, com o tema
longevidade. Houve ainda o lancamento do evento “Seu Beneficio em
Foco”, em Belo Horizonte, com o objetivo de trazer informacdes sobre
os planos e investimentos da Entidade.

O ano foi marcado ainda com a chegada do novo diretor-presidente,
Roberto Luis Prosdocimi Maia. Segundoele, estar a frente da Previdéncia
Usiminas € um enorme desafio e motivo de muito orgulho. Ao todo, ele
soma 36 anos de experiéncia na Usiminas.

A Entidade alterou ainda o Estatuto e obteve a aprovacao da Previc.
Entre as atualizacdes estao a inclusao do novo endereco da Entidade
e os requisitos minimos para que os membros da Diretoria Executiva e
dos Conselhos exercam suas funcoes.

A segregacao de ativos do Usiprev também foi um passo importante,
pois agora possibilita uma gestao cada vez mais eficaz dos recursos dos
participantes, aposentados e pensionistas.

O destaque também vai para o novo posicionamento da Entidade em
relacio a midia. Os profissionais da Previdéncia Usiminas passaram
a conceder entrevistas a veiculos de comunicacdo. Além disso, a
midia divulgou as acoes do cinquentenario, eventos, matérias sobre
rentabilidade dos planos, entre outras iniciativas.

Ainda em 2022, a Entidade realizou o recadastramento de aposentados
e pensionistas pela primeira vez em formato totalmente on-line.

Por fim, a Previdéncia Usiminas agradece a todos os colaboradores pela
dedicacao nos projetos estratégicos, aos conselheiros e as associacoes
pelo apoio nesse processo de melhorias continuas. E, em especial,
aos participantes, aposentados, pensionistas e as patrocinadoras que
depositam confianca na Entidade, na certeza de que seus recursos tém
sido administrados com transparéncia e cuidado.

Diretoria Executiva

:‘() Clique nos links para navegar nas

@\- noticias sobre os temas.
\
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https://previdenciausiminas.com/noticias/de-olho-no-futuro-gestao-da-previdencia-usiminas-elabora-planejamento-estrategico/
https://previdenciausiminas.com/quem-somos/
https://previdenciausiminas.com/noticias/institucional/previdencia-usiminas-elabora-politica-de-gestao-de-riscos/
https://previdenciausiminas.com/noticias/institucional/previdencia-usiminas-celebra-50-anos-de-historia-com-lancamento-de-selo-video-comemorativo-e-atualizacao-da-missao-visao-e-valores/
https://previdenciausiminas.com/noticias/servico/novo-portal-atendimento/
https://previdenciausiminas.com/noticias/servico/app-previdencia-usiminas/
https://previdenciausiminas.com/wp-content/uploads/2022/09/Revista-Previdencia-Usiminas-e-Voce-Edicao-41.pdf
https://previdenciausiminas.com/wp-content/uploads/2022/09/Revista-Previdencia-Usiminas-e-Voce-Edicao-41.pdf
https://previdenciausiminas.com/noticias/institucional/novo-site-e-lancado-em-comemoracao-aos-50-anos-da-previdencia-usiminas/
https://previdenciausiminas.com/noticias/educacao-previdenciaria/chegou-o-programa-de-educacao-previdenciaria-e-financeira-futurar/
https://previdenciausiminas.com/noticias/educacao-previdenciaria/chegou-o-programa-de-educacao-previdenciaria-e-financeira-futurar/
https://previdenciausiminas.com/blog/
https://previdenciausiminas.com/noticias/educacao-previdenciaria/palestra-dia-idoso-envelhecimento/
https://previdenciausiminas.com/noticias/planos-usiprev-e-pb1-sao-temas-de-palestra-em-belo-horizonte/
https://previdenciausiminas.com/noticias/planos-usiprev-e-pb1-sao-temas-de-palestra-em-belo-horizonte/
https://previdenciausiminas.com/noticias/institucional/novo-diretor-presidente/
https://previdenciausiminas.com/noticias/previdencia/alteracoes-do-estatuto-da-previdencia-usiminas-sao-aprovadas-pela-previc/
https://previdenciausiminas.com/noticias/institucional/segregacao-de-ativos-do-usiprev/
https://previdenciausiminas.com/noticias/educacao-previdenciaria/entrevista-ao-vivo-do-diretor-presidente-da-previdencia-usiminas/
https://previdenciausiminas.com/noticias/investimentos/investimento-recursos/
https://previdenciausiminas.com/noticias/educacao-previdenciaria/colaboradores-da-previdencia-usiminas-sao-entrevistados-pela-tv-aapi-apos-a-palestra-seu-beneficio-em-foco-em-ipatinga/
https://blog.abrapp.org.br/blog/previdencia-usiminas-comemora-50-anos-com-inovacoes-e-facilidades-para-os-participantes/
https://previdenciausiminas.com/noticias/previdencia/faca-ja-o-seu-recadastramento/
https://previdenciausiminas.com/noticias/previdencia/faca-ja-o-seu-recadastramento/

PROPOSTA DE VALOR

PESSOAS ESTAO NO FOCO DAS ATIVIDADES DA

PREVIDENCIA USIMINAS

A Proposta de Valor da Entidade é contribuir para a melhoria da qualidade
de vida futura dos participantes, aposentados e pensionistas. Administrar
os recursos com o jeito Previdéncia Usiminas de ser, de forma transparente,
eficaz e com custo administrativo quase zero. Oferecendo um produto
exclusivo, vantajoso e operado por um time especializado no que faz. Tudo isso
pensando em proporcionar aos participantes e seus familiares mais conforto

e seguranca no futuro.

| 2022 @ @

( ( (
\ _&
MISSAO VISAO VALORES
Administrar planos Transformar o futuro Integridade
de beneficios de dos participantes Comprometimento
natureza previdenciaria | contribuindo parauma | Zelo
por meio de uma melhor qualidade de Exceléncia

gestao eficaz dos
recursos, cumprindo
0S compromissos
contratados perante
seus participantes e
assistidos.
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PREVIDENCIA USIMINAS EM MOVIMENTO

COMITES, REUNIOES E ALINHAMENTO OPERACIONAL

| 2022 @ @

No intuito de promover assertividade e agilidade nas tomadas de decisao, a Previdéncia Usiminas conta ainda com comités internos como estratégia
de fortalecimento da governanca corporativa.

A Entidade também conta com grupos de trabalho tematicos, realiza reunides de alinhamento interno e, além disso, promove atividades internas para
a integracao e desenvolvimento da equipe.

Comité de
Comunicacao

Comité de
Investimentos

Reuniao de
Gestores
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Grupo
Multidisciplinar
de Privacidade

51

Grupo de Trabalho
Diversidade &
Inclusao

14

Previdéncia

USIMINAS




V REUNIAO DE GESTORES

Foram realizadas 43 reunioes entre a Diretoria Executiva,
gestores, coordenadores e especialistas das areas de
negocio da Previdéncia Usiminas durante o ano. As
reunioes aconteceram uma vez por semana e tiveram foco
em solucoes e compartilhamento de informacoes sobre as
atividades das diferentes areas de negodcio da Entidade.

PROGRAMA DIVERSIDADE & INCLUSAO

Criado em 2022, o Programa Diversidade & Inclusao da
Previdéncia Usiminas tem como propésito contribuir com
acoes para tornar a Entidade mais diversa e inclusiva,
valorizando o respeito entre a equipe. No total, foram
realizadas 14 reunides, sendo 11 reunides do grupo de
trabalho e trés da Comissao/grupo decisor.

GRUPO MULTIDISCIPLINAR DE PRIVACIDADE

A Equipe de Privacidade Multidisciplinar da Previdéncia
Usiminas realizou 51 reunides em 2022 com objetivo
principal de estudo e adequacao da Entidade a legislacao
da Lei Geral de Protecao de Dados - LGPD, de forma a
apresentar propostas, acoes, diretrizes e analise de riscos
para o mapeamento, tratamento e classificacao dos dados
pessoais por parte dos colaboradores da Previdéncia
Usiminas.

v/

v/

v/

COMITE DE COMUNICACAO

Composto por nove membros, entre equipe de Comunicacao,
gestores e Diretoria Executiva, o Comité se reine ao menos
a cada trés meses para alinhar acoes e buscar melhorias
na comunicacao junto aos colaboradores, participantes,
assistidos, patrocinadoras, empresas do segmento, veiculos
de comunicacaoedemais publicos.Em 2022, foramrealizadas
cinco reunioes.

PU ATIVA

Em 2022, foram realizadas quatro edicées do PU Ativa,
encontro promovido entre toda equipe interna da
Previdéncia Usiminas. Ainiciativa tem por objetivo aumentar
a integracao entre os colaboradores das unidades de Belo
Horizonte, Ipatinga e Santos, por meio do compartilhamento
de conteudos motivacionais e de capacitacao, além
de proporcionar alinhamento interno e momentos de
confraternizacao.

COMITE DE INVESTIMENTOS

Composto por cinco membros, entre diretores, gerentes
e um especialista, o Comité se redne, no minimo, uma vez
por més para definir os critérios de aplicacdes, analisar
investimentos e decidir a melhor maneira de gerir os recursos
dos participantes, obedecendo as diretrizes das Politicas
de Investimentos definidas pelo Conselho Deliberativo. Em
2022, foram realizadas 24 reunioes.

Previdéncia
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GIRO PELAS PRINCIPAIS NOTICIAS

PORTAL DE AUTOATENDIMENTO E REFORMULADO

| 2022 @ @

A Previdéncia Usiminas colocou no ar o novo portal de
Autoatendimento no dia 6 de janeiro de 2022. O portal foi
totalmente reformulado e é mais moderno, dinamico e pode ser
acessado de diferentes navegadores da internet (Chrome, Firefox,
Microsoft Edge e Opera).

O sistema traz todas as informacoes dos participantes e assistidos,
como saldo de contas, rentabilidade do plano, demonstrativo de
pagamento, simulacao de empréstimos e muito mais. Além disso,
novos menus foram implementados.

MAPA ESTRATEGICO DA PREVIDENCIA USIMINAS E APRESENTADO

O Planejamento Estratégico da Entidade esta a todo vapor. Em
marco de 2022, o Conselho Deliberativo da Previdéncia Usiminas
aprovou o Mapa Estratégico da Entidade para o horizonte de cinco
anos — 2022 a 2026.

O Mapa foi apresentado a equipe interna da Entidade pelo consultor
da VP Consulting, Eduardo Véras, e pela colaboradora e PMO (Project

Management Officer), Isabela Carvalho Duarte.

NORTEADORES ESTRATEGICOS SAO REVISADOS

o

Os novos norteadores estratégicos da Entidade — Missao, Visao e
Valores — foram revisados e aprovados pelo Conselho Deliberativo,
em marco de 2022. A alteracao direciona o foco da Entidade em
cada um dos 36 mil participantes, aposentados e pensionistas.

A missao passou a ser “Administrar Planos de Beneficios de
natureza previdenciaria por meio de uma gestao eficaz dos
recursos, cumprindo os compromissos contratados perante seus
participantes e assistidos”. A visao, bem como a Proposta de Valor
da Previdéncia Usiminas, passou a ser “Transformar o futuro dos
participantes, contribuindo para uma melhor qualidade de vida”,
e os Valores passaram a ser “integridade, comprometimento, zelo,
exceléncia, transparéncia, diversidade e inclusao, pessoas”.

DIA DO JOVEM E CELEBRADO COM BATE-PAPO SOBRE PREVIDENCIA

Em celebracao ao Dia do Jovem, foi realizado o bate-papo com cerca
de 150 pessoas, com o tema “Previdéncia é Coisa de Jovem”, via
Teams, no dia 13 de abril.

A iniciativa fez parte da parceria entre o Grupo Geracoes da
Usiminas, o Programa de Educacao Previdenciaria e Financeira
— Futurar e o Programa de Diversidade e Inclusao da Previdéncia
Usiminas. O encontro foi conduzido por Cristiano Verardo, diretor
de Comunicacao, Relacionamento e Seguridade da Vexty e apoiador
das iniciativas de educacao financeira e previdenciaria da Abrapp e
da UniAbrapp.

ENTIDADE LANCA APLICATIVO DO AUTOATENDIMENTO

Saldo de contas, rentabilidade, empréstimo, simulacao de
beneficios, Informe de Rendimentos e contracheque. Estes sao
alguns dos servicos e facilidades encontrados no aplicativo da
Previdéncia Usiminas, lancado em junho.

Com o aplicativo, também é possivel acompanhar a poupanca
previdenciaria, o perfil de investimentos, alterar a contribuicao
mensal, fazer contribuicoes voluntarias para aumentar a poupanca
previdenciaria e muito mais.
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PREVIDENCIA USIMINAS TEM NOVO DIRETOR-PRESIDENTE

| 2022 @ @

O novo diretor-presidente da Entidade é Roberto Luis Prosdocimi
Maia. Ele assumiu o cargo em 12 de julho de 2022 para o mandato
a ser cumprido até 30 de abril de 2024. Permanecem na Diretoria
Executiva o diretor de beneficios, Leonardo Magalhaes Vecchi, e o
diretor financeiro, Sérgio Carvalho Campos.

“Agradeco imensamente a Usiminas por tudo que me propiciou
nos ultimos 36 anos. Chego hoje a Previdéncia Usiminas com o
desejo de dar sequéncia ao brilhante trabalho conduzido pela
Rita, e aproveitando os lacos que criei com as diversas geracoes
de colaboradores e colaboradoras da Usiminas, com as quais tive
oportunidade de trabalhar e desenvolver oportunidades de melhor
atendimento a seus pleitos”, afirma Roberto.

MEMBROS DOS CONSELHOS PARTICIPAM DO PU DAY

Liderancas da Previdéncia Usiminas receberam os membros dos
conselhos Deliberativo e Fiscal, na sede da Previdéncia Usiminas,
em 3 de agosto.

Com o nome de “PU Day”, o evento teve o objetivo de proporcionar
a boa governanca corporativa e foi uma oportunidade de
aprimoramento de conhecimentos em relacao as atividades
realizadas na Previdéncia Usiminas, ao universo previdenciario,
juridico, atuarial, tributario e financeiro das Entidades Fechadas de
Previdéncia Complementar.

COMEMORACOES DE 50 ANOS A TODO VAPOR

A Previdéncia Usiminas promoveu ao longo de 2022 uma série de
iniciativas em comemoracao aos 50 anos de trajetoria, completados
em 28 de agosto. O slogan da campanha de aniversario evidenciou
a nova Proposta de Valor da Entidade: “Nosso plano é transformar
o seu futuro!”.

Entre as acdes de aniversario estao a criacao do novo site e do selode
50 anos, um video com a participacao de participantes, aposentados
e pensionistas, uma edicao da revista Previdéncia Usiminas & Vocé
alusiva ao cinquentenario, o novo autoatendimento, o lancamento
do aplicativo, revisao dos norteadores estratégicos da Previdéncia
Usiminas e um café da manha com o time da Entidade.

DIRETORIA FAZ VISITA INSTITUCIONAL A IPATINGA E SANTOS

Membros da Diretoria Executiva iniciaram uma série de visitas
institucionais as associacoes de aposentados e pensionistas, que
reinem colaboradores e ex-colaboradores da Previdéncia Usiminas
e das empresas do Grupo Usiminas. A iniciativa visa estreitar o
relacionamento e levantar as principais demandas dos publicos da
Entidade para que ela seja cada vez mais atuante.

Emagosto, as primeiras visitas foramfeitas a unidade da Previdéncia
Usiminas,emIpatinga,eaAssociacaodos Metalurgicos Aposentados
e Pensionistas de Ipatinga — AAPI. Em setembro, a visita foi realizada
a unidade da Entidade em Santos, a Associacao dos Trabalhadores
Metalurgicos Aposentados — Atmas e a Associacao Beneficente e
Representativa dos Aposentados da Cosipa — Abraco.
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PROGRAMA DIVERSIDADE E INCLUSAO REALIZA PRIMEIRA ACAO

| 2022 @ @

Com o tema “Vieses inconscientes”, foi realizada em setembro, a
primeira acao do Programa Diversidade e Inclusao da Previdéncia
Usiminas. A iniciativa foi uma roda de conversa e contou com a
conducao dos membros da equipe do Programa, o analista de
investimentos Rafael Reis e a advogada Lais Guerra.

Foram abordados temas como a sensibilizacao para o respeito
as pluralidades e o reconhecimento de que todos temos vieses
inconscientes.

ESTATUTO E ALTERADO

O Estatuto da Previdéncia Usiminas passou por alteracoes em
atendimento as solicitacoes da Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar — Previc, 6érgao que regulamenta e
fiscaliza as Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar.
Além disso, a Previdéncia Usiminas aproveitou a oportunidade
para realizar outras melhorias nos procedimentos dos 6rgaos
estatutarios da Entidade.

Entre as alteracoes feitas no Estatuto, estao: inclusao do endereco
da Previdéncia Usiminas; inclusao das competéncias dos orgaos
estatutarios em conformidade ao disposto na legislacao aplicavel;
os requisitos minimos para que os membros da Diretoria Executiva
e dos conselhos Deliberativo e Fiscal exercam a funcao; definicao
de prazos de mandatos estatutarios e previsao da possibilidade de
realizacao de reunides dos orgaos estatutarios também de forma
remota,alémdeajustesredacionais. Cabedestacarqueas mudancas
no Estatuto nao trazem impactos aos planos de beneficios.

NOVO SITE E LANCADO

Desde 14 de setembro, a Previdéncia Usiminas conta com o novo
site. A iniciativa fez parte das acdes do aniversario de 50 anos. O
site ficou mais moderno, dinamico e cheio de novidades. Para isso,
na etapa de criacao do novo portal, foram levados em consideracao
a escolha da letra e o seu tamanho para facilitar a leitura, além de
cores que representassem a esséncia da Entidade e conteudo de
educacao previdenciaria e financeira.

O site passou a ser responsivo, podendo ser acessado de diferentes
dispositivos, como desktop, tablet ou smartphone. O endereco
eletronico permanece o mesmo: www.previdenciausiminas.com.

ENTIDADE LANCA POLITICA DE GESTAO DE RISCOS

A Previdéncia Usiminas publicou a Politica de Gestao de Riscos. A
iniciativa faz parte do Planejamento Estratégico e visa estabelecer
as diretrizes do sistema de gestao de riscos da Previdéncia
Usiminas como forma de atingir objetivos estratégicos e apoiar o
cumprimento de outras politicas corporativas em consonancia com
a legislacao pertinente.

A Politica traz orientacoes acerca do funcionamento dos processos
de identificacao, analise, avaliacao, tratamento, monitoramento
e comunicacao dos riscos inerentes as atividades da Previdéncia
Usiminas, incorporando a visao de riscos a tomada de decisdes
estratégicas e em conformidade com as melhores praticas de
governanca.
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“0 FUTURO ATRAVES DA LONGEVIDADE” E TEMA DE PALESTRA

| 2022 w @

A palestraem celebracao ao Dia doldoso, realizada em 4 de outubro,
trouxe reflexdes sobre como se preparar para o envelhecimento
em diferentes aspectos. A palestra aconteceu em formato hibrido,
sendo transmitida pelo YouTube e realizada presencialmente em
Belo Horizonte, Ipatinga e Santos.

Com o tema “O futuro através da longevidade”, a realizacao do
encontro foi possivel em razao de uma parceria entre os programas
Diversidade e Inclusao da Usiminas e da Previdéncia Usiminas, o
Programa de Educacao Previdenciaria e Financeira da Previdéncia
Usiminas — Futurar e do Instituto Usiminas.

PROFISSIONAIS ADQUIREM MAIS CONHECIMENTO EM CONGRESSO

Com o tema “Faca acontecer agora”, foi promovido o 432 Congresso
Brasileiro da Previdéncia Privada da Abrapp, de 19 a 21 de outubro.
A participacao dos membros da Diretoria Executiva, conselheiros
fiscais e deliberativos, gestores e pessoas-chave da Previdéncia
Usiminas & uma forma valiosa de acesso desses profissionais as
informacdes e praticas inovadoras no setor previdenciario. Além
disso, € uma maneira de promover inovacoes na Entidade por meio
dos novos conhecimentos adquiridos pela equipe.

Em formato hibrido, o Congresso promoveu reflexdes sobre
inteligéncia  artificial, inclusao digital, inovacao, gestao
empreendedora em estratégias de investimentos, tendéncias
globais de investimentos no exterior num cenario econémico de
desafios, oportunidades para o mercado de renda fixa e a cultura
sustentavel no suporte a decisao de investimentos. Também
teve, entre outras, uma palestra com abordagem juridica sobre
submassas e seus desdobramentos no ambito do Superior Tribunal
de Justica — STJ.

ESTREIA DA PALESTRA SEU BENEFICIO EM FOCO EM BELO HORIZONTE

Cerca de 80 pessoas participaram da estreia da série de palestras
sobre os planos de beneficios chamada “Seu Beneficio em Foco”.
O primeiro encontro foi uma parceria com a Associacao dos
Aposentados e Pensionistas da Previdéncia Usiminas — AAPPU,
realizado em 24 de outubro, na sede da Entidade em Belo Horizonte
e voltado para os participantes aposentados e pensionistas dos
planos PB1 e Usiprev.

A iniciativa visa estreitar o relacionamento com os participantes e
levantar as principais demandas dos publicos da Entidade, para que
ela seja cada vez mais atuante.

SEGREGACAO DE ATIVOS DO USIPREV PROMOVE GESTAO EFICAZ

A Previdéncia Usiminas iniciou em outubro a segregacao dos ativos
do plano de beneficios Usiprev, com o objetivo de promover uma
gestaocadavezmaiseficazdosrecursosdo plano. O estudorealizado
apontou que a segregacao dos ativos do Usiprev é recomendavel do
ponto de vista da gestao dos investimentos, pois, por ser um plano
da modalidade de Contribuicao Variavel —CV, apresenta uma mescla
de parcelas de Beneficio Definido e de Contribuicao Definida, o que
resulta em caracteristicas diferentes entre os saldos acumulados do
plano de beneficios.

A segregacao é recomendada pela Previc, 6rgao fiscalizador do
sistema, em seu “Manual de melhores praticas de gestao”, sendo,
inclusive, ja adotada por Entidades de Previdéncia Complementar
Privada no pais. A segregacao contribui para que a Previdéncia
Usiminas adote estratégias de investimentos de curto, médio
e longo prazo adequadas aos diferentes interesses e perfis dos
participantes e assistidos, buscando seguranca e maior retorno
financeiro possivel para cada grupo.
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REVISAO DO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO E REALIZADA

| 2022 @ @

No inicio de novembro, os diretores, gestores e outros profissionais-
chave da equipe participaram de um encontro presencial com o
objetivo de fazer a revisao do Planejamento Estratégico para o
quinquénio 2023-2027 e para elaborar o Mapa Estratégico 2023.

Na ocasiao, 25 projetos foram identificados para serem conduzidos
ao longo do ano de 2023.

CENARIO ECONOMICO 2023 E TEMA DE PALESTRA

A equipe de Investimentos da Previdéncia Usiminas convidou
um economista e um consultor de investimentos para falar
sobre o cenario econémico e as perspectivas para as politicas de
investimentos. A palestra foi realizada em formato on-line, no dia
11 de novembro e contou com a participacao de 70 pessoas, entre
eles o time de Investimentos, da Diretoria Executiva e os membros
dos conselhos Deliberativo e Fiscal. A iniciativa visou ampliar o
conhecimento da equipe interna da Previdéncia Usiminas, bem
como o dos conselheiros, e serviu de insumo para a elaboracao da
Politica Anual de Investimentos.

Caio Megale, economista-chefe da XP Investimentos, foi um
dos convidados e discorreu sobre a economia global e do pais e,
Guilherme Benites, socio e diretor técnico da Aditus Consultoria
Financeira, trouxe reflexdes sobre as perspectivas para as politicas
de investimentos de 2023.

RECADASTRAMENTO E REALIZADO EM FORMATO 100% DIGITAL

No dia 16 de novembro, a Previdéncia Usiminas iniciou o
recadastramento dos aposentados e pensionistas de todos os planos
de beneficios, em formato totalmente digital pela primeira vez.

Em funcao da pandemia da Covid-19, a Entidade nao realizou o
recadastramento nos anos de 2020 e 2021, tendo recorrido ao
cadastro do Serasa para atualizacao de informacdes, com a anuéncia
e concordancia da patrocinadora Usiminas.

DIA NACIONAL DE COMBATE AO RACISMO E CELEBRADO

O grupo responsavel pelo Programa de Diversidade e Inclusao da
Previdéncia Usiminas promoveu uma palestra com otema “Racismo,
Consciéncia Negra e Vieses Inconscientes”, junto a equipe interna.

A iniciativa ocorreu em razao do Dia Nacional de Combate ao
Racismo, celebrado em 18 de novembro. O encontro foi realizado
pelo Teams e contou com a palestrante e cientista social, doutora
Maria Ribeiro.

PGA,ORCAMENTOEPOLITICASDEINVESTIMENTOS SAO APROVADOS

As Politicas de Investimentos para o ano de 2023 relativas ao
Plano de Gestao Administrativa — PGA e aos quatro planos de
beneficios da Previdéncia Usiminas — Usiprev, Cosiprev, PB1 e
PBD — foram aprovadas em dezembro de 2022. Também foram
aprovados o Orcamento anual e os Indicadores do Plano de Gestao
Administrativa para 2023.
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PREVIDENCIA USIMINAS LANCA O PROGRAMA FUTURAR

Com o objetivo de apoiar as familias em sua jornada financeira e
na busca pela realizacao de seus sonhos, a Previdéncia Usiminas
lancou o Programa de Educacao Previdenciaria e Financeira —
Futurar. Entre as iniciativas do Futurar estao palestras, eventos,
videos e conteudos sobre planejamento financeiro, aposentadoria,
orcamento domeéstico e demais assuntos ligados ao universo
financeiro e previdenciario para os participantes, assistidos e de
forma extensiva aos seus familiares.

Entre as acoes ja realizadas em 2022 estao a criacao da logomarca
do Programa, o lancamento do Blog Futurar com conteudos
exclusivos, eventos, palestras e divulgacao de matérias especiais na
revista Previdéncia Usiminas & Vocé.
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GRUPO PRIVACIDADE PROMOVE ACOES

O Grupo de Privacidade Multidisciplinar da Previdéncia
Usiminas promoveu durante o ano uma série de acdes internas
de conscientizacao quanto aos cuidados com a seguranca da
informacao e tratamento de dados de participantes. Foram 51
reunides ao longo do ano com o objetivo de estudar e promover
adequacodes a Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais — LGPD.
Durante os encontros, surgiram propostas, acoes, diretrizes e analise
de riscos para o mapeamento, tratamento e classificacao dos dados
pessoais por parte dos colaboradores da Previdéncia Usiminas.

Fruto desse trabalho é o lancamento da campanha interna de
“Informacao Segura” como forma de divulgacao de cuidados e
medidas para a protecao dos dados pessoais e da seguranca da
informacao na Previdéncia Usiminas, além de condutas que visam
a seguranca dos colaboradores e dos bens patrimoniais materiais e
imateriais da Entidade.

FOLHA MEDIA DE PAGAMENTOS DE BENEFICIOS E DE R$ 55 MILHOES

A folha de pagamentos de beneficios mensal média da Previdéncia
Usiminas em 2022 foi na ordem de RS 55 milhoes, correspondente
aos quatro planos de beneficios administrados pela Entidade: PB1,
PBD, Cosiprev e Usiprev.

A Previdéncia Usiminas pagou aproximadamente RS 767 milhoes
em beneficios em 2022. Esse valor diz respeito aos pagamentos
de beneficios de renda mensal, beneficios de pagamento a vista,
auxilios (doenca e funeral), resgates e portabilidades.

HIPOTESES ATUARIAIS E TAXAS DE JUROS SAO APROVADAS

Conselho Deliberativo da Previdéncia Usiminas aprovou, em sua
1622 Reuniao Extraordinaria, realizada em 19 de agosto de 2022,
as taxas de juros. Ja em sua 1632 Reuniao Extraordinaria, realizada
em 17 de outubro de 2022, o Conselho Deliberativo aprovou as
demais hipoteses atuariais a serem utilizadas na avaliacao atuarial
do exercicio de 2022 para os planos de beneficios administrados
pela Entidade. As premissas também foram atestadas pelo
Conselho Fiscal da Previdéncia Usiminas e por consultores externos
especializados, conforme estabelecido pela legislacao vigente.
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DIRECAO PARA O BIENIO 2022 - 2024

DIRETORIA EXECUTIVA

Em maio de 2022, a patrocinadora Usiminas indicou os membros da Diretoria Executiva para o biénio 2022-2024. Foram reconduzidos o diretor
financeiro, Sérgio Carvalho Campos, e o diretor de beneficios, Leonardo Magalhaes Vecchi, aos respectivos cargos. Para a presidéncia, foi nomeado
Roberto Luis Prosdocimi Maia, assumindo o cargo antes ocupado por Rita Rebelo Horta de Assis Fonseca. Roberto Maia é graduado em Engenharia
Metalurgica pela Universidade Federal de Ouro Preto e pds-graduado em Gestao Estratégica pela UFMG.

E, em atendimento as disposicoes legais, o diretor financeiro, Sérgio Carvalho Campos, foi designado Administrador Estatutario Tecnicamente

Qualificado — AETQ e responsavel pela Contabilidade da Previdéncia Usiminas, e Leonardo Magalhaes Vecchi, diretor de beneficios, foi designado
Administrador Responsavel pelos Planos de Beneficios — ARPB.

DIRETORIA EXECUTIVA

Roberto Luis Prosdocimi Maia Leonardo Magalhaes Vecchi Sérgio Carvalho Campos
Diretor-presidente Diretor de beneficios Diretor financeiro

CONSELHOS DELIBERATIVO E FISCAL

Em marco de 2022, iniciou-se o processo de indicacao e escolha dos representantes das patrocinadoras, da Comissao de PLR e das Associacoes de
Aposentados para composicao dos Conselhos Deliberativo e Fiscal, conforme dispunham o Estatuto da Previdéncia Usiminas e Regulamento do Processo
de Escolha dos Representantes das Patrocinadoras, dos Participantes e Assistidos vigente a época. Sendo assim, os membros dos 6rgaos estatutarios da
Previdéncia Usiminas tomaram posse, em 12 julho de 2022, para o mandato até 30 de abril de 2024.

Confira a seguir a composicao dos conselhos Deliberativo e Fiscal, em 31 de dezembro de 2022.
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CONSELHOS DELIBERATIVO E FISCAL

TITULAR SUPLENTE TITULAR SUPLENTE

| 2022 @ @

Leonardo Almeida Zenébio
(Presidente)

Julio Mendez Arroyo
(Presidente)

Leonardo Karam Rosa Bruno Fonseca Campos

Mateus Alexandre da Silva

(Secretario) Bruno Mendes Campolina

Vago (*) Romolo Goncalves de Paula

Adriane Vieira de Oliveira

Bruno Gustavo Franca Lanza ..
’ (Secretaria)

Diego Castro Giglio Mariana Assuncao Soares

Roberto Tavares Pinto Coelho Luiz Claudio de Oliveira
Meyer

Alessandra Siman de Aguiar Flavia Inez Martins Ribeiro

Karla Vanessa Martins

Silmar Luis Rabelo Batista

Silvio Henrique Chagas Cristiano Estevao Figueiredo

José Carlos de Carvalho

Carmelita Anicio de Almeida . .
Gallinari

Galbas da Silva

Reginaldo Eloi Machado

RELATORIO ANUAL DE INFORMACOES AOS PARTICIPANTES E ASSISTIDOS

Marcos Rodrigues Mendes Adilson Pereira Goncalves (*) O Conselheiro Rodrigo Trindade Fogaca renunciou ao cargo de

conselheiro titular do Conselho Fiscal por meio de carta enderecada
ao presidente do Conselho Fiscal em 5 de julho de 2022, ficando o
cargo vago.

Gustavo Torres da Cunha

Jardim Guilherme Sousa Melo

Jerry William de Morais

Rinaldo Dantas Coelho Ribeiro

[17)

Carlos Vianney Miranda Otavio Dutra Pereira

Maria Ignez Gerken de Sousa Moacyr Pimenta Brant Filho

Eduardo Duarte Soares Walter Pereira de Carvalho
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HABILITACAO, CERTIFICACAO E QUALIFICACAO
HABILITACAO

Abaixo é possivel conferir o quadro acerca da habilitacao e renovacao de
habilitacao vigente dos membros da Diretoria Executiva da Previdéncia
Usiminas. A habilitacao &€ um procedimento estabelecido na Instrucao
Previcn241/2021, legislacao vigente no momento da indicacao, em abril
de 2022. Sendo assim, a Diretoria Executiva cumpre a obrigacao legal.

Conformedispoealegislacao, os conselheiros nao precisam de habilitacao
junto a Previc porque a Previdéncia Usiminas nao se enquadra, no
momento, na classificacao de Entidades Sistemicamente Importantes —
ESI.

A Previdéncia Usiminas esta em conformidade com a instrucao e
com a Portaria Previc n? 560, de 28 de junho de 2019, que disciplina
o procedimento para o reconhecimento de instituicoes autonomas
certificadoras para fins de habilitacao.

DIRETORIA EXECUTIVA

Mandato - 30/04/2024

Roberto Luis Leonardo
Prosdocimi Magalhaes
Maia Vecchi

Sérgio Carvalho
Campos

Numero habilitacio Numero habilitacao Numero habilitaciao
2022.316 2022.325 2023.003
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MEMBROS

| 2022 @ @

Certificacao até 31 de dezembro de 2022 =
. . - . Efetivos 7 58,3 2 40,0
Em atendimento a Resolucao CNPC n2 39/2021, que determina a
certificacao para atestar a conformidade com os requisitos técnicos CERTIFICADOS Suplentes 4 33,3 3 50,0 8
necessarios para o exercicio de determinado cargo ou funcao dentro da =
Entidade, os membros da Diretoria Executiva e a maioria dos membros Total dos membros 11 45,8 5 45,5 2
. . . . ~ . w
efetivos dos Conselhos Deliberativo e Fiscal deverao ser certificados. ] <
Efetivos 5 41,7 3 60,0 w
. N . . T A . X =
Acertlﬁcagao devera'ser realizadaem |n‘st|tU|gaoautonc.>n?a‘ recon hgada CERT:\;IA&DOS Suplentes 3 66,7 3 50,0 z
pela Previc, em até um ano, a partir da posse. A iniciativa visa a =
verificacao de conformidade com os requisitos técnicos necessarios Total dos membros 13 54,2 6 54,5 E
para o exercicio de determinado cargo ou funcao. &
S
. . . .. <
Desta forma, os membros da Diretoria Executiva e a maioria dos COLABORADORES CERTIFICADOS 0
membros efetivos dos Conselhos Deliberativo e Fiscal deverao ser S,
certificados até o més de junho de 2023, como prazo limite para Geréncia de Investimentos 6 =
reenquadramento da Entidade a legislacao vigente. . ) o)
Geréncia de Controladoria 1 =
No entanto, a Previdéncia Usiminas, na busca constante do avanco N . )
. . o Geréncia de Compliance e Governanca 2 -
da governanca e o aprimoramento do conhecimento e capacitacao <
de seus Conselheiros, tem como pratica certificar a maioria dos Geréncia de Beneficios 1 z
membros efetivos e suplentes dos Conselhos Deliberativo e Fiscal. O
o
- - . . 3 =
O Administrador E.stAatutarlo Tecnicamente Qualificado AETQ, 0s DIRETORIA EXECUTIVA CERTIFICADA .
membros dos comités de assessoramento que atuam na avaliacao a2
e aprovacao de investimentos e os demais empregados da Entidade, Diretor-presidente 1 o]
diretamente responsaveis pela aplicacao dos recursos garantidores dos
planos, foram certificados previamente ao exercicio do cargo. Diretor de beneficios 1
Diretor financeiro 1
Previdéncia
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QUALIFICACAO

Comoobjetivode expandiros conhecimentos relacionados aosegmento
previdenciario e estimular o Processo de Educacao Continuada — PEC, a
Previdéncia Usiminas incentiva conselheiros, dirigentes e colaboradores
a participarem de eventos, cursos e seminarios, priorizando a
modalidade de Ensino a Distancia — EAD.

Visando atender a legislacdo — Resolucdao CNPC n2 39/2021 — que
define “Qualificacao” como processo continuado de aprimoramento de
conhecimentos, também foi realizado um treinamento in company. A
iniciativa visa ainda capacitar dirigentes e profissionais no exercicio de
suas atribuicdes na entidade na qual atuam.

Ha também diversos representantes da Entidade nas Comissoes
Técnicas Regionais da Associacao Brasileira das Entidades Fechadas
de Previdéncia Complementar — Abrapp, e em féruns para discussoes
técnicas relacionadas as diversas atividades do segmento.
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GESTAO DE RISCOS No processode gestaodos quatro planos de beneficiosadministrados @
pela Previdéncia Usiminas e do PGA sao monitorados os seguintes
riscos: é
A eguipe de Risco tem trabalhgdo no intuito de gerenciar os riscos dg E,/Risco de Mercado g
Entidade. Esse gerenciamento é um processo executado em etapas, cuja < Ri L N
sequéncia organizada tem por objetivo a maior eficacia das tomadas de CJ Risco de Credito
decisoes, considerando as fontes de riscos, probabilidade de ocorréncia E;/ Risco de Liquidez
e impacto, além de buscar reduzir as incertezas de um evento e gerar (W Risco de Desenquadramento
equilibrio entre o reconhecimento de oportunidades de ganhos e a v Ri
reducao de perdas C’ Risco Legal
' . (W Risco Operacional
Em 23 de setembro, a equipe de Risco elaborou e divulgou a Politica E,/Risco Sistémico
de Gestdo de Riscos. A iniciativa esta em consonancia com o seu E,/Risco de Terceirizacio

Planejamento Estratégico e visa estabelecer as diretrizes do sistema 8 i<co de Suitabili
de gestao de riscos da Previdéncia Usiminas como forma de atingir Risco de Suitability
seus objetivos estratégicos, apoiar o cumprimento de outras politicas E,/Risco Atuarial
corporativas, sempre em consonancia com a legislacao pertinente.
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Os riscos sao avaliados, controlados e monitorados periodicamente

Além disso, gerenciar os riscos e adequar os controles também atende pela Previdéncia Usiminas, conforme os critérios estabelecidos
as disposicoes da Resolucao CGPC n° 13/2004 e as demais legislacoes. nas politicas de Gestao de Riscos e de Investimentos dos planos de
Entre as atividades exercidas, esta o gerenciamento do Sistema de beneficios.

Gestao Baseada em Riscos para identificar, avaliar, mensurar, controlare
monitorar os riscos inerentes e os controles aos processos operacionais
da Previdéncia Usiminas. O Sistema também é usado como ferramenta
para fundamentar as conclusoes dos Relatérios de Controles Internos
emitidos pelo Conselho Fiscal, conforme estabelece o artigo 19 da
Resolucao CGPC n? 13/2004. @

®

No que se refere a gestao dos riscos inerentes a administracao dos
recursos garantidores, a Entidade atende as disposicoes estabelecidas
na Resolucao CMN n2 4.994/2022 para avaliacao e monitoramento de
riscos.
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GESTAO PREVIDENCIARIA

APrevidéncia Usiminas administra quatro planos de beneficios: Usiprey,
Cosiprev, PB1 e PBD. Confira abaixo a quantidade de participantes e
assistidos em cada um dos planos de beneficios.

PB1 COSIPREV PBD TOTAL

PARTICIPANTES, APOSENTADOS USIPREV

E PENSIONISTAS

Participantes * 15.447 0 991 14 16.452
Aposentados 2.176 5.902 1.445 4.592 | 14.115
Pensionistas 170 2.627 6 2.742 5.545

*Ativos, autopatrocinados e BPD.

Plano

2 Usiprev

O plano Usiprev esta ativo, ou seja, € possivel a adesao de novos
participantes. O plano é estruturado na modalidade de Contribuicao
Variavel —CV e estainscrito no Cadastro Nacional de Plano de Beneficios
das Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar — CNPB, n®
1996.0036-74, e no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ sob o
n2 48.306.928/0001-25.

AS PATROCINADORAS DO USIPREV SAO:

Mecanica Mineracao Previdéncia

US"V"NASU USIMINAS &J USIMINAS &J USIMINAS

Solucdes

Usiroll Rios Unidos Unigal
USIMINAS U USIMINAS USIMINAS USIMINAS

wsicooB

i : Vale do Ago
AR AL RS Exr A GADRCH [b8, L ek

CSFX -

muls perto de vood

FSFX -

Ao final do exercicio de 2022, o plano contava com uma populacao
de 17.793, entre participantes ativos, autopatrocinados, diferidos,
aposentados e pensionistas. A folha de pagamento dos aposentados foi
de aproximadamente R$ 138 milhdes em 2022. Os graficos e quadros a
seguir informam os principais nimeros do plano em comparacao com
o exercicio de 2021.

PARTICIPANTES, APOSENTADOS E PENSIONISTAS

i

15.447 15203

i

Aposentados

i

Pensionistas

Participantes

w2022 m2021

2022 2021
Participantes * 15.447 15.203
Aposentados 2.176 2.157
Pensionistas 170 170
TOTAL 17.793 17.530
*) Inclui ativos, autopatrocinados e BPD
Previdéncia
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Participantes ativos por patrocinadora, autopatrocinados e optantes
pelo Beneficio Proporcional Diferido — BPD

478
525

Autopatrocinados

@
=

PATROCINADORAS 2022 Consul :::)
Usiminas 7.277 7.036 299
Unigal

FSEX 3.877 3.959 e o
Solucdes Usiminas 1.199 1.054 rep [ 185 8
Usiminas Mecanica 93 94 &5
(V)
Mineracao Usiminas 1.274 1.282 Sicoob 2
Autopatrocinados 478 525 ;
Consul 441 460 o0 £ 100 =
<
Unigal 299 304 S
FESFX 185 162 ysirel =
<
SICOOB 71 78 o
Previdéncia Usiminas (@)
BPD 110 117 <
w
USIROLL 72 66 o)
. 1A . . . AEU (W
Previdéncia Usiminas 61 58 <§E
AE U 6 5 Rios Unidos %
Rios Unidos 4 3 LzL
TOTAL 15.447 15.203 o
APOSENTAI_)ORIA POR '[IPO 2022 2021 -
L ) ) . DE BENEFICIO E PENSAO =
Participantes ativos por patrocinadora, autopatrocinados e optantes =
pelo Beneficio Proporcional Diferido — BPD — Comparativo 2021/2022 (Apmntadoﬁa antecipada 5
y S
e <
Usirminas 7.277 Aposentadoria Programada 905 874 o

7.036 J
i -- ®

FSFX Aposentadoria por Invalidez 205 210
J
o ( --
Pensdo por morte 170 170
J
Usiminas Mecanica K
J

Mineragao Usiminas
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OPCOES POR TIPO DE RENDA

* A contribuicdo para o custo normal (beneficio de risco) e para o
beneficio programado (saldo de conta) em 2021 foi custeada pela
patrocinadora. O Fundo de Reserva nao foi utilizado em 2021 para esse
custeio e o mesmo procedimento foi adotado em 2022.

gX’ TIPO DE RENDA 2022 2021
.Il ’ﬂ Renda vitalicia 1.505 1.514
..I"I.l;l. Renda financeira 671 643
wl'| - ‘l' TOTAL 2.176  2.157
- -
RENDA FINANCEIRA
RENDA FINANCEIRA 2022 2021
Percentual saldo de conta 554 522 .Illl'ﬁ ’
Nimero de meses 117 121 .’(‘"'I |.. I'
TOTAL 671 643 M'ﬂl--‘

Contribuicoes recebidas e beneficios pagos em 31 de dezembro de 2022

e de 2021 (em RS)

ORIGEM DOS RECURSOS

Contribuicées Normais das
Patrocinadoras

2022

27.195.104,36

2021

23.622.640,07

Contribuicdes Normais dos

. 39.011.647,90 34.078.128,65
Participantes
Recebimento de Recursos Portados 688.715,73 580.596,16
Contribuicoes de Despesas 7.786.916,23 | 6.757.356,54
Administrativas
Contribuicoes de Fompromlsso 0,00 0,00
Especial
Contrlbwgoes.de *Beneflaos de 2.096.619,17 1.835.788,79
Risco
Contribuicoes de Compromisso 414.795,31 299.691,52
Especial Adicional
TOTAL 77.193.798,70 67.174.201,73

DESTINA(,'.ﬂO DOS RECURSOS 2022 2021
Pagamento de Beneficios 103.592.480,10 | 98.001.958,41
5aque de 25% na data da 1.556.013,59 | 3.935.353,40

Aposentadoria
Beneficio de Pagamento Unico (BPU) 7.105.411,46 6.268.347,98
Pagamento de Resgate 24.818.121,24 25.329.034,18
Saida de Recursos Portados 1.182.954,02 2.110.084,33
Cobertura das Despesas e 7.786.916,23 | 6.757.356,54
Contingéncias Administrativas

TOTAL 146.041.896,64 142.402.134,84

SINTESE DA SITUACAO ATUARIAL

Confira a seguir o resumo do Parecer Atuarial do Plano de Beneficios
2 — Usiprev, emitido pela WTW. O documento é integrante das
Demonstracoes Atuariais (DA), e diz respeito a avaliacao atuarial do
plano. Para fins da avaliacao atuarial referente ao exercicio de 2022 foi
utilizado o cadastro de dados individuais posicionado em 31 de agosto
de 2022.

Acesse aqui as Demonstracoes Atuariais e os pareceres disponiveis na
integra no portal da Previdéncia Usiminas.

OsbeneficiosdoplanoUsiprevsaoreajustadoscombasenarentabilidade
liquida da taxa de juros adotada na concessao. No entanto, os valores
dos passivos sao calculados com a taxa de juros definida para avaliacao
atuarial do exercicio, independentemente da taxa de juros adotada na
data de concessao do beneficio.

Previdéncia
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https://previdenciausiminas.com/transparencia/demonstracoes-atuariais-pareceres/

HIPOTESES ATUARIAIS

Para a apuracao das provisoes matematicas e dos custos foram
utilizadas as seguintes hipoteses e métodos atuariais:

TAXA REAL ANUAL DE

JUROS

PROJECAO DE CRESCIMENTO

REAL DE SALARIO

PROJECAO DE CRESCIMENTO
REAL DOS BENEFICIOS DO
PLANO

4,52%

4,09%

Usiminas, Previdéncia
Usiminas, Unigal,
Solucdes, Rios Unidos,
Mineracao: 2,30% a.a.

UMSA:1,50% a.a.

FSFX: 2,90% a.a.

Consul: 0,50% a.a.

Usiminas e
Previdéncia Usiminas
=2,50% a.a.

UMSA e Unigal =
1,90% a.a.

Solucdes Usiminas e
Rios Unidos = 3,60%
a.a.

Mineracao Usiminas
=1,80% a.a.

FSFX =2,90% a.a.

Consul =4,20%

SICOOB/AEU/ SICOOB, AEU,
USIROLL/FESF: 2,20% | USIROLL e FESF =
a.a. 2,50% a.a.
0,00% 0,00%

FATOR DE DETERMINACAO DO

VALOR REAL AO LONGO DO
TEMPO
- SALARIOS 100% 100%
- BENEFICIOS DA ENTIDADE 98% 98%
TABUA DE MORTALIDADE AT — 200" AT — 2000"

GERAL

TABUA DE MORTALIDADE DE
INVALIDOS

AT — 1983 Basic,
segregada por sexo

AT — 1983 Basic,
segregada por sexo

RRB — 1944 modificada
suavizada em 30%

TABUA DE ENTRADA DE
INVALIDEZ

RRB — 1944 modificada
suavizada em 30%

Experiéncia Usiprev

ROTATIVIDADE 2017-2021 ajustada

Experiéncia Usiprev
2016-2021 ajustada

INDEXADOR DO PLANO

N T Cotas do Patrimonio

Cotas do Patrimonio

100% na primeira idade
elegivel a aposentadoria
normal

HIPOTESE DE ENTRADA EM
APOSENTADORIA

100% na primeira
idade elegivel a
aposentadoria normal

HIPOTESE SOBRE COMPOSICAO
DE FAMILIA DE PENSIONISTAS

84% de casados e
esposa 4 anos mais
nova que o homem

90% de casados e
esposa 4 anos mais
nova que o homem

- PARTICIPANTES ATIVOS
- PARTICIPANTES ASSISTIDOS Dependgn‘te vitalicio Dependgn‘te vitalicio
mais jovem mais jovem
s Composicao
Composicao e
e familiar informada,
familiar informada,
correspondente

correspondente ao
beneficiario vitalicio
mais jovem, o
beneficiario temporario
mais jovem e o nimero
total de beneficiarios
elegiveis a pensao

- PENSIONISTAS

ao beneficiario
vitalicio mais jovem,
o beneficiario
temporario mais jovem
e o numero total de
beneficiarios elegiveis
a pensdo

! Constituida com base na AT —2000 Basic suavizada em 40% segregada

por sexo
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Em setembro de 2022, foi realizado estudo de aderéncia das hipoteses
atuariais para atender os dispositivos previstos na Resolucao CNPC
n230, de 10 de outubro de 2018, e na Instrucao Normativa n2 33, de
23 de outubro de 2020. Esses estudos foram aprovados pela Diretoria
Executiva e pelo Conselho Deliberativo e acompanhados de parecer
emitido pelo Conselho Fiscal da Previdéncia Usiminas.

Os resultados dos estudos indicaram a necessidade de ajustes na
hipotese de taxa real de juros, crescimento real de salarios, rotatividade,
composicao de familia de pensionistas e pela manutencao em 2022 das
demais hipoteses.

REGIME FINANCEIRO E METODOS ATUARIAIS

. METODO DE
BENEFICIO REGIME FINANCIAMENTO
. o Capitalizacao
Aposentadoria programada Capitalizacao fnanceira

PATRIMONIO DE COBERTURA DO PLANO, PROVISOES E FUNDOS

Com base nos dados cadastrais, utilizando as hipoteses e os métodos
anteriormente mencionados, confira a composicao do Patriménio de
Cobertura do Plano, das Provisoes e dos Fundos em 31 de dezembro de

2022.
Valores em RS
PATRIMONIO SOCIAL 2.518.287.329,06
PATRIMONIO DE COBERTURA DO PLANO 2.487.840.976,99
PROVISOES MATEMATICAS 2.532.071.421,42

Beneficios concedidos

1.400.032.028,40

Beneficios a conceder

1.134.643.963,35

(-) Provisbes matematicas a constituir

(2.604.570,33)

(-) Servico Passado

(2.604.570,33)

(-) Patrocinador(es)

(2.604.570,33)

Capitalizacao

Aposentadoria proporcional .
P prop financeira

Capitalizacao

(-) Participantes

Crédito Unitario

Aposentadoria por Invalidez projetado

Capitalizacao

Auxilio-doenca Reparticao de -
. capitais de Cobertura

Capitalizacao

Beneficio adicional .
financeira

Capitalizacao

EQUILIBRIO TECNICO (44.230.444,43)
(-) Déficit técnico acumulado (44.230.444,43)
FUNDOS 30.446.352,07
Fundos previdenciais 21.992.771,39
Fundos administrativos 2.810.711,45
Fundos dos investimentos 5.642.869,23

Pensao por morte Reparticao de -

capitais de Cobertura

O Fundo Previdencial de Reserva é constituido de saldos remanescentes
do Saldo de Conta de Patrocinadora, do Saldo Transferido de
Patrocinadora e de Participante, e do Saldo de Conta de Participante
nao utilizados na concessao de beneficios e institutos e na pensao por
morte em decorréncia da nao existéncia de beneficiarios e de herdeiros
legais, conforme disposto em Regulamento. O Fundo podera ser
utilizado, de acordo com disposto no Artigo 34, para cobertura parcial
ou total dos encargos dos beneficios de risco, custeio parcial ou total
das contribuicoes mensais de patrocinadora, custeio parcial ou total
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das despesas administrativas ou outra destinacao em beneficio dos
participantes e assistidos, conforme plano de custeio anual aprovado
pelo Conselho Deliberativo.

AJUSTE DE PRECIFICACAO

Conforme disposto na Resolucao CNPC n2 30, de 10 de outubro de 2018,
o valor do ajuste de precificacao, positivo ou negativo, sera deduzido ou
acrescido, respectivamente, para fins de equacionamento do déficit. O
valor do Ajuste de Precificacao corresponde a diferenca entre o valor dos
titulos publicos federais atrelados ao indice de precos classificados na
categoria titulos mantidos até o vencimento, calculado considerando
a taxa de juros real anual utilizada na respectiva avaliacao atuarial
(4,52% a.a.), e o valor contabil desses titulos.

Considerando que o plano apresenta resultado deficitario, o valor do
ajuste de precificacao utilizado para o Usiprev em 31 de dezembro de
2022 é positivo e igual a R$ 97.244.640,00.

APURACAO DO EQUILIBRIO TECNICO

AJUSTADO VALORES EM R$
a) Equilibrio Técnico (44.230.444,43)

a.1) Superavit Técnico Acumulado -
a.2) Déficit Técnico Acumulado (44.230.444,43)

b) Ajuste de Precificacao 97.244.640,00

c)Equilibrio Técnico Ajustado = (a + b) 53.014.195,57

Como o valor do equilibrio técnico apo6s a deducao do valor positivo do
Ajuste de Precificacao € positivo, nao ha necessidade de elaboracao de
planode equacionamentode déficit até ofinal doexerciciosubsequente.
Sendo assim, foi alocado em Déficit Técnico Acumulado a totalidade do
déficit de 31 de dezembro de 2022, no valor de RS 44.230.444,43.

VARIACAO DO RESULTADO

A reducao do déficit técnico de RS 99.709.081,73 em 31 de dezembro
de 2021 para RS 44.230.444,43 em 31 de dezembro de 2022 foi devido,
principalmente, a reducao do passivo atuarial decorrente da alteracao
das hipdteses de taxa de juros, crescimento salarial, composicao
familiar e rotatividade.

RENTABILIDADE DO PLANO

O retorno dos investimentos da parcela de beneficio definido de 2022,
apurado pela Previdéncia Usiminas, equivale a 11,84%. Esse percentual
liquido da inflacdo anual de 5,93% (variacao do INPC no ano de 2022)
resulta em uma rentabilidade de 5,58%, que é superior a hipdtese da
taxa real anual de juros de 4,09% a.a. utilizada na avaliacao atuarial de
2021. Por ser uma premissa de longo prazo, a divergéncia observada
nao justifica qualquer inferéncia sobre o ocorrido. Entretanto, o
monitoramento dessa hipotese esta sendo feito anualmente na forma
estabelecida na legislacao vigente.

EVOLUCAO DOS CUSTOS

Segue abaixo o quadro comparativo dos percentuais indicados para
2022 com os que deverao ser praticados em 2023. O novo plano de
custeio entrou em vigor em 12 de marco de 2023.
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CUSTO ANUAL
EM % DA FOLHA DE PARTICIPACAO  NOVO PLANO DE ":3:'1‘;25
CUSTEIO ANTERIOR
BENEFICIO DEFINIDO 0,20% 0,26%
Invalidez 0,06% 0,07%
Pensao por Morte 0,14% 0,16%
Auxilio-doenca 0,00% 0,01%
CONTRIBUI(_'.AO DEFINIDA 8,19% 6,93%
Participantes 4,80% 4,05%
Patrocinadoras 3,39% 2,88%
SERVICO PASSADO - -
Servico Passado .Ad.laonal — Solucoes 0,57% 0,65%
Usiminas
Servico Passadq Adicional —Rios 2.04% 2.00%
Unidos
DESPESAS ADMINISTRATIVAS 0,95% 0,95%

As patrocinadoras utilizarao os recursos existentes no Fundo de Reserva,
no periodo de marco de 2023 a setembro de 2023, mediante reversao
mensal, desde que sejam suficientes para financiar as contribuicoes
mensais da patrocinadora (beneficios programados e risco) equivalentes
a 3,59% da folha de salarios de participantes, com base no artigo 34 do
Regulamento do Usiprev. Esgotados os recursos existentes no Fundo
Previdencial de Reserva ou na hipotese de serem insuficientes para
cobertura da contribuicao do més, as patrocinadoras deverao retomar
o recolhimento mensal das contribuicoes estabelecidas neste parecer
atuarial.

Para a cobertura das despesas administrativas, sera admitida como
fonte de custeio as contribuicdes das patrocinadoras de 0,95% da folha
de salarios de participantes e a utilizacao do Fundo Administrativo
constituido. Podera haver ainda reembolso das despesas pela
patrocinadora em caso de o fundo constituido se exaurir ao longo da
vigéncia do plano de custeio.

CONCLUSAO

Diante dos dados apresentados, os atuarios responsaveis pela avaliacao
atuarial anual regular do Usiprev informam que o plano apresenta
um Déficit Técnico Acumulado em razdo do critério adotado na
avalicao atuarial relativa a taxa de juros do plano e ao reajustamento
de beneficios. Entretanto, devido ao ajuste de precificacao, o déficit
esta dentro do limite estabelecido pela Resolucao CNPC n2 30/2018.
Caso fossem consideradas as taxas de juros adotadas na data de cada
concessao de beneficio, o planoapresentariaum resultado superavitario
na ordem de RS 77 Milhoes.

OUTROS FATOS
ESTATUTO E REGULAMENTO

Houve alteracao no Estatuto da Previdéncia Usiminas em 2022 e é possivel
consulta-lo aqui. Nao houve alteracao no Regulamento do plano.
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https://previdenciausiminas.com/noticias/previdencia/alteracoes-do-estatuto-da-previdencia-usiminas-sao-aprovadas-pela-previc/

Plano

O Plano Misto de Beneficios Previdenciarios n2 01 —Cosiprev é um plano
de beneficios estruturado na modalidade de Contribuicao Definida—CD
e encontra-se em processo de extincao desde 12 de maio de 2009. Entre
as patrocinadoras do Cosiprev nao ha solidariedade, exceto entre a
Usiminas e a Previdéncia Usiminas. O Cosiprev esta inscrito no Cadastro
Nacional de Plano de Beneficios das Entidades Fechadas de Previdéncia
Complementar — CNPB, sob o n22000.0075-38, e no Cadastro Nacional
da Pessoa Juridica — CNPJ, sob o n2 48.307.123/0001-04.

AS PATROCINADORAS DO COSIPREV SAO:

Mineracao Previdéncia Solucdes
USIMINAS USIMINAS USIMINAS
Mecanica
USIMINAS usiminas |

O plano contava com 2.442 participantes, aposentados e pensionistas
ao final de 2022. A folha de pagamento dos assistidos foi de RS 58,7
milhdes em 2022.

Confira os dados comparativos de 2021 e 2022.

PARTICIPANTES, APOSENTADOS E PENSIONISTAS 2022 2021
Participantes * 991 1.048
Aposentados/Peculios por Invalidez 1.445 1.479
Peculios por Morte 6 6

Total 2.442 2.533

(*) Inclui ativos, autopatrocinados e BPD
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PARTICIPANTES ATIVOS POR PATROCINADORA

Veja o comparativo de 2021 e 2022 de participantes ativos por
patrocinadora:autopatrocinados e optantes pelo Beneficio Proporcional
Diferido — BPD.

USIMINAS — 709
745
sep TN 224
246
m 2022
AUTOPATROCINADOS M 45 2021
a7
PREVIDENCIA | 2
USIMINAS | 4
. | o
SOLUGOES USIMINAS | |
MINERAGAO USIMINAS :
USIMINAS MECANICA 1
RENDA PROGRAMADA 2022 2021
Aposentadoria programada 1.427 | 1.463
Renda mensal programada morte 6 6
Renda mensal programada invalidez 18 16
TOTAL 1.451 1.485

Confira o comparativo das contribuicoes recebidas e os beneficios pagos

em 31 de dezembro de 2021 e 2022 (em RS).

ORIGEM DOS RECURSOS 2022 2021
Contribuicdes normais das patrocinadoras’ 148.682,82 105.982,04
Contribuicdes normais dos participantes 4.537.205,62 | 4.406.538,15
Contribuicdes de despesas administrativas 0,00 0,00
Contribuicdes de beneficios de risco” 16.033,77 26.433,74
Contribuicdes de compromisso especial 0,00 0,00
adicional

TOTAL

*As patrocinadoras Usiminas, Previdéncia Usiminas e Usiminas Mecanica utilizaram
recursos do Fundo Especifico para custear as contribuicdes normais mensais e as
contribuicdes mensais equivalentes ao custo normal de beneficios de risco a excecao

da patrocinadora Usiminas Mecanica.

DESTINACAO DOS RECURSOS

4.701.922,21 4.538.953,93

2022

2021

TOTAL

58.665.115,68 64.824.467,19

Pagamento de beneficios e peculios 53.223.246,84 | 59.193.997,42
Saque de 25% na data da aposentadoria 2.317.321,85 | 1.885.863,65
Pagamento de resgates 3.124.546,99 | 3.744.606,12
Despesas e contingéncias administrativas 0,00 0,00
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SINTESE DA SITUACAO ATUARIAL

Segue o resumo do parecer atuarial do Cosiprev, emitido pela WTW. O
documento é integrante das Demonstracdes Atuariais—DA concernente
a avaliacao atuarial do plano. Para fins da avaliacao atuarial referente
ao exercicio de 2022 foi utilizado o cadastro de dados individuais
posicionado em 31 de agosto de 2022.

Acesse aqui as Demonstracoes Atuariais e os pareceres disponiveis na
integra no portal da Previdéncia Usiminas.

HIPOTESES ATUARIAIS

Para a apuracao das provisdes matematicas e dos custos foram
utilizadas as seguintes hipoteses e métodos atuariais:

2,92%
Usiminas = 2,50%

Taxa real anual de juros 3,61%

Usiminas = 2,30%

Previdéncia
Usiminas = 2,50%

Previdéncia
Usiminas = 2,30%

Usiminas Mecanica
=1,90%

Usiminas Mecéanica

Projecdo do crescimento real
=1,50%

de salario

Solucdes Usiminas =
3,60%

Solucdes Usiminas
=2,30%

Mineracdo Usiminas [ Mineracao Usiminas
=2,30% =1,80%

Fator de determinacio do
valor real ao longo do tempo 100% 100%
dos salarios

AT- 2000 Basic, AT- 2000 Basic,
suavizada em 30% e | suavizada em 30% e
segregada por sexo | segregada por sexo

Tabua de mortalidade geral

Tabua de entrada em

invalidez Light Média Light Média
Experiéncia Experiéncia Cosiprev
Rotatividade Cosmrey 2016-2021 2016-2021 ajustada
ajustada

100% na primeira
idade elegivel a
aposentadoria

100% na primeira
idade elegivel a
aposentadoria

Hipotese de entrada em
aposentadoria

Em setembro de 2022, foi realizado estudo de aderéncia das hipdteses
atuariais para atender os dispositivos previstos na Resolucao CNPC
n? 30, de 10 de outubro de 2018, e na Instrucao Normativa n? 33, de
23 de outubro de 2020. Esses estudos foram aprovados pela Diretoria
Executiva e pelo Conselho Deliberativo e acompanhados de parecer
emitido pelo Conselho Fiscal da Previdéncia Usiminas.

Os resultados desses estudos de aderéncia de hipoteses realizados
indicaram a necessidade de ajustes na hipotese de crescimento real
de salario e taxa de juros e pela manutencao em 2022 das demais
hipoteses.

REGIME FINANCEIRO E METODOS ATUARIAIS

BENEFICIO REGIME METODO DE FINANCIAMENTO
Ampliacao de Reparticao de -
auxilio-doenca capitais de
cobertura

Aposentadoria
programada

Capitalizacao Capitalizacao financeira

Peculio por invalidez
total e permanente

Capitalizacao Crédito unitario projetado

Peculio por morte Capitalizacao Crédito unitario projetado
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https://previdenciausiminas.com/transparencia/demonstracoes-atuariais-pareceres/

PATRIMONIO DE COBERTURA DO PLANO, PROVISOES E FUNDOS

Confira a composicao do patrimoénio de cobertura do plano, das
provisoes e dos fundos, em 31 de dezembro de 2022, por patrocinadora.
A composicao foi realizada com base nos dados cadastrais, utilizando
as hipéteses e os métodos mencionados.

Valores em R$

Usiminas e
Previdéncia
Usiminas

TR i Bl 744.983.305,62 | 4.545.501,76 | 3.211.368,60 | 3.162.669,97
730.364.111,10 | 4.521.960,38 | 3.193.643,97 | 2.292.356,28

Usiminas
Mecanica

Mineracao

Solucdes

Usiminas Usiminas

Patrimonio de
cobertura do

plano

Provisdes 729.229.513,51 | 4.521.960,38 | 3.186.915,19 | 2.292.356,28
matematicas

Beneficios 398.557.009,10 - 2.140.412,57 | 1.017.926,67
concedidos
Beneficios a 330.672.504,41 | 4.521.960,38 | 1.046.502,62 | 1.274.429,61

conceder

(-) provisées - - - -
matematicas a

constituir
LTI LN 1.134.597,59 - 6.728,78 -
AT AT RGN 1.134.597,59 - 6.728,78 -
acumulado
Reserva de 209.542,89 - 4.320,78 -
contingéncia
Reserva especial 925.054,70 - 2.408,00 -

para revisao de
plano

(-) déficit técnico - - - -

acumulado

Fundos 14.619.194,52 23.541,38 17.724,63 870.313,69

Fundos
previdenciais

10.809.018,42 - 1.162,84 858.379,66

Reversao de
saldo por
exigéncia

regulamentar

8.806.486,51 - - 857.325,14

CEUTEL CIETT M 2.002.531,91 - 1.162,84 1.054,52

Patrocinadora
(2022)

733.790,40 - 587,70 -

Participante
(2022)

768.646,95 - 575,14 -

Patrocinadora - - .
(2020)

527,26

Participante - - - 527,26

(2020)

Patrocinadora - - - _
(2019)

Participante
(2019)

500.094,56 - - -

Fundos
administrativos

896.934,86 5.541,76 3.898,73 2.809,33

Fundos dos
investimentos

2.913.241,24 17.999,62 12.663,06 9.124,70

REGRAS DE CONSTITUICAO E REVERSAO DOS FUNDOS PREVIDENCIAIS

O Fundo Previdenciario Especifico — Reversao de Saldo por Exigéncia
Regulamentar —, é composto pelo saldo de conta da patrocinadora
nao utilizado na concessao de beneficios e institutos oferecidos pelo
plano, em decorréncia da perda da qualidade de participante. Sendo
assim, havendo saldo, ele sera destinado para a utilizacao como fonte
de custeio do plano ou para compensacao de qualquer débito existente
para com a Previdéncia Usiminas, em conformidade com o disposto no
paragrafo unico do artigo 99, do Regulamento do plano.
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RENTABILIDADE DO PLANO

O retorno dos investimentos apurado pela Previdéncia Usiminas
em 2022, referentes ao perfil Conservador, equivale a 11,70%. Esse
percentual liquido da inflacao anual de 5,93%, com base na variacao
do INPC em 2022, resulta em uma rentabilidade de 5,45%, superior
a hipdtese da taxa real anual de juros de 2,92% ao ano, utilizada na
avaliacao atuarial de 2021.

Por ser uma premissa de longo prazo, a divergéncia observada nao
justifica qualquer inferéncia. No entanto, o monitoramento dessa
hipétese tem sido feito anualmente, conforme estabelecido na
legislacao vigente.

EVOLUCAO DOS CUSTOS

Veja o quadro comparativo dos percentuais indicados para 2022 com
os que deverao ser praticados em 2023. O novo plano de custeio entrou
em vigor em 12 de marco de 2023.

Custos em % da Plano de custeio anterior

folha de salarios

Novo plano de custeio

Mineracao Usiminas

Contribuicoes
previdenciarias 7,93% 7,93%
normais

8,02% 8,02%

Beneficio de
Risco

Contribuicao

Definida 7,93% 7,93% 8,02% 8,02%

Solucdes Usiminas

Contribuicoes
Previdenciarias 5,63% 5,68% 6,92% 6,99%
Normais

Beneficio de

. - 0,05% - 0,07%
Risco

Contribuicao

Definida 5,63% 5,63% 6,92% 6,92%

Usiminas Mecénica

Contribuicoes
previdenciarias - -
normais

3,42% 3,42%

Beneficio de
risco

Contribuicao

definida ) - 3,42% 3,42%

de participantes participantes Patrocinadora Participantes Patrocinadora
do plano
Usiminas e Previdéncia Usiminas
Contribuicoes
previdenciarias 4,38% 4,71% 3,66% 3,96%
normais
Benefmo de i 0,33% i 0,30%
risco
Contribuicdo 4,38% 4,38% 3,66% 3,66%
definida

As despesas administrativas do plano serao cobertas por recursos do
fundo administrativo, exceto as destinadas ao custeio das despesas
com investimentos que sao custeadas pelo retorno de investimentos
em conformidade com o disposto no Regulamento.

As patrocinadoras Usinas Siderdrgicas de Minas Gerais S.A. —
Usiminas e Previdéncia Usiminas utilizarao os recursos existentes no
Fundo Previdenciario Especifico — Reversao de Saldo por Exigéncia
Regulamentar — e no Fundo de Revisao de Plano — Patrocinadora 2022,
para financiar as contribuicoes mensais da patrocinadora equivalentes
ao custo normal de beneficios de risco e as contribuicdes definidas
previstas no Regulamento do plano, mediante reversao mensal, no
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periodo de marco de 2023 a fevereiro de 2024. Esgotados os recursos
existentes nos fundos ou na hipoétese de serem insuficientes para a
cobertura da contribuicao do més, as patrocinadoras deverao retomar
o recolhimento mensal das contribuicdes.

CONCLUSAO

USIMINAS E PREVIDENCIA USIMINAS

Antes da destinacao para os fundos previdenciais de revisao, o superavit
técnico aumentou de R$ 2.252.563,08 em 31 de dezembro de 2021
para R$ 2.637.034,94 em 31 de dezembro de 2022. Apds a destinacao, o
superavit é de R$ 1.134.597,59 em 2022.

Do total do Superavit Técnico Acumulado de RS 2.637.034,94, RS
209.542,89 foi alocado na reserva de contingéncia e o restante do
superavit alocado em reserva especial e fundos previdenciais de revisao
de plano de 2022, no valor total de RS 2.427.492,05.

No exercicio de 2022 foi constituido o Fundo Previdencial de Revisao
de Plano — Participantes 2022 e o Fundo Previdencial de Revisao de
Plano — Patrocinadora 2022 para destinacao obrigatdria da reserva
especial para revisao de plano, observado o quarto ano consecutivo de
montantes registrados em sua rubrica.

Para destinacao da reserva especial de 2022, foi adotada a proporcao
das contribuicdes normais efetuadas durante o periodo em que foi
constituida a reserva especial, considerando as contribuicdes para
formacao de saldo de conta e beneficios de risco — ou seja, 2019, 2020 e
2021. Para participante, 51,16%; e para patrocinadoras, 48,84%.

O Fundo Previdencial Revisao de Plano — Patrocinadora 2022 foi
constituido com R$ 733.790,40, correspondendo a 48,84% dos RS
1.502.437,35 e sera atribuivel as patrocinadoras Usinas Siderurgicas
de Minas Gerais S.A. e Previdéncia Usiminas do Plano Misto de
Beneficios Previdenciarios n? 1 — Cosiprev. Esse fundo sera utilizado

pelas patrocinadoras para reducao de contribuicoes, na forma prevista
na norma vigente e em conformidade com o aprovado pelo Conselho
Deliberativo.

O Fundo Previdencial Revisao de Plano — Participantes 2022 foi
constituido com RS 768.646,95, que corresponde a 51,16% dos RS
1.502.437,35; e sera atribuivel aos participantes na forma prevista
na Resolucao CNPC n2 30, de 10 de outubro de 2018. Ou seja, para
reducao das contribuicdes normais do plano, prioritariamente aquelas
destinadas ao custeio dos beneficios de risco do plano. Esse fundo
sera segregado entre os participantes existentes em 31 de dezembro
de 2022, considerando apenas as provisdes matematicas de beneficio
definido, e observara o disposto na Resolucao CNPC n2 30, de 10 de
outubro de 2018, e na Instrucao Normativa Previc n® 33 de 2020.

Desta forma, os atuarios responsaveis pela avaliacao atuarial anual
regular do Cosiprev, referente a patrocinadora Usinas Siderurgicas de
Minas Gerais S.A. e a Previdéncia Usiminas, informaram que o plano
esta superavitario, tendo suas obrigacoes integralmente cobertas pelo
Patrimonio de Cobertura do Plano.

MINERACAO USIMINAS

Nao houve variacao de resultados de 2021 para 2022, uma vez que
os valores registrados correspondem ao saldo de conta individual do
participante ativo. Nao foi apurada Provisao Matematica de Beneficios
a Conceder — Parcela de Risco, uma vez que o participante é elegivel a
aposentadoria.

Os atuarios responsaveis pela avaliacao atuarial anual regular
do Cosiprev, referente a patrocinadora Mineracao Usiminas S.A,,
informaram que o plano esta financeiramente equilibrado em
conformidade com os principios atuariais geralmente aceitos.
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SOLUCOES USIMINAS

Antes da destinacao para os fundos previdenciais de revisao, o superavit
técnico reduziu de RS 8.561,01 em 31 de dezembro de 2021 para RS
7.891,62 em 31 de dezembro de 2022. Apds a destinacao, o superavit
de 2022 é de R$ 6.728,78, devido a transferéncia de seis participantes
da patrocinadora Usinas Siderurgicas de Minas Gerais S.A. para a
patrocinadora Solucdes em Aco em 2022, além da constituicao do
Fundo de Revisao de 2022.

Do total do Superavit Técnico Acumulado de RS 7.891,62, R$ 4.320,78
foi alocado na reserva de contingéncia e o restante do superavit alocado
em reserva especial e fundos previdenciais de revisao de plano de 2022,
no valor total de R$ 3.570,84.

No exercicio de 2022, foi constituido o Fundo Previdencial de Revisao
de Plano — Participantes 2022 e o Fundo Previdencial de Revisao de
Plano — Patrocinadora 2022 para destinacao obrigatéria da Reserva
Especial para Revisao de Plano, observado o quarto ano consecutivo de
montantes registrados em sua rubrica.

Para destinacao da reserva especial de 2022 foi adotada a proporcao
das contribuicdes normais efetuadas durante o periodo em que foi
constituida a reserva especial, considerando as contribuicdes para
formacao de saldo de conta e beneficios de risco —ou seja, 2019, 2020 e
2021. Para participantes, 49,46%; e para patrocinadoras, 50,54%.

O Fundo Previdencial Revisao de Plano — Patrocinadora 2022 foi
constituido com RS 587,70, que corresponde a 50,54% dos RS 1.162,84
e sera atribuivel a patrocinadora Solucdes Usiminas do Plano Misto de
Beneficios Previdenciarios n? 1 — Cosiprev. Esse fundo sera utilizado
pelas patrocinadoras para reducao de contribuicoes, na forma prevista
na norma vigente e em conformidade com o que sera deliberado pelo
Conselho Deliberativo.

O Fundo Previdencial Revisao de Plano — Participantes 2022 foi
constituido com R$ 575,14, que corresponde a 49,46% dos RS 1.162,84;
e sera atribuivel aos participantes na forma prevista na Resolucao
CNPC n2 30, de 10 de outubro de 2018. Sendo assim, para reducao das
contribuicdes normais do plano, prioritariamente aquelas destinadas
ao custeio dos beneficios de risco do plano. Esse fundo sera segregado
entre os participantes existentes em 31 de dezembro de 2022,
considerando apenas as provisdes matematicas de beneficio definido
e observara o disposto na Resolucao CNPC n2 30, de 10 de outubro de
2018, e na Instrucao Normativa Previc n® 33 de 2020.

Os atuarios responsaveis pela avaliacao atuarial anual regular do
Cosiprev, referente a patrocinadora Solucoes em Aco Usiminas S.A,,
informaram que o plano esta superavitario, tendo suas obrigacoes
integralmente cobertas pelo Patriménio de Cobertura do Plano.

USIMINAS MECANICA

Nao houve variacao de resultados de 2021 para 2022, uma vez que
os valores registrados correspondem ao saldo de conta individual dos
participantes em BPD e assistidos.

No exercicio de 2020, foi constituido o Fundo Previdencial de Revisao de
Plano — Participantes 2020 e o Fundo Previdencial de Revisao de Plano —
Patrocinadora 2020, ja extinto, para destinacao obrigatéria da Reserva
Especial para Revisao de Plano, observado o terceiro ano consecutivo de
montantes registrados em sua rubrica.

Para destinacao da reserva especial de 2020, foi adotada a proporcao
das contribuicdes normais efetuadas durante o periodo em que foi
constituida a reserva especial, considerando as contribuicdes para
formacao de saldo de conta e beneficios de risco — ou seja, 2018, 2019
e 2020, a saber: 50% para participantes e 50% para as patrocinadoras.
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Esse fundo esta sendo atualizado pelo retorno dos investimentos desde
0 més subsequente ao da sua constituicao. A sua utilizacao devera ser
avaliada e deliberada pelo Conselho Deliberativo, uma vez que nao
ha provisdes matematicas estruturadas na modalidade de beneficio
definido.

Os atuarios responsaveis pela avaliacao atuarial anual regular do
Cosiprev, referente a patrocinadora Usiminas Mecanica S.A.,informaram
que o plano esta financeiramente equilibrado, em conformidade com
os principios atuariais geralmente aceitos.

ESTATUTO E REGULAMENTO

Houve alteracao no Estatuto da Previdéncia Usiminasem 2022 e é possivel
consulta-lo aqui. Nao houve alteracao no Regulamento do plano Cosiprev.

FPB1

O Plano de Beneficios 1 — PB1, estruturado na modalidade de Beneficio
Definido — BD, encontra-se em extincao desde 11 de novembro de
1996 e nao ha mais participantes ativos no plano, apenas aposentados
e pensionistas. O PB1 esta inscrito no Cadastro Nacional de Plano de
Beneficios das Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar —
CNPB sob 0 n21979.0035-56, e no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica
— CNPJ, sob 0 n248.306.594/0001-90.

AS PATROCINADORAS DO PB1 SAO:

consul
FSFX= SICOOB

Previdéncia Mecanica
USIMINAS U USIMINAS U USIMINAS U
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https://previdenciausiminas.com/noticias/previdencia/alteracoes-do-estatuto-da-previdencia-usiminas-sao-aprovadas-pela-previc/

Ao final do exercicio de 2022, o plano contava com uma populacao
de 8.529 aposentados e pensionistas. A folha de pagamento foi de
aproximadamente RS 369 milhdes em 2022. Confira os graficos e
quadros em relacao aos principais nimeros do plano em comparacao
com o exercicio de 2021.

PARTICIPANTES, APOSENTADOS E PENSIONISTAS 2022

Participantes* 0 0

Aposentados 5.902 6.082
Pensionistas 2.627 2.565
TOTAL 8.529 8.647

(*) Inclui ativos, Autopatrocinados e BPD

APOSENTADORIA POR TIPO DE BENEFICIO E PENSAO

APOSENTADORIA/PENSAO 2022 2021
Tempo de Contribuicao 4.157 4.254
Especial 1.184 1.240
Idade 14 15

Invalidez 547 573

Pensao por Morte 2.627 2.565
TOTAL 8.529 8.647

IDADE MEDIA ATUAL DOS APOSENTADOS

[7.1).¢. 2022 2021
Até 45 anos 0 0
46 a 50 anos 3 4
51a55anos 19 31
56 a 60 anos 37 40
61 a 65 anos 505 794
Acima de 65 anos 5.338 5.213

TOTAL 5.902 6.082

ORIGEM E DESTINAC,I-\O DOS RECURSOS, EM 31 DE DEZEMBRO DE 2022 E DE
2021 (EM R$)

ORIGEM DOS RECURSOS 2022 2021

Contribuicdes normais das i i

patrocinadoras

Contribuicdes normais dos i i

participantes

Contribuicdes dos assistidos 401.118,76 378.077,05

Contrll?uu;oes assistidos das 335.291,73 300.842,19

patrocinadoras

Servico passado contratado - -

TOTAL 736.410,49 678.919,24

DESTINACAO DOS RECURSOS

Pagamento de beneficios 398.530.359,53 | 369.518.321,75

Pagamento de resgate - -
369.518.321,75

398.530.359,53

SINTESE DA SITUACAO ATUARIAL

Confira o resumo do parecer atuarial do PB1, emitido pela WTW. O
documento é integrante das Demonstracoes Atuariais — DA’s, e diz
respeito a avaliacao atuarial do plano. Para fins da avaliacao atuarial
referente ao exercicio de 2022, foi utilizado o cadastro de dados
individuais posicionado em 31 de agosto de 2022.

Acesse as Demonstracoes Atuariais e os pareceres disponiveis na
integra no portal da Previdéncia Usiminas.
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https://previdenciausiminas.com/transparencia/demonstracoes-atuariais-pareceres/

HIPOTESES ATUARIAIS

Para a apuracao das provisoes matematicas foram utilizadas as
seguintes hipoteses atuariais:

2022 2021
Taxa real anual de juros 4,80% 4,48%
Projecao do crescimento real 0,00% 0,00%

dos beneficios do plano

Fator de determinacao do valor 98% 98%
real ao longo do tempo dos
beneficios da entidade

Tabua de mortalidade geral BREMS 2015, BREMS 2015,
segregada por sexo segregada por
sexo
Tabua de mortalidade de AT —1983 Basic AT —1983 Basic
invalidos segregada por sexo segregada por
sexo
Indexador do plano (reajuste INPC INPC
dos beneficios)
Hipotese sobre composicao de
familia de pensionistas
N/A N/A
- Participantes ativos
- Participantes assistidos Dependente vitalicio Dependente
mais jovem vitalicio mais
jovem

Composicao Composicao
familiar informada, familiar
correspondente informada,
ao beneficiario correspondente

ao beneficiario
vitalicio mais

vitalicio mais jovem,
o beneficiario

- Pensionistas temporario mais jovem, o
jovem e o nimero beneficiario
total de beneficiarios temporario

elegiveis a pensao mais jovem e o
numero total

de beneficiarios

elegiveis a pensao

Foi realizado estudo de aderéncia das hipoteses atuariais para atender
aos dispositivos previstos na Resolucao CNPC n230, de 10 de outubro
de 2018, e na Instrucao Normativa n? 33, de 23 de outubro de 2020,
em setembro de 2022. Esses estudos foram aprovados pela Diretoria
Executiva e pelo Conselho Deliberativo e acompanhados de parecer
emitido pelo Conselho Fiscal da Previdéncia Usiminas.

Os resultados dos estudos indicaram a necessidade de ajuste na taxa de
juros e manutencao em 2022 das demais hipoteses atuariais utilizadas
no exercicio anterior.

REGIME FINANCEIRO E METODOS ATUARIAIS

O Plano de Beneficios 1 —PB1 nao possui participantes ativos, portanto,
nao gera custos. Atualmente as provisdes matematicas sao apuradas
peloregime de capitalizacao, com base no valor presente dos beneficios.
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PATRIMONIO DE COBERTURA DO PLANO, PROVISOES E FUNDOS

Com base nos dados cadastrais, utilizando as hip6teses e os métodos
anteriormente mencionados, a composicao do Patrimdnio de Cobertura
do Plano, das Provisoes e dos Fundos em 31 de dezembro de 2022 é a
seguinte:

Limite da Reserva de Contingéncia = [10% + (1% x duracdo do passivo
do plano)] x Provisiao Matematica

LIMITE LIMITE PELA

FORMULA
25% 10% + (1% x 8,7247)

MENOR
LIMITE

18,7247%

LIMITE DA RESERVA
DE CONTINGENCIA

RS 837.425.421,52

MAXIMO

Valores RS
PATRIMONIO SOCIAL 4.945.244.723,05
PATRIMONIO DE COBERTURA DO PLANO 4.875.838.599,44
PROVISOES MATEMATICAS 4.472.303.543,00

Beneficios concedidos 4.472.303.543,00

Beneficios a conceder -

(-) Provisdes matematicas a constituir -

SUPERAVIT TECNICO ACUMULADO 403.535.056,44

Reserva de contingéncia 403.535.056,44

Reserva especial para revisao de plano -

FUNDOS 69.406.123,61
Fundos previdenciais 0,00
Fundos administrativos 68.204.910,37
Fundos dos investimentos 1.201.213,24

VARIACAO DO RESULTADO

O superavit reduziu de RS 471.990.964,99, em 31 de dezembro de
2021, para R$ 403.535.056,44, em 31 de dezembro de 2022, decorrente
principalmente da rentabilidade inferior a meta atuarial.

RESERVA DE CONTINGENCIA

De acordo com o artigo 15 da Resolucao CNPC n2 30, de 10 de outubro
de 2018, o resultado superavitario deve ser destinado a constituicao de
reserva de contingéncia até o limite de 25% das provisoes matematicas
ou até o limite calculado pela seguinte férmula, o que for menor:

Considerando que a duracao do passivo do Plano de Beneficios 1 —
PB1 foi de 105 meses ou 8,7247 anos, apurada em 31 de dezembro
de 2022, o limite de 18,7247%, calculado pela férmula € menor do
que 25% das provisdes matematicas e superior ao equilibrio técnico
apurado. Dessa forma, nao ha constituicao de reserva especial em 31
de dezembro de 2022 e a Reserva de Contingéncia monta o valor de
RS 403.535.056,44.

RENTABILIDADE DO PLANO

O retorno dos investimentos apurado pela Previdéncia Usiminas em
2022 equivale a 5,27%. Esse percentual liquido da inflacao anual de
5,93%, que corresponde a variacao do INPC no ano, resulta em uma
rentabilidade negativa de 0,62%. Essa rentabilidade é inferior a hipotese
da taxa real anual de juros de 4,48% ao ano, utilizada na avaliacao
atuarial de 2021. Por ser uma premissa de longo prazo, a divergéncia
observada nao justifica inferéncia. No entanto, o monitoramento dessa
hipétese esta sendo acompanhado anualmente na forma estabelecida
na legislacao vigente.
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EVOLUCAO DOS CUSTOS

Em 2022, ndo ha participante ativo no plano. Dessa forma, nao ha custo
normal. No periodo de 12 marco de 2023 a 28 de fevereiro de 2024,
deverao vigorar as taxas destinadas exclusivamente a manutencao do
fundo administrativo, conforme quadro comparativo a seguir.

TAXA DE CONTRIBUIGI\_O EM% DA NOVO PLANO DE PLANO DE
FOLHA DE BENEFICIOS CUSTEIO CUSTEIO
ANTERIOR
Assistidos 0,12% 0,13%
Patrocinadoras 0,10% 0,10%

CONCLUSAO

Os atuarios responsaveis pela avaliacao atuarial anual regular do
Plano de Beneficios 1 — PB1, administrado pela Previdéncia Usiminas,
informaram que o plano esta superavitario, tendo suas obrigacoes
integralmente cobertas pelo Patriménio de Cobertura do Plano.

ESTATUTO E REGULAMENTO

Houve alteracao no Estatuto da Previdéncia Usiminas em 2022 e é possivel
consulta-lo aqui. Nao houve alteracao no Regulamento do plano.

~APBD

O Plano de Beneficio Definido — PBD, estruturado na modalidade de
Beneficio Definido — BD, encontra-se em processo de extincao desde
12 de dezembro de 2000, e esta inscrito no Cadastro Nacional de Plano
de Beneficios das Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar —
CNPB sob 0 n21975.0002-18 e no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica
—CNPJ, sob o n248.306.551/0001-04.

AS PATROCINADORAS DO PBD SAO:

Previdéncia

USIMINAS

usiminas |_J

Ao final do exercicio de 2022, o plano contava com uma populacao de
7.348 participantes, aposentados e pensionistas. A folha de pagamento
dos assistidos foi de aproximadamente R$ 171 milhdes no ano. Confira
nos graficos e quadros os principais nimeros do plano em comparacao
com o exercicio de 2021. Acompanhe:

PARTICIPANTES,

APOSENTADOS E

PENSIONISTAS

Participantes* 14 14
Aposentados 4.592 4.746
Pensionistas 2.742 2.668
TOTAL 7.348 7.428

(*) Inclui ativos, autopatrocinados e BPD
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https://previdenciausiminas.com/noticias/previdencia/alteracoes-do-estatuto-da-previdencia-usiminas-sao-aprovadas-pela-previc/

IDADE MEDIA ATUAL DOS APOSENTADOS

FAIXA 2022 2021
Até 45 anos 2 3
46 a 50 anos 7 8
51a55anos 33 47
56 a 60 anos 157 187
61 a 65 anos 379 530
Acima de 65 anos 4.014 3.971
TOTAL 4.592 4.746
APOSENTADORIA POR TIPO DE BENEFICIO E PENSAO

APOSENTADORIA/PENSAO 2022 2021
Tempo de contribuicao 1.830 1.881
Especial 1.755 1.833
Idade 8 9
Invalidez 999 1.023
Pensdo por morte 2.742 2.668
TOTAL 7.334 7.414

ORIGEM E DESTINACAO DOS RECURSOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2022 E DE

2021 (EM R$)
ORIGEM DOS RECURSOS 2022 2021
Contnl;mgoes normais das 60.415,94 57.689,06
patrocinadoras
Cont.rl.bwgoes normais dos 16.186,15 22.454.16
participantes
Déficit equacionado 38.204.649,23 37.079.997,43
TOTAL 38.281.251,32 37.160.140,65

DESTINACAO DOS RECURSOS

Pagamento de beneficios 171.283.199,16 157.948.003,35

Pagamento de resgates 0,00 14.791,21

157.962.794,56

171.283.199,16

RESUMO DA AVALIACAO ATUARIAL DO PBD EM 2022

Confira o resumo do parecer atuarial do plano de Beneficio Definido —
PBD, emitido pela WTW. O documento é integrante das Demonstracoes
Atuariais — DA’s e diz respeito a avaliacao atuarial do plano. Para fins da
avaliacao atuarial referente ao exercicio de 2022 foi utilizado o cadastro de
dados individuais posicionado em 31 de agosto de 2022.

Acesse as Demonstracoes Atuariais e os pareceres disponiveis na
integra no portal da Previdéncia Usiminas.

HIPOTESES ATUARIAIS

Para a apuracao das provisbes matematicas e dos custos foram
utilizadas as seguintes hipoteses e métodos atuariais:

2022 2021

Taxa real anual de juros 4,80% 4,34%

Projecao de
crescimento real de
salario

Projecao de
crescimento real dos
beneficios do plano
Projecao de
crescimento real dos
beneficios do INSS

Fator de determinacao
do valor real ao longo
do tempo dos salarios 98% 98%

Usiminas e Previdéncia
Usiminas = 2,50% a.a.

Usiminas e Previdéncia
Usiminas = 2,30% a.a.

0,00% 0,00%

0,00% 0,00%

Fator de determinacao
do valor real ao

longo do tempo dos
98% 98%
beneficios da Entidade
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https://previdenciausiminas.com/transparencia/demonstracoes-atuariais-pareceres/

Fator de determinacao
do valor real ao

longo do tempo dos
beneficios do INSS

Tabua de mortalidade
geral

Tabua de mortalidade
de invalidos

Tabua de entrada em
invalidez

Rotatividade

Indexador do
plano (reajuste dos
beneficios)

Hipotese de entrada
em aposentaria

Hipotese sobre

composicao de familia
de pensionistas

- Participantes ativos

- Participantes
assistidos

- Pensionistas

98%

98%

AT —2000

AT —2000

AT-1949, segregada por
sexo

AT-1949, segregada por
sexo

Light média

Light média

Willis Towers Watson
modificada +0,105

Willis Towers Watson
modificada +0,105

INPC (IBGE)

INPC (IBGE)

100% na primeira
idade elegivel a
aposentadoria

100% na primeira idade
elegivel a aposentadoria

Composicao familiar
real

80% de casados e
esposa 5 anos mais
nova que o homem.

Dependente vitalicio
mais jovem

Dependente vitalicio
mais jovem

Composicao
familiar informada,
correspondente ao
beneficiario vitalicio

mais jovem, o
beneficiario temporario
mais jovem e o numero

total de beneficiarios
elegiveis a pensao

Composicao
familiar informada,
correspondente ao
beneficiario vitalicio

mais jovem, o
beneficiario temporario
mais jovem e o niimero

total de beneficiarios
elegiveis a pensao

Probabilidade de opcao
pelos institutos apds

o término do vinculo
empregaticio com as
patrocinadoras

- Resgate 83% 74%
- Beneflgo " 0% 13%
proporcional diferido

- Portabilidade 0% 0%
- Autopatrocinio 17% 13%

Experiéncia de
pagamento real do
beneficio nos ultimos
2 anos

Experiéncia de
pagamento real do
beneficio nos ultimos 2
anos

Hipotese de morbidez

'Constituida com base na AT — 2000 Basic suavizada em 10%, para o
sexo feminino e na AT — 2000 Basic para o sexo masculino.

Foi realizado estudo de aderéncia das hipoteses atuariais para atender
aos dispositivos previstos na Resolucao CNPC n230, de 10 de outubro
de 2018, e na Instrucao Normativa n? 33, de 23 de outubro de 2020,
em setembro de 2022. Esses estudos foram aprovados pela Diretoria
Executiva e pelo Conselho Deliberativo e acompanhados de parecer
emitido pelo Conselho Fiscal da Previdéncia Usiminas.

Os resultados dos estudos indicaram a necessidade de ajustes na
hipétese de taxa real de juros, crescimento real de salario, probabilidade
de opcao pelos institutos, composicao de familia de pensionistas e pela
manutencao em 2022 das demais hipdteses.
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REGIME FINANCEIRO E METODOS ATUARIAIS

METODO DE

BENEFICIO REGIME

FINANCIAMENTO

Suplementacao de

aposentadoria por idade Capitalizacao Agregado
Suplementacao de
aposentadoria por tempo Capitalizacao Agregado
de Contribuicao
Suplementacao de T
aposentadoria especial Capitalizacao Agregado
Suplementacao de T
aposentadoria por invalidez Capitalizagdo Agregado
Suplementacao de pensao Capitalizacio Agregado

por morte

Auxilio-doenca Reparticao de capitais de i
’ cobertura

Auxilio funeral Reparticao de capitais de i
cobertura

Auxilio natalidade Reparticao de capitais de i
cobertura

PATRIMONIO DE COBERTURA DO PLANO, PROVISOES E FUNDOS

Confira a composicao do Patriménio de Cobertura do Plano, das
Provisoes e dos Fundos em 31 de dezembro de 2022, com base nos
dados cadastrais, utilizando as hipoteses e os métodos mencionados.

J J A J J
J J

PATRIMONIO SOCIAL 1.699.793.656,07
PATRIMONIO DE COBERTURA DO PLANO 1.699.149.701,31
PROVISOES MATEMATICAS 1.850.667.658,15
Beneficios concedidos 1.849.502.140,00
Beneficios a conceder 1.165.518,15
EQUILIBRIO TECNICO (151.517.956,84)
(-) Déficit técnico acumulado (151.517.956,84)
FUNDOS 643.954,76
Fundos previdenciais -
Fundos administrativos -
Fundos dos investimentos 643.954,76
Servico Passado Contratado -
Déficit Técnico Contratado 418.362.715
Operacdes Contratadas 418.362.715

De acordo com informacoes prestadas pela Previdéncia Usiminas, a
partir de janeiro de 2010, em conformidade com a legislacao em vigor
a época, o saldo devedor estabelecido no Instrumento Particular de
Aditamento de Confissao de Divida com Novacao e Outras Avencas era
contabilizado como provisao matematica a constituir. O saldo devedor
desse contrato, firmadoem 2003 entre a Femco, atualmente Previdéncia
Usiminas, e a Cosipa, atualmente Usiminas, é ajustado anualmente
com base nos resultados da avaliacao atuarial e em conformidade com
o disposto no referido Instrumento Particular de Confissao de Divida
com Novacao e Outras Avencas e seus aditivos.
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Desde 2020, adota-se o disposto no “Quinto Termo Aditivo ao
Instrumento Particular de Confissao de Divida com Novacao e Outras
Avencas” para apuracao do déficit a ser equacionado, aplicando-se o
limite de equacionamento do déficit estabelecido na Resolucao CNPC
n? 30, de 10 de outubro de 2018.

Desde janeiro de 2021, o valor passou a ser registrado na conta
“operacoes contratadas” em conformidade com a norma em vigor
a partir daquela data. Logo, o valor registrado na conta “operacdes
contratadas” do Balancete de 31 de dezembro de 2022 foi de
RS 418.362.714,56, com fundamento na clausula de revisao que
prevé a utilizacao dos ganhos e perdas atuariais prevista no referido
Instrumento.

AJUSTE DE PRECIFICACAO

Conforme disposto na Resolucao CNPC n? 30, de 10 de outubro de
2018, o valor do ajuste de precificacao, positivo ou negativo, devera ser
deduzido ou acrescido, respectivamente, para fins de equacionamento
do déficit. E, no caso de distribuicao de superavit, o valor do ajuste de
precificacao, quando negativo, sera deduzido do valor a ser distribuido.

Considerando que o plano apresenta resultado deficitario, foi apurado
pela Previdéncia Usiminas o valor do ajuste de precificacao positivo de
RS 86.145.880,00, em 31 de dezembro de 2022. O ajuste corresponde
a diferenca entre o valor dos titulos publicos federais atrelados a indice
de precos classificados na categoria titulos mantidos até o vencimento,
calculado considerando a taxa de juros real anual utilizada na respectiva
avaliacdo atuarial (4,80% a.a.), e o valor contabil desses titulos.

APURACAO DO EQUILIBRIO TECNICO AJUSTADO

VALORES EM R$

LIMITE DE EQUACIONAMENTO DE DEFICIT

De acordo com o artigo 29 da Resolucao CGPC n2 30, de 10 de outubro de
2018, devera ser elaborado e aprovado um plano de equacionamento
do déficit até o final do exercicio subsequente se o déficit for superior
ao limite calculado pela seguinte formula:

Limite de déficit técnico acumulado = 1% x (duracdo do passivo do
plano - 4) x provisdes matematicas

~ LIMITE PELA PROVISOES .
DURACAO FORMULA MATEMATICAs ¢ LIMITE DO DEFICIT
1% x (8,4495 — 4) =
8,4495 4 4495% 1.850.667.658,15 | 82.345.457,45

A) Resultado realizado (170.024.633,42)*
A.1) Superavit técnico acumulado -
A.2) Déficit técnico acumulado (170.024.633,42)

B) Ajuste de precificacdo 86.145.880,00

C) Equilibrio técnico ajustado = (a + b) (83.878.753,42)

1 Déficit equacionado de 31/12/2021 evoluido para 31/12/2022.

*Saoconsideradasaquelas provisdes cujovalorou nivel seja previamente
estabelecido e cujo custeio seja determinado atuarialmente de forma
a assegurar sua concessao e manutencao, deduzidas as respectivas
provisoes matematicas a constituir.

Noentanto, considerando que ovalordodéficit porforcadoregulamento
e do instrumento de confissdao de divida em vigor é atribuido
integralmente a patrocinadora nao ha o que se falar em elaboracao e
aprovacao de novo plano de equacionamento, uma vez que o valor do
equilibrio técnico ajustado apurado, acima do limite, integrara o saldo
devedor do Instrumento Particular de Confissao de Divida com Novacao
e Outras Avencas vigente.

Assim, sera mantido na conta contabil equilibrio técnico “déficit técnico
acumulado” o valor de R$ 151.517.956,84, que corresponde a diferenca
entre o Equilibrio Técnico apurado no exercicio e ao déficit a ser
equacionado de 2022, o qual sera alocado em operacdes contratadas.
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(83.878.753,42)

Equilibrio técnico ajustado

Limite do déficit 82.345.457,45

Parcela do déficit superior ao limite (déficit (1.533.295,97)

equacionado 2022)

Ajuste conforme paragrafo 22 do art. 292 da (18.506.676,58)

resolucao CNPC n2 30/2018

Déficit equacionado ajustado (18.506.676,58)

Equilibrio técnico final (déficit técnico (151.517.956,84)

acumulado)

VARIACAO DO RESULTADO

@) déficit técnico acumulado reduziu de RS
212.981.868,42, em 31 de dezembro de 2021, para
RS 170.024.633,42, em 31 de dezembro de 2022, antes do
equacionamento déficit e, R$ 151.517.956,84, em 31 de dezembro de
2022, ap6s equacionamento do déficit de 2022.

RENTABILIDADE DO PLANO

O retorno dos investimentos de 2022, apurado pela Previdéncia
Usiminas, equivale a 12,17%. Esse percentual liquido da inflacao anual
de 5,93%, correspondente a variacao do INPC de 2022, resulta em uma
rentabilidade de 5,89%, superior a hipotese da taxa real anual de juros
de 4,34% ao ano, utilizada na avaliacao atuarial de 2021. Por ser a
taxa real anual de juros uma premissa de longo prazo, a divergéncia
observada nao justifica inferéncia, no entanto, o monitoramento
dessa hipdtese vem sendo feito anualmente, na forma estabelecida na
legislacao vigente.

EVOLUCAO DOS CUSTOS

Confira o quadro comparativo dos percentuais indicados para 2022,
com os que deverao ser praticados em 2023. O novo plano de custeio
entrou em vigor em 12 de marco de 2023.

NOVO PLANO DE
CUSTEIO

Patrocinadores

PLANO DE CUSTEIO
ANTERIOR

TAXAS DE CONTRIBUICAO EM %
DA FOLHA DE PARTICIPACAO

Normal 8,65% 8,65%
Custeio administrativo 0,00% 0,00%
Contrlloaulgao total dos 8,65% 8,65%
patrocinadores
Participantes

Normal 2,34% 2,22%
Cont.rl.bulgao total dos 2,34% 2,22%
participantes

Adicionalmente, a patrocinadora Usinas Siderurgicas de Minas Gerais
S.A. — Usiminas devera efetuar as contribuicoes mensais contratadas,
conforme definido no Termo Aditivo ao Instrumento Particular de
Confissao de Divida com Novacao e Outras Avencas, firmado em 2003.
O saldo devedor atualizado e incorporado ao déficit equacionado em 31
de dezembro de 2022 corresponde a RS 418.362.714,56. O montante
sera amortizado pelo prazo de 12,30 anos, a partir de 31 de dezembro
de 2022, conforme deliberado pelo Conselho Deliberativo, em 30 de
janeiro de 2023.

As despesas administrativas serao custeadas pelos resultados dos
investimentos e reembolso das despesas com o contencioso.
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CONCLUSAO

Os atuarios responsaveis pela avaliacao atuarial anual regular do
PBD, administrado pela Previdéncia Usiminas, informaram que o
plano se encontra financeiramente equilibrado, em conformidade
com os principios atuariais geralmente aceitos, uma vez que foram
estabelecidas contribuicdes extraordinarias para o patrocinador, nos
termos da Resolucao CNPC n2 30 de 2018, para o equacionamento
do déficit e do Instrumento Particular de Aditamento de Confissao de
Divida com Novacao e Outra Avencas.

OUTROS FATOS

Por determinacao judicial, ocorreu a saida de recursos do patriménio
social do Plano de Beneficio Definido — PBD, em 2022, em funcao de acoes
judiciais referentes a ex-patrocinadora Companhia Ferro e Aco de Vitoria
— Cofavi, no valor total de R$ 117.333.318,51. Observa-se que o Plano de
Beneficio Definido—PBD apenas possuirecursos vinculados a patrocinadora
Usiminas e a prépria Previdéncia Usiminas.

Considerando o montante de recursos ja destinados anteriormente as
acoes judiciais vinculadas a ex-patrocinadora Cofavi, o PBD totaliza a saida
de recursos no valor de R$ 271.592.547,55 até dezembro de 2022. Ressalta-
se que nao havia solidariedade entre as patrocinadoras deste plano e a ex-
patrocinadora Cofavi.

Adicionalmente, por determinacao da Previc, foram incluidos nas provisdes
matematicas de beneficios concedidos as respectivas provisoes de dois
assistidos vinculados a ex-patrocinadora Cofavi. Esses processos de
manutencao do valor do beneficio ja transitaram em julgado, obrigando a
Previdéncia Usiminas a tais pagamentos de beneficios.

ESTATUTO E REGULAMENTO

Houve alteracao no Estatuto da Previdéncia Usiminas em 2022 e é possivel

consulta-lo aqui. Nao houve alteracao no Regulamento do plano.
Previdéncia
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https://previdenciausiminas.com/noticias/previdencia/alteracoes-do-estatuto-da-previdencia-usiminas-sao-aprovadas-pela-previc/
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GESTAO CONTABIL
Demonstracdes contabeis

As demonstracoes contabeis foram elaboradas em atendimento as
disposicoes dos érgaos normativos e reguladores das atividades das
Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar, especificamente a
Resolucao n?43, de 6 de agosto de 2021, pela Instrucao Previc n2 31, de A -
20 de agosto de 2020 e suas altera¢des, a qual entrou em vigor a partir ' - Plano
de 12 de janeiro de 2021. 4 ! :

| 2022 @ @

2 Usiprev

As demonstracoes contabeis foram auditadas pela
PricewaterhouseCoopers Auditores Independentes e a integra esta
disponivel no portal da Previdéncia Usiminas.

RELATORIO ANUAL DE INFORMACOES AOS PARTICIPANTES E ASSISTIDOS

-
USIPREV

A seguir, vocé confere a Demonstracao de Ativo Liquido — DAL, a
Demonstracao de Mutacao do Ativo Liquido — DMAL e as informacoes
sobre as despesas administrativas.

)

Os valores dos quadros abaixo, assim como os quadros das demais
demonstracoes contabeis, estao expressos em milhares de reais.

Acompanhe!

Previdéncia

USIMINAS



DEMONSTRACAO DO ATIVO LIQUIDO - DAL

DEMONSTRACAO DO ATIVO LIQUIDO - DAL

EM 31 DE DEZEMBRO DE 2022 E 2021 (EM R$ MIL)

1. ATIVOS 2.526.207 2.320.476 8,87
Disponivel 7.386 6.062 21,84
Recebiveis previdencial 126.416 118.506 6,67
Investimentos 2.392.405 2.195.908 8,95
Titulos publicos 1.272.299 1.263.059 0,73
Ativo financeiros de crédito privados 623.152 426.223 46,20
Fundos de investimentos 457.477 467.640 (2,17)
Operacoes com participantes 39.372 38.986 0,99
Outros realizaveis de investimentos 105
2. OBRIGAGGES 7.919 3.092 156,11
Operacional 7.919 3.092 156,11
3. FUNDOS NAO PREVIDENCIAIS 8.454 7.227 16,98
Fundos administrativos 2.811 1.773 58,54
Fundos para garantia de operacoes com participantes 5.643 5.454 3,47
4. RESULTADOS A REALIZAR
5. ATIVO LIQUIDO (1-2-3-4) 2.509.834 | 2.310.157 8,64
Provisdes matematicas 2.532.071 2.396.396 5,66
Déficit técnico (44.230) (99.709) (55,64)
Fundos previdenciais 21.993 13.470 63,27
6. APURACAO DO EQUILIBRIO TECNICO AJUSTADO (NOTA 9-B-li)
a) Equilibrio técnico (44.230) (99.709) (55,64)
b) (+) Ajuste de precificacao 97.245 127.141 (23,51)
c) (+) Equilibrio técnico ajustado = (a+b) 53.015 27.432 93,26

Este demonstrativo objetiva evidenciar de forma individualizada os componentes patrimoniais do plano de beneficios ao final de cada exercicio.

NN

Previdéncia
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DEMONSTRACAO DAS MUTACOES DO ATIVO LIQUIDO — DMAL

0O

Este demonstrativo objetiva evidenciar de forma individualizada as modificacdes sofridas pelo ativo liquido do plano de beneficios ao final de cada
exercicio.

N
N
(=]
N

DEMONSTRACAO DAS MUTACOES DO ATIVO LIQUIDO - DMAL

EM 31 DE DEZEMBRO DE 2022 E 2021 (EM R$ MIL) VARIACAO % n
A) Ativo liquido — inicio do exercicio 2.310.157 2.167.211 6,60 é
1. ADICOES 347.427 286.138 21,42 A
Contribuicoes 76.515 66.609 14,87 %
Migracao entre planos 14.499 25.313 (42,72) E
Portabilidade 689 579 18,95 =
Resultado positivo liquido dos investimentos — gestao previdencial 255.621 193.552 32,07 g
Reversao liquida de contingéncias — gestao previdencial 4 (100,00) %‘
Compensacoes de fluxos previdenciais 103 81 27,59 4
2. DEDUCOES (147.750) (143.193) 3,18 >
Beneficios (112.479) (108.814) 3,37 ?é
Resgates (24.818) (25.329) (2,02) =
Portabilidade (1.183) (2.110) (43,94) §
Migracoes entre planos (1.478) (179) 725,42 %
Constituicao liquida de contingéncias — gestao previdencial (3) 2
Custeio administrativo (7.787) (6.759) 15,21 =
Outras deducdes (2) (2) 11,82 g
3. Acréscimo/decréscimo no ativo liquido (1+2) 199.677 142.945 39,69 %
Provisbes matematicas 135.676 107.089 26,69 %
Fundos previdenciais 8.523 6.226 36,89 &
Superavit técnico do exercicio 55.479 29.630 87,24 52)
4. OUTROS EVENTOS DO ATIVO LIQUIDO
5. OPERACOES TRANSITORIAS
B) Ativo Liquido - final do exercicio (A+3+4) 2.509.834 2.310.156 8,64
C) Fundos n3o previdenciais 1.227 797 53,91
Fundos administrativos 1.038 544 90,90
Fundos para garantia das operacoes com participantes 189 253 (25,51)

Previdéncia
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DESPESAS ADMINISTRATIVAS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2022 (EM R$ MIL)

DESPESAS CONSOLIDADAS DA ENTIDADE E DO PLANO
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2022 (EM R$ MIL)

INFORMACOES CONSOLIDADAS SOBRE AS DESPESAS DO USIPREV

DESCRICAO Dezembro/2022
Pessoal e encargos 6.202
Servicos atuariais 236
Servicos juridicos 142
Tecnologia da Informacao 1.243
Auditoria contabil 77
Servicos e consultorias de investimentos 105
Comunicacao 213
Seguros 26
Aluguéis 320
TAFIC 240
Outras despesas (treinamentos, outros servicos de terceiros etc.) 1.100
Constituicdes/Reversodes de contingéncias (inclusive PIS/Cofins) 565
Total das Despesas Administrativas 10.469
DESPESAS ADMINISTRATIVAS SEGREGADAS POR GESTAO
Despesas administrativas - Gestao Previdencial 7.522
Despesas administrativas - Gestao dos Investimentos 2.947
Total das Despesas Administrativas 10.469
Despesas Registradas no Fundo Exclusivo - TRIUMPH* 122
(Taxa de administracao, Cetip, Selic, CVM, auditoria, etc.)

* Os valores das cotas dos fundos exclusivos estao liquidos dessas despesas. Sao contabilizados
pela Entidade os resultados liquidos apurados pela variacao das cotas. Assim, essas despesas nao se

caracterizam como despesas administrativas.

Previdéncia
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COSIPREV

A seguir, vocé confere a Demonstracao de Ativo Liquido — DAL, a
Demonstracao de Mutacao do Ativo Liquido — DMAL e as informacoes
sobre as despesas administrativas.

| 2022

Os valores dos quadros abaixo, assim como os quadros das demais
demonstracoes contabeis, estao expressos em milhares de reais.

Acompanhe!
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DEMONSTRACAO DO ATIVO LIQUIDO - DAL

Este demonstrativo objetiva evidenciar de forma individualizada os componentes patrimoniais do plano de beneficios ao final de cada exercicio.

@
=

DEMONSTRACAO DO ATIVO LIQUIDO - DAL
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2022 E 2021 (EM R$ MIL)

2021 VARIACAO (%)

1. ATIVOS 756.714 729.506 3,73 é
Disponivel 860 289 197,58 =
Recebiveis previdencial 1.651 1.796 (8,07) ﬁ
Investimentos 754.203 727.421 3,68 %
Titulos publicos 180.517 222.747 (18,96) '<£E
Ativo financeiros de crédito privados 262.634 187.868 39,80 S
Fundos de investimentos 304.858 310.024 (1,67) '%
Operacdes com participantes 6.194 6.782 (8,67) o
2. OBRIGACOES 811 502 61,55 2
Operacional 795 481 65,28 é
Contingencial 16 21 (23,81) §
3. FUNDOS NAO PREVIDENCIAIS 3.862 4.263 (9,41) 3
Fundos administrativos 909 1.385 (34,37) z
Fundos para garantia de operacoes com participantes 2.953 2.878 2,61 o
4. RESULTADOS A REALIZAR %
5. ATIVO LIQUIDO (1-2-3-4) 752.041 724.741 3,77 Z
Provisoes matematicas 739.231 709.990 4,12 2
Superavit técnico 1.141 2.261 (49,52) %
Fundos previdenciais 11.669 12.490 (6,58) o
6. APURACAO DO EQUILIBRIO TECNICO AJUSTADO (NOTA 9-B-1V) D
a) Equilibrio técnico 1.141 2.261 (49,52)

b) (+/-) Ajuste de precificacao

c) (+) Equilibrio técnico ajustado = (a+b) 1.141 2.261 (49,52)

Previdéncia
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DEMONSTRACAO DAS MUTACOES DO ATIVO LIQUIDO — DMAL

0O

Este demonstrativo objetiva evidenciar de forma individualizada as modificacdes sofridas pelo ativo liquido do plano de beneficios ao final de cada
exercicio.

DEMONSTRACAO DAS MUTACOES DO ATIVO LIQUIDO - DMAL

| 2022

2021 VARIACAO (%)

EM 31 DE DEZEMBRO DE 2022 E 2021 (EM R$ MIL)

w
A) Ativo Liquido — inicio do exercicio 724.741 757.491 (4,32) é
1. ADICOES 89.845 35.919 150,13 A
Contribuicoes 8.676 8.307 4,44 %
dliensct::clado positivo liquido dos investimentos — gestao previ- 81169 27 612 193,96 é
2. DEDUCOES (62.546) (68.669) (8,92) S
Beneficios (55.541) (61.080) (9,07) 2
Resgates (3.125) (3.745) (16,57) v
Desoneracdes de contribuicdes de patrocinador(es) (3.880) (3.844) 0,94 %
3.ACRESCIMO/DECRESCIMO NO ATIVO LIQUIDO(1+2) 27.299 (32.750) (183,36) eé
Provisoes matematicas 29.241 (28.942) (201,03) <§E
Fundos previdenciais (822) (3.898) (78,92) o
Superavit (Déficit) técnico do exercicio (1.120) 90 (1.344,22) z
4. OUTROS EVENTOS DO ATIVO I.iQUIDO §
5. OPERACOES TRANSITORIAS ;‘
B) Ativo Liquido — final do exercicio (A+3+4) 752.040 724.741 3,77 g
C) Fundos ndo previdenciais (401) (507) (20,92) \%
Fundos administrativos (476) (571) (16,79) =
Fundos para garantia das operacdes com participantes 75 65 15,39 o

D

Previdéncia
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DESPESAS ADMINISTRATIVAS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2022 (EM R$ MIL)

DESPESAS CONSOLIDADAS DA ENTIDADE E DO PLANO

EM 31 DE DEZEMBRO DE 2022 (EM R$ MIL)
INFORMACOES CONSOLIDADAS SOBRE AS DESPESAS DO COSIPREV

(Taxa de administracdo, Cetip, Selic, CVM, auditoria, etc.)

DESCRICAO Dezembro/2022
Pessoal e encargos 1.092
Servicos atuariais 29
Servicos juridicos 24
Tecnologia da Informacao 232
Auditoria contabil 12
Servicos e consultorias de investimentos 27
Comunicacao 40
Seguros 5
Aluguéis 52
TAFIC 60
Outras despesas (treinamentos, outros servicos de terceiros etc.) 195
Constituicdes/Reversdes de contingéncias (inclusive PIS/Cofins) 69
Total das Despesas Administrativas 1.836
Despesas Administrativas Segregadas Por Gestao
Despesas administrativas - Gestao Previdencial 922
Despesas administrativas - Gestao dos Investimentos 914
Total das Despesas Administrativas 1.836
Despesas Registradas no Fundo Exclusivo - TRIUMPH* 146

apurados pela variacao das cotas. Assim, essas despesas nao se caracterizam como despesas administrativas.

USIMINAS

* Os valores das cotas dos fundos exclusivos estao liquidos dessas despesas. Sao contabilizados pela Entidade os resultados liquidos
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A seguir, vocé confere a Demonstracao de Ativo Liquido — DAL, a
Demonstracao de Mutacao do Ativo Liquido — DMAL e as informacoes
sobre as despesas administrativas.

| 2022

Os valores dos quadros abaixo, assim como os quadros das demais
demonstracoes contabeis, estao expressos em milhares de reais.

Acompanhe!
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DEMONSTRACAO DO ATIVO LIQUIDO - DAL

DEMONSTRACAO DO ATIVO LIQUIDO - DAL

EM 31 DE DEZEMBRO DE 2022 E 2021 (EM R$ MIL) 2021 LI

1, ATIVOS 5.126.265 5.243.354 (2,23)
Disponivel 26 36 (27,78)
Recebiveis previdencial 79.340 78.546 1,01
Investimentos 5.046.899 5.164.772 (2,28)
Titulos publicos 3.215.772 3.109.069 3,43
Ativo financeiros de crédito privados 678.188 688.098 (1,44)
Renda variavel 252.753 494.933 (48,93)
Fundos de investimentos 817.696 823.977 (0,76)
Investimentos em iméveis 39.070 40.392 (3,27)
Operacdes com participantes 6.902 8.288 (16,72)
Depésitos judiciais/recursais 3 15 (80,00)
Recursos a Receber — Precatérios 36.515

2. OBRIGACOES 181.021 179.179 1,03

Operacional 125.019 122.443 2,10

Contingencial 56.002 56.736 (1,29)

3. FUNDOS NAO PREVIDENCIAIS 69.406 61.464 12,92

Fundos administrativos 68.205 60.508 12,72

Fundos para garantia de operacoes com participantes 1.201 956 25,63

4. RESULTADOS A REALIZAR

5. ATIVO I.iQUIDO (1-2-3-4) 4.875.839 5.002.711 (2,54)

Provisdes matematicas 4.472.304 4.530.720 (1,29)

Superavit técnico 403.535 471.991 (14,50)

Fundos previdenciais

6. APURACAO DO EQUILIBRIO TECNICO AJUSTADO (NOTA 9-B-I)

a) Equilibrio técnico 403.535 471.991 (14,50)

b) (+/-) Ajuste de precificacdo

c) (+) Equilibrio técnico ajustado = (a+b) 403.535 471.991 (14,50)

Este demonstrativo objetiva evidenciar de forma individualizada os componentes patrimoniais do plano de beneficios ao final de cada exercicio.
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DEMONSTRACAO DAS MUTACOES DO ATIVO LIQUIDO — DMAL

0O

Este demonstrativo objetiva evidenciar de forma individualizada as modificacdes sofridas pelo ativo liquido do plano de beneficios ao final de cada
exercicio.

N
N
(=]
N

DEMONSTRACAO DAS MUTACOES DO ATIVO LIQUIDO - DMAL

EM 31 DE DEZEMBRO DE 2022 E 2021 (EM R$ MIL) 2021 VARIACAO % n
A) Ativo liquido —inicio do exercicio 5.002.711 4.877.380 2,57 é
1. ADICOES 297.350 521.106 (42,94) 2
Contribuicoes 979 886 10,50 %
Migracao entre planos 1.477 179 725,42 E
Compensacoes de fluxos previdenciais 4 (100,00) g
Resultado positivo liquido dos investimentos — gestao previdencial 294.854 514.751 (42,72) g
Atualizacdo de depositos judiciais/recursais 40 12 231,68 %‘
Reversao liquida de contingéncias — gestao previdencial 5.274 (100,00) 4
2. DEDUCOES (424.222) (395.779) 7,19 >
Beneficios (398.734) (369.755) 7,84 *§
Migracdes entre planos (14.499) (25.313) (42,72) <§E
Compensacoes de fluxos previdenciais (109) (85) 28,09 §
Constituicao liquida de contingéncias — gestao previdencial (10.060) %
Custeio administrativo (715) (626) 14,26 2
Outras deducdes (105) =
3. ACRESCIMO/DECRESCIMO NO ATIVO LIQUIDO (1+2) (126.872) 125.331 (201,23) S
Provisdes matematicas (58.416) 377.008 (115,49) =
Déficit técnico do exercicio (68.456) (251.677) (72,80) %
4. OUTROS EVENTOS DO ATIVO I.iO_UIDO o
5. OPERACOES TRANSITORIAS 60
B) Ativo liquido — final do exercicio (A+3+4) 4.875.839 5.002.711 (2,54)
C) Fundos ndo previdenciais 7.942 1.196 563,99
Fundos administrativos 7.697 919 737,95
Fundos para garantia das operacdes com participantes 245 277 (11,59)
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DESPESAS ADMINISTRATIVAS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2022 (EM R$ MIL)

DESPESAS CONSOLIDADAS DA ENTIDADE E DO PLANO

EM 31 DE DEZEMBRO DE 2022 (EM R$ MIL)
INFORMACOES CONSOLIDADAS SOBRE AS DESPESAS DO PB1

@
=

n
@)
DESCRICAO Dezembro/2022 =
Pessoal e encargos 5.539 é
Servicos atuariais 167 =
Servicos juridicos 452 E
Tecnologia da Informacao 1.320 %
Auditoria contabil 55 g
Servicos e consultorias de investimentos 177 %
Comunicacio 194 é
Seguros 26 D
Aluguéis 241 §~
TAFIC 600 =
Outras despesas (treinamentos, outros servicos de terceiros etc.) 778 g
Constituicdes/Reversdes de contingéncias (inclusive PIS/Cofins) 869 %
Total das despesas administrativas 10.418 =
:
Despesas administrativas segregadas por gestao @)
Despesas administrativas - Gestdo Previdencial 3.472 ‘5
Despesas administrativas - Gestao dos Investimentos 6.946 é
Total das despesas administrativas 10.418 =
61
Despesas registradas no Fundo Exclusivo - TRIUMPH* 218
(Taxa de administracdo, Cetip, Selic, CVM, auditoria etc.)

* Os valores das cotas dos fundos exclusivos estao liquidos dessas despesas. Sao contabilizados pela Entidade os
resultados liquidos apurados pela variacao das cotas. Assim, essas despesas nao se caracterizam como despesas
administrativas.
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A seguir, vocé confere a Demonstracao de Ativo Liquido — DAL, a
Demonstracao de Mutacao do Ativo Liquido — DMAL e as informacoes
sobre as despesas administrativas.

| 2022

Os valores dos quadros abaixo, assim como os quadros das demais
demonstracoes contabeis, estao expressos em milhares de reais.
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DEMONSTRACAO DO ATIVO LIQUIDO - DAL

DEMONSTRACAO DO ATIVO LIQUIDO - DAL

EM 31 DE DEZEMBRO DE 2022 E 2021 (EM R$ MIL)

Este demonstrativo objetiva evidenciar de forma individualizada os componentes patrimoniais do plano de beneficios ao final de cada exercicio.

VARIACAO (%)

1. ATIVOS 1.760.329 1.739.727 1,18
Disponivel 922 20 4.510,00
Recebiveis previdencial 463.605 567.520 (18,31)
Investimentos 1.295.802 1.172.187 10,55
Titulos publicos 955.876 984.067 (2,86)
Ativo financeiros de crédito privados 99.957 102.742 (2,712)
Fundos de investimentos 79.231 77.263 2,55
Operacdes com participantes 3.579 4.063 (11,91)
Depositos judiciais/recursais 2.035 4.052 (49,78)
Recursos a receber — Precatérios 155.124

2. OBRIGACOES 60.536 63.141 (4,13)

Operacional 2.240 2.040 9,80

Contingencial 58.296 61.101 (4,59)

3. FUNDOS NAO PREVIDENCIAIS 644 482 33,61

Fundos para garantia de operacoes com participantes 644 482 33,61

4. RESULTADOS A REALIZAR

5. ATIVO I.iQUIDO (1-2-3-4) 1.699.149 1.676.104 1,37

Provisoes matematicas 1.850.667 1.889.086 (2,03)

Déficit técnico (151.518) (212.982) (28,86)

6. APURACAO DO EQUILIBRIO TECNICO AJUSTADO (NOTA 9-B-IlI)

a) Equilibrio técnico (151.518) (212.982) (28,86)

b) (+) Ajuste de precificacao 86.146 120.987 (28,80)

c) (+/-) Equilibrio técnico ajustado = (a+b) (65.372) (91.995) (28,94)
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DEMONSTRACAO DAS MUTACOES DO ATIVO LIQUIDO — DMAL

Este demonstrativo objetiva evidenciar de forma individualizada as modificacdes sofridas pelo ativo liquido do plano de beneficios ao final de cada
exercicio.

DEMONSTRACAO DAS MUTACOES DO ATIVO LIQUIDO - DMAL

EM 31 DE DEZEMBRO DE 2022 E 2021 (EM R$ MIL)

VARIACAO

(%)

A) Ativo Liquido - inicio do exercicio 1.676.104 1.598.289 4,87
1. ADI(':GES 312.682 195.457 59,98
Contribuicdes 22.123 24.046 (7,99)
Resultado positivo liquido dos investimentos — gestao previdencial 289.295 170.325 69,85
Atualizacdo de depositos judiciais/recursais 129 17 657,18
Compensacoes de fluxos previdenciais 6 4 38,10
Outras adicoes 1.129 1.065 6,00
2. DEDUCOES (308.143) (206.355) 49,33
Beneficios (171.364) (158.031) 8,44
Resgates (15) (100,00)
Compensacoes de fluxos previdenciais (4) (100,00)
Constituicao liquida de contingéncias — gestao previdencial (16.202) (10.517) 54,06
Custeio administrativo (3.243) (2.248) 44,25
Outras deducoes (117.334) (35.540) 230,14
3. ACRESCIMO/DECRESCIMO NO ATIVO LIQUIDO (1+2) 4.539 (10.898) (141,65)
Provisbes matematicas (38.418) 79.797 (148,14)
Superavit (Déficit) técnico do exercicio 42957 (90.696) (147,36)
4. OUTROS EVENTOS DO ATIVO LIQUIDO 18.507 88.713 (79,14)
5. OPERACOES TRANSITORIAS

B) Ativo Liquido — final do exercicio (A+3+4) 1.699.150 1.676.104 1,37
C) Fundos ndo previdenciais 161 (417) (138,76)
Fundos Administrativos (532) (100,00)
Fundos para garantia das operacoes com participantes 161 116 39,49
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DESPESAS ADMINISTRATIVAS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2022 (EM R$ MIL)

DESPESAS CONSOLIDADAS DA ENTIDADE E DO PLANO

EM 31 DE DEZEMBRO DE 2022 (EM R$ MIL)
INFORMACOES CONSOLIDADAS SOBRE AS DESPESAS DO PBD

* Os valores das cotas dos fundos exclusivos estao liquidos dessas despesas. Sao contabilizados pela Entidade os resultados
liquidos apurados pela variacao das cotas. Assim, essas despesas nao se caracterizam como despesas administrativas.
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DESCRICAO Dezembro/2022 é
Pessoal e encargos 2.510 ?
Servicos atuariais 182 Z
Servicos juridicos 2.830 5
Tecnologia da Informacao 484 |<£:
Auditoria contabil 30 S
Servicos e consultorias de investimentos 82 ~
Comunicacao 93 §
Seguros 348 %
Aluguéis 127 eé
TAFIC 120 <§E
Outras despesas (treinamentos, outros servicos de terceiros etc.) 1.101 3
Constituicoes/Reversdes de contingéncias (inclusive PIS/Cofins) 398 LZL
Total das Despesas Administrativas 8.305 §
5
Despesas Administrativas Segregadas Por Gestao %
Despesas administrativas - Gestao Previdencial 6.645 \g
Despesas administrativas - Gestao dos Investimentos 1.660 g
Total das Despesas Administrativas 8.305 o
Despesas Registradas no Fundo Exclusivo - TI?IUA.APH* (Taxa de administracdo, Cetip, Selic, 70 P
CVM, auditoria, etc.)
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GESTAO DE INVESTIMENTOS

CENARIO ECONOMICO

O ano de 2022 comecou com boas perspectivas para a economia, na
expectativa de que as recentes altas na taxa Selic, que fechou 2021 em
9,25% ao ano, pudessem controlar a inflacao e possibilitar a retomada
econdmica de forma mais leve. As expectativas do mercado para 2022,
de acordo com o Relatério Focus, de 7 de janeiro de 2022, eram as
seguintes: inflacao medida pelo IPCA acima do teto da meta, em 5,03%,
taxa Selicde 11,75% ao ano e crescimento do PIB de aproximadamente
0,28%.

No entanto, em fevereiro, houve a invasao russa a Ucrania, iniciando
uma guerra que se arrasta até o momento. Dentre varios desastres,
perdas humanas, problemas sociais, a economia global amplamente
afetada, bem como o risco geopolitico. Este fato trouxe apreensao
e pressao nos precos das commodities, dado que os dois paises sao
grandes personagens da cadeia de suprimentos global.

ARuUssiafornece gasnatural paragrande parte dos paises europeus, além
de ser um dos maiores exportadores de fertilizantes, o que impactou
o Brasil, uma vez que importamos praticamente todo fertilizante
utilizado. A Ucrania, por sua vez, € um dos paises que mais exportam
trigo. Vimos, entao, uma forte reducao na oferta desses produtos, o que
fez com que os precos disparassem, aumentando a inflacao que ja era
presente em nosso cotidiano.

Em relacao aos efeitos da pandemia, no primeiro semestre do ano, a
China anunciou grandes lockdowns nas principais cidades, o que gerou
uma brusca reducao nas exportacoes e importacoes, inclusive causando
falta de alguns produtos no mercado.

Ao longo do ano, ainda com uma economia interna aquecida, precos
altos e a pressao na cadeia de suprimentos que gerou escassez de varios
produtos, o mercado revisou, constantemente, as projecoes de inflacao,
o crescimento do PIB e a taxa Selic. O Banco Central do Brasil seguiu
com o aumento da taxa Selic, a fim de trazer a inflacao para dentro da
meta.

Em abril de 2022, a inflacdo brasileira, medida pelo IPCA, acumulada
em 12 meses atingiu seu pico em 12,13%. Além do aumento da Selic,
outras medidas foram tomadas para buscar a desaceleracao dainflacao.
No fim de junho, foi sancionada a lei que limita a cobranca do ICMS
a aliquota minima de cada estado, que varia entre 17% e 18%, sobre
combustiveis, energia elétrica, comunicacoes e transporte coletivo. A
decisao gerou uma reducao nos precos desses grupos e resultou em trés
meses seguidos de deflacao (julho, agosto e setembro), trazendo maior
folego a populacao. Em agosto, o Banco Central fez o ultimo aumento
da Selic no ano para 13,75%, patamar que se mantém até o momento.

O resultado das eleicoes no quarto trimestre trouxe volatilidade aos
ativosfinanceiros.Comecando pelaesperadadivulgacaodosintegrantes
da equipe econdmica do novo Governo, que deixou o mercado
preocupado, principalmente, com a agenda de responsabilidade fiscal.
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Outro fator que mexeu com o mercado foi a aprovacao da PEC de Na China, o PIB do pais em 2022 avancou 3% em relacao a 2021, sendo @

Transicao. A proposta permite ao novo governo extrapolar em RS 145 o segundo pior crescimento desde 1976, perdendo apenas para o0 ano e

bilhdes o Teto de Gastos para arcar com programas assistenciais como de 2020, em que cresceu 2,2%. Mesmo com a reducao, é esperada uma

o Bolsa Familia, o Auxilio Gas e a Farmacia Popular. retomada forte para 2023, principalmente pela reabertura das cidades g
N

e encerramento total dos lockdowns da politica de “Covid zero” que

Ainflacao medida peloIPCAencerrouoanoacumuladaem 5,79%,acima . o ©
estavam sendo feitas desde o inicio do ano. o
do que era esperado pelo mercado no inicio do exercicio e acima do teto =
da meta do Banco Central, obrigando a autoridade monetaria a prestar iNDICES PR:{AEE(;):: gzl;:’zzl-;l:AS EFETIVO é
esclarecimentos. E o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica L
— IBGE divulgou o PIB de 2022, apontando um crescimento de 2,9%. IPCA 4,66% > 79% ;
INPC 4,60% 5,93% g
Assim, as contas do governo federal fecharam em 2022 com superavit de IGP-M 5,40% 5,45% é
RS 54 bilhdes, apds oito anos seguidos de resultados negativos. Entre os Selic fim do ano 11,00% 13,75% %
fatores que contribuiram para esse resultado estao a reducao do limite Selic Média 10,96% 12,49% o
para o pagamento de precatorios, dividas da Unido reconhecidas pela Délar fim do ano RS 5.50 RS 528 *g
Justica e a alta inflacao, que contribuiu para a arrecadacao de impostos PIB 0,92% 2,90% =
recorde no ano. A receita liquida do governo central foi de 1,856 trilhao * Fonte: Sistema de Expectativa do Bacen e Boletim Focus (05/11/2021) e Carta g
de reais, alta de 7,7% em relacado ao ano de 2021, acima da inflacao. de Conjuntura do Ipea (24/11/2021) w
Em relacdo ao cenario internacional, nos EUA a principal agenda ;E
econdmica do ano ficou centrada no controle da inflacao, que forcou <QE
o Banco Central - FED a adotar uma politica monetaria mais restritiva, ‘é
com aumento da taxa de juros. O FED realizou a primeira alta da Fed o
Fund Rates em marco de 2022, taxa que estava em estabilidade de
0,25% por cerca de dois anos. O aumento era esperado em 2021, mas ®
nao ocorreu, dado que o FED acreditava que a inflacao no pais seria
transitoria. A Fed Fund Rates encerrou o ano de 2022 em 4,5%, 0 maior
nivel desde a crise de 2008.
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INFLACAO: 0 IPCA, indicador oficial do governo para monitoramento dos
precos, ficou acima do esperado devido ao aumento da base monetaria
brasileira com a injecao de recursos durante a pandemia; a alta brusca
dos precos de commodities devido a guerra que se iniciou na Ucrania;
e a baixa atividade econdmica na China, que reduziu exportacoes
e gerou falta de produtos no mercado. O INPC, que corrige o passivo
dos planos BD e CV da Previdéncia Usiminas, também ficou acima do
projetado, sendo superior inclusive a variacao do IPCA. S6 nao foi maior
porque o governo interferiu reduzindo o imposto sobre energia elétrica
e combustiveis.

SELIC: o Banco Central encerrou o ciclo restritivo na politica monetaria
diante da forte reducao na inflacao, apds realizar uma sequéncia de
fortes altas na taxa Selic, que saiu de 9,25% no final de 2021 para
13,75% em dezembro de 2022.

DOLAR: o dolar registrou a primeira queda anual em seis anos frente
ao real, acumulando desvalorizacao de 5,3% em 2022. A moeda norte-
americana fechou o ano a RS 5,28, contra R$5,58 em 2021. Entre os
motivos que causaram esta valorizacao do real, destaca-se a atuacao
dos bancos centrais dos dois paises. O FED iniciou a alta de juros apenas
em 2022, sendo que o Brasil ja estava encerrando seu ciclo de altas.

PIB: o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE divulgou o
PIB de 2022, que ficou em 2,90%, resultado muito acima da expectativa
no inicio do ano.

Principios de responsabilidade socioambiental e de
governanca

Na alocacao dos recursos dos planos, a Previdéncia Usiminas observa
os principios e politicas de responsabilidade socioambiental e de
governanca, nao sendo estes, no entanto, fatores determinantes para
a alocacao de recursos.

Emrelacao ao processo de contratacao de terceiros, aolongo da vigéncia
da Politica, a Entidade considera os seguintes aspectos:

- conformidade com a legislacao vigente aplicavel, nao utilizacao
de trabalho ilegal, trabalho analogo ao de escravo ou mao-de-
obra infantil, seja direta ou indiretamente;

»naoempregabilidade de pessoas com menos de 18 (dezoito) anos,
inclusive menor aprendiz, em locais prejudiciais a sua formacao,
ao seu desenvolvimento fisico, psiquico, moral e social, bem como
em locais e servicos perigosos ou insalubres, em horarios que nao
permitam a frequéncia a escola e, ainda, em horario noturno,
considerando este o periodo compreendido entre as 22 e 5 horas;

« adocao de praticas sociais e de governanca, como
praticas anticorrupcao e de nao discriminacao, tais como,
exemplificativamente, as motivadas por: sexo, origem, raca, cor,
condicao fisica, religiao, estado civil, idade, situacao familiar ou
estado gravidico;

- observancia a legislacao ambiental vigente no que tange a
Politica Nacional do Meio Ambiente e dos Crimes Ambientais,
bem como dos atos legais, normativos e administrativos relativos
a area ambiental e correlatas, emanados das esferas federal,
estaduais e municipais, de forma a prevenir e erradicar praticas
danosas ao meio ambiente.
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USIPREV

Politica de Investimentos

A Politica de Investimentos tem por objetivo estabelecer as diretrizes
gerais para o gerenciamento e a aplicacao dos recursos dos planos
administrados pela Previdéncia Usiminas em consonancia com a
legislacao vigente.

Confira a seguir o resumo da Politica de Investimento do plano Usiprev.
O documento foi aprovado pelo Conselho Deliberativo em 13 de
dezembro de 2021, revisada em 31 de janeiro de 2022 e em 16 de maio
de 2022, para o exerciciode 2022 e a integra esta disponivel para leitura
no portal da Entidade.

Os investimentos dos recursos dos planos administrados pelas
Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar sao disciplinados
pela Resolucao do Conselho Monetario Nacional = CMN n2 4.994/2022
e em suas alteracoes. Em paralelo, também sao observadas as demais
legislacdes publicadas pelos orgaos reguladores do sistema de
previdéncia complementar fechado. Acompanhe:

PLANO DE BENEFICIOS 2 — USIPREV

Modalidade CV (Contribuicao Variavel)
Meta Atuarial INPC + 4,09% a.a.

Cadastro Nacional de Plano de 1996.0036-74

Beneficios — CNPB

AETO* Sérgio Carvalho Campos

*Administrador Estatutdrio Tecnicamente Qualificado, conforme Art. 82 da
Resolucdo do CMN n® 4.994/2022.

Tipo de gestao

A gestao dos investimentos podera ser interna (carteira propria) ou
externa (terceirizada). Quando terceirizada, a contratacdo de Gestor
Externo/Fundos ocorrera por meio de processo de selecdo e devera
conter avaliacao quantitativa e qualitativa. As propostas de contratacao
devem ser aprovadas pelo Comité de Investimentos e encaminhadas
aos orgaos estatutarios para conhecimento.

Diretrizes para a alocacao de recursos

A gestao dos recursos do Usiprev busca superar o benchmark,
obedecendo aos limites de risco estabelecidos na Politica de
Investimentos do plano. Como suporte a elaboracao da Politica, a
Entidade realizou os seguintes estudos:

ALM - Asset Liability Management: os estudos de ALM sao
desenvolvidos com o objetivo de identificar, com base nas
caracteristicas da carteira de ativos do plano e no fluxo de caixa
esperado para o passivo, qual seria a melhor composicao para os
investimentos, de forma que os resultados sejam maximizados
no longo prazo.

CFM — Cash Flow Matching: os estudos do CFM sao realizados de
forma complementar aos estudos de ALM, apresentando, como
resultado, um diagndstico mais aprofundado acerca da liquidez
projetada para o plano, o que da maior seguranca aos gestores
nas alocacoes de longo prazo.
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www.previdenciausiminas.com

Previdéncia Usiminas realiza segregacao do Usiprev SEGMENTOSDE  Limites PERFILCONSERVADOR  Benchmark D)
— Renda Vitalicia e Renda Financeira ABSICAGIAD/MNN daResy BUS LEICS
ALOCACAO ases Min  Max Ao oo iiidade MO
. . L . Renda fixa 100% 70% | 100% | 90% | IPCA+4,20% a.a
A segregacao do plano Usiprev entre as rendas vitalicia e financeira lbovespa / CDI + )
foi aprovada pelo Conselho Deliberativo da Previdéncia Usiminas em Renda variavel 70% 0% 0% | 0% 5cyp°a 3 8
mbr 2020. A conclusa r rreu em r —
setemb 0 de O 0. A conc usao do processo ocorreu e outubro de Etraturado 0% 0% 0% | 8% CDl+5%aa.
2022 apos analises e adequacoes de processos e sistemas. Portanto, a — - - - - -
partir de outubro passou a ser possivel realizar a gestdo dos recursos 'mobil'ar'o 20% 0% % | 0% CDI+2%aa.
de formzf\ d'iferenciada para cada parcela, ob:‘;ervando as necessid?des e OPe';aﬁf’es fc°m 15% 0% 10% | 2% | INPC+5,50%a.a.
caracteristicas de cada uma delas e proporcionando melhor gestao dos participantes
ativos‘ 70% MSCI World
Exterior 10% 0% 5% 0% +30% (CDI +
CONFIRA OS LIMITES DE APLICACAO, A ALOCACAO ALVO E OS 2,00% a.a.)

BENCHMARKS POR SEGMENTO DE INVESTIMENTOS.

SEGMENTOS DE Limites PERFIL MODERADO Benchmark

Politica de Investimentos — Limites 2022 APLICACAO/  daRes. " / Meta de
ALOCACAO 4.994 n VO Rentabilidade
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Renda fixa 100% | 47,50% | 82,50% | 67% IPCA +4,20% a.a
SEGMENTOS DE Limites PLANO
5 Benchmark / Meta Renda varidvel | 70% |17,50% | 22,50% | 20% | 'Povespa/CDi+
APLICACAO/ da Res. . - 5% a.a
ALOCACAO 2994 Min  Max Alvo de Rentabilidade -
2 = Estruturado 20% 0% 10% 8% CDI + 5% a.a.
Renda fixa 100% 25% 100% 86,00% IPCA + 4,20% d.d Imobiliario 20% 0% 5% 0% CDI + 2% a.a.
Rendavariavel | 70% | 0% | 45% | 3,00% | 'Povespa/CDI+ Operacdescom | .o | (o 10% | 54 |INPC+550%a.a.
5% a.a. participantes
Estruturado 20% 0% 10% | 7,50% CDI + 5% a.a. 5% 70% MSCI World
Imobiliario 20% | 0% | 5% | 0% CDI+2% a.a. Exterior 10% | 0% 3% | *+30%(CDI+
5 - 2,00% a.a.)
peracoes com | 150 | g% | 10% | 2% | INPC+5,50%a.a. @
participantes
70% MSCI World +
Exterior 10% 0% 5% 1,50% | 30 % (CDI +2,00%
a.a.)
Previdéncia

USIMINAS




Politica de Investimentos — Limites 2023

SEGMENTOSDE  Limites  PERFIL AGRESSIVO Benchmark SEGMENTOS DE  Limites PLANO Benchmark / Meta

Alvo de Rentabilidade

APLICACAO/  daRes.

APLICACAO/ da Res. / Meta de A . M
ALOCACAO 4.994 o

| 2022 @ @

Max Alvo

ALOCACAO 4.994 Rentabilidade
Renda fixa 100% 25% 65% |47% | IPCA+4,20%a.a Renda fixa 100% 25% | 100% | 87,50% IPCA +4,70% a.a

Ibovespa / CDI + Ibovespa / CDI + 5%

Renda variavel 70% 35% 45% | 40% o Renda variavel 70% 0% 45% 1%
5% a.a. a.a.
Estruturado 20% 0% 10% | 8% | CDI+5%a.a. Estruturado 20% 0% | 12% | 7% CDI +5% a.a.
Imobiliario 20% | 0% | 5% |0%| CDI+2%aa Imobiliaio | 20% | 0% | 5% | 150% | CDI+2%aa.
Operacoes com o o 0 o o =
participantes 15% 0% 10% 2% | INPC+5,50% a.a. Operacoes com 15% 0% 10% 2% INPC + 5,50% a.a.

participantes

70% MSCI World 70% MSC| World +
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H o, o, o, o, o,
Exterior 10% 0% 5% | 3% | +30%(CDI+ Exterior 10% | 0% | 5% | 1% | 30%(CDI+2,00%
2,00% a.a.)
a.a.)
SEGMENTOSDE = Limites USIPREV RENDA Benchmark SEGMENTOS DE Limites PERFIL CONSERVADOR
APLICACAO/ da Res. VITALICIA / Meta de APLICACAO/ da Res Benchmark / Meta
ALOCACAO 4.994 Min Max Alvo Rentabilidade ALOCACAO 4995 Min Max Alvo  deRentabilidade
Renda fixa 100% | 60% | 100% | 83% | 'PCA ;, :»20% Renda fixa 100% | 68% | 100% |87,50% | IPCA+4,70% a.a
- Ibovespa / CDI Rendavaridvel | 70% | 0% | o% | o | 'Povespa/CDI+5%
Renda variavel 70% 0% 10% 5% +5% a4 da.d.

y - - - - - °° = Estruturado 20% 0% | 12% | 8% CDI+5%a.a.
Estruturado 20% 0% | 10% | 7% | CDI+5%aa. Imobilisrio 20% | 0% | 5% | 250% | CDI+2%aa.
Imobiliario 20% 0% 5% 0% CDl +2% a.a. Operacdes com

~ » o, o, o, o) o,
Operég.oes com 159% 0% 10% 29% INPC + 5,50% participantes 15% 0% 10% 2% INPC +5,50% a.a.
participantes a.a. 20% MSCl World + 72
W70E M:ﬁ'/ Exterior 10% | 0% 0% 30% (CDI + 2,00%
H o o o o orld + % 5% a.a.)
Exterior 10% 0% 5% 3% (CDI +2,00%
a.a.)
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SEGMENTOS DE Limites PERFIL MODERADO Benchmark
APLICACAO/ da Res. . Max / Meta de
ALOCACAO 4.994 Min Alvo  pentabilidade
Renda fixa 100% |45,50% | 82,50% | 64,50% | "<A N :’704’
Renda variavel 70% |17,50% | 22,50% | 20% |'Povespa/CD!
+5% a.a.
Estruturado 20% 0% 12% 8% CDI +5% a.a.
Imobiliario 20% 0% 5% 2,50% | CDI+2% a.a.
A o, (o)
Oper?g.oes com 159% 0% 10% 2% INPC +5,50%
participantes a.a.
5% 70% MSCI
. World +30%
o) o) o,
Exterior 10% 0% 3% (CDI +2,00%
a.a.)
SEGMENTOS DE Limites PERFIL AGRESSIVO Benchmark
APLICACAO/ da Res. . Max / Meta de
ALOCACAO 4.994 Min Alvo  pentabilidade
Renda fixa 100% | 23% | 65% |44,50% 'PCA;’;”M
Renda variével 70% | 35% | as% | aow |'Povespa/cDl
+5% a.a.
Estruturado 20% 0% 12% 8% CDI +5% a.a.
Imobiliario 20% 0% 5% 2,50% | CDI+2%a.a.
Opera‘g.oes com 159% 0% 10% 2% INPC +5,50%
participantes a.a.
70% MSCI
Exterior 10% | 0% | 5o | 3% | World+30%

(CDI +2,00%
a.a.)

SEGMENTOS DE

APLICACAO/
ALOCACAO

Limites
da Res.
4.994

USIPREV RENDA

VITALICIA
Max

Alvo

Benchmark
/ Meta de
Rentabilidade

Renda fixa 100% 58% 100% | 93% | IPCA+4,70% a.a
Renda variavel 70% 0% 10% 0% Ibovespa / CDI +
5% a.a.
Estruturado 20% 0% 12% 5% CDI + 5% a.a.
Imobiliario 20% 0% 5% 0% CDI+ 2% a.a.
0 + %
70% MSCI World
Exterior 10% 0% 5% 0% +30% (CDI +
2,00% a.a.)

ACOMPANHAMENTO DA POLITICA DE INVESTIMENTOS

O acompanhamento da Politica de Investimentos do Usiprev é realizado
mensalmente pelo Comité de Investimentos e semestralmente pelo
Conselho Fiscal, que é o 6rgao responsavel pelo relatério conclusivo
desse acompanhamento.

A Politica de Investimentos podera ser revista a qualquer momento de
maneira a refletir eventos nao mencionados, bem como adequa-la a
novas condicdes de mercado e a legislacdo pertinente que impactem
as diretrizes determinadas no documento.
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COMPOSICAO DA CARTEIRA RENTABILIDADE E ANALISE DOS RESULTADOS CONSOLIDADOS

O desempenho da cota do plano Usiprev foi de 11,82%, frente a variacao

do benchmark de 10,26%. O desempenho por segmento de aplicacao,

comparado aos benchmarks definidos na Politica de Investimentos esta
USIPREV CONSOLIDADO demonstrado no quadro a seguir.

VALOR R$ %

Abaixo, segue a composicao da carteira de investimento do plano
Usiprev em 30 de dezembro de 2022:

| 2022 w @

SEGMENTO DE INVESTIMENTO

COMPOSICAO DO

benchmark (IPCA + 4,20% ao ano), impulsionado, principalmente,
pelos investimentos em titulos publicos atrelados a inflacdo marcados
na curva. Os ativos de crédito privado indexados ao CDI também
contribuiram para o bom resultado da Renda Fixa em virtude do CDI
mais alto no ano e do spread de crédito.

w

o)

(@)

R fi 2.214. 2 2,30% =

enda .x’a 650.269 92,30% USIPREV RENTABILIDADE BENCHMARK BENCHMARK Z

Renda variavel 14.130.412 0,59% daf A

~ — Renda fixa 11,68% 10,23% IPCA + 4,20% a.a. =
Operagc():s cotntpartlc)l pantes 39.372.836 1,64% a
mprestimos Renda variavel 2,93% 4,69% Ibovespa =
Investimentos Imobiliarios 0 0,00% I r n <
Investimentos Estruturados 123.541.686 5,15% nvestimentos 14,74% 18,00% CDI + 5,00% a.a. 9]
- - estruturados E
Investimentos no Exterior 574.325 0,02% " <
- Empréstimo a o o o o
Caixa/Outros 7.490.529 0,31% participantes 19,76% 11,76% INPC + 5,50% a.a. 3

X

Sub-Total 2.399.760.057 100,02% Investimentos 21745 0059 70% MSCI + 30% é

no exterior e 7o (CDI+2,0% a.a.) g

Passivo (Provisoes) -414.186 -0,02% . =
Cota contabil 11,82% 10,26% INPC + 4,09% a.a. o)

, - z

Recursos Garantidores (Total) 2.399.345.871 100,00% A rentabilidade do segmento de Renda fixa foi superior ao seu [N
<

i)

=z

<

o

[a%4

=

3

o

O resultado da Renda Varidavel ficou abaixo do benchmark,
principalmente pela ma performance da carteira de fundos ativos, que
buscam entregar retorno acima do Ibovespa. O retorno da estratégia
ativa foi negativo em 2022, desvalorizando 2,17%, contra o Ibovespa
que valorizou 4,69%.

/4]

Isso porque esses fundos investem em empresas com potencial de
crescimento no longo prazo e que foram impactadas no ano pela
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alta inflacao, aumento expressivo na taxa basica de juros brasileira e
incertezas em relacao ao novo governo. Diferentemente do Ibovespa,
que possui em sua carteira tedrica maior concentracao nas empresas
de commodities (minério de ferro, petrdleo e gas) e bancos que foram
beneficiadas pela alta nos precos das principais commodities e aumento
da taxa Selic, respectivamente.

Ressalta-se também que aproximadamente 60% das alocacoes do
segmento sao realizadas no ETF BOVA11, Fundo de indice de Acdes que
replica a carteira do Ibovespa, estratégia passiva, utilizada também
para fazer o rebalanceamento dos perfis de investimentos do plano.

O segmento de Investimentos Estruturados apresentou retorno de
14,74%. O resultado foi acima da variacao do CDI e da meta do plano,
porém, ficou abaixo do seu benchmark (CDI + 5,0%), dado que o CDI foi
mais forte em 2022. O prémio em relacao ao CDI do Fundo Harley FIC
FIM, unico ativo do segmento, foi equivalente a 119% do CDI.

Ja o segmento de Empréstimo a Participantes obteve rentabilidade
superior ao benchmark visto que as concessoes sao sempre realizadas
com remuneracao acima do benchmark.

O segmento de Investimentos no Exterior teve novo aporte realizado
em marco de 2022, atingindo 44% do valor previsto para alocacao de
investimentos no exterior, representando aproximadamente 0,5% do
patrimoénio da Entidade. Novos aportes nao foram realizados devido
ao cenario macroecondémico externo desfavoravel, que gerou quedas
no segmento. A carteira de exterior apresentou retorno negativo de
31,74% contra o benchmark de -9,95%.

O resultado dos investimentos no exterior foi impactado pelo forte
fluxo de investidores vendendo suas posicoes em funcao da alta dos
juros americanos, principalmente nos meses de janeiro, fevereiro e
marco, em acoes do setor de tecnologia, prejudicando a performance
dos fundos investidos, principalmente aqueles que possuem grande
participacao no setor. Apos varias altas nas taxas de juros dos Estados
Unidos e Europa, a atratividade em empresas desse setor diminuiu no

periodo do ciclo monetario. Apesar do forte resultado negativo, como a
alocacao no segmento é pequena, o impacto no resultado do plano foi
limitado.

Muito embora o retorno dos segmentos de Renda Variavel e
Investimentos no Exterior nao tenham contribuido positivamente,
o resultado consolidado da cota do plano foi superior a meta, em
virtude do bom resultado da Renda Fixa e do Fundo Multimercado.
A participacao nos segmentos de Renda Variavel e Exterior, como
demonstrado e destacado no grafico abaixo, € pequena em funcao da
menor adesao aos perfis de investimentos Moderado e Agressivo, que
aloca nessas estratégias. Dessa forma, a maior contribuicao para o
retorno consolidado foi dada pela Renda Fixa que responde por cerca
de 92% dos investimentos do plano.

Rentabilidade Usiprev x Benchmark

19,76%

11.68% 14,74%
’ 11,82%

10,26%

2,93%
|

Renda Variavel

Investimentos
Estruturados

Renda Fixa Empréstimoa  Inve sno Cota Contdbil do

Participantes Plano

-31,74%

@mmmBenchmark do Plano(%)
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RENDA VITALICIA DO USIPREV

A alocacao dos recursos da parcela Vitalicia do Usiprev observa os
compromissos atuariais do plano, respeitando os limites de alocacao
na Politica de Investimentos.

Essa parcela teve seus ativos segregados do plano para uma melhor
gestao do patrimonio, em observancia a meta atuarial.

QUANTIDADE DE

PARCELA PARTICIPANTES
Vitalicio 1.675
Total 1.675

A alocacao da parcela em dezembro de 2022 foi a seguinte:

SEGMENTO VALOR R$ VITALICIO
Renda fixa 924.526.593 94,54%
Renda variavel - 0,00%
Operacoes com participantes 1.399.169 0,14%
Estruturado 51.968.511 5,31%
Exterior - 0,00%
Caixa/Outros 104.630,23 0,01%

Total 977.998.903 100,00%

Abaixo a rentabilidade da parcela Vitalicia do Usiprev em 2022:

Rentabilidade da Carteira Vitacicia do USIPREV
2022

14,00%

11,84%

12,00%

10,00%

8,00%

6,00%

4,00%

2,00%

0,00%
Vitalicio

USIPREV — RENDA VITALICIA

Aparceladeinvestimentos vitalicio apresentou rentabilidade de 11,84%
em 2022 e sua carteira possuia alocacao nos segmentos de Renda Fixa,
Investimentos Estruturados e Operacdes com Participantes, conforme
diretrizes da Politica de Investimentos.

Considerando que a alocacao predominante pertence ao segmento
de Renda Fixa, o resultado do perfil é reflexo, principalmente, do
retorno desse segmento, que foi positivamente impactado pela boa
performance dos ativos atrelados ao CDI e os indexados a inflacao.

A carteira de Fundo Multimercado do Usiprev, que compde o segmento
de Investimentos Estruturados e representa cerca de 5% do perfil,
apresentou rentabilidade de 14,75% no ano, equivalente a 119% do CDI.
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GESTAO PROPRIA - RENDA VITALICIA GESTAO TERCEIRIZADA - RENDA VITALICIA @
SEGMENTO DE RENDA FIXA SEGMENTO GESTOR VALOR EM R$ é
TITULOS EMISSOR VALOR EM R$ RENDA FIXA

TITULOS PUBLICOS 588.353.047,74 FI RF TRIUMPH BRAM BRADESCO ASSET 23.247.730,44 N

NTN-B TESOURC NACIONAL 588.353.047,74 AZ QUEST N

_ - 2227 AZ QUEST LUCE < 26.316.223,37 | 99

TITULOS PRIVADOS - 221.565.945,61 INVESTIMENTOS LTDA Q

ABC BRASIL 32.658.133,22 MONT BLANC V'Ni'EgESg%? DE 18.219.118,62 | [§&

ALFA 11.177.511,97 Q

BRADESCO o

RADE .353.333,1 .089.

BD Aygof/cA? zg zzz i;i’gz INSTITUCIONAL IMA-B | BRAM BRADESCO ASSET 12.089.723,52 2

. . y Z

LF PARANA BANCO 14.653.238,93 KINEA IPcA ABsoLuTO | KINEA 'N\L/TE;;'MENTOS 23.135.360,95 | M=

O

SAFRA 40.006.743,96 XP INFLACAO XP VISTA ASSET 9.376.534,73 | 2

SOFISA 12.474.388,47 - o

) ) XP GESTAO DE RECURSOS o

TOTAL 221.565.945,61 FIDC LIGHT 22 SERIE LTDA 1.201.573,72 e

(Va)

TOTAL 809.918.993,35 ] A e

! FIDC LIGHT 12 SERIE XP GESTAO DE RECURSOS 1.021.333,44 | KA

LTDA <

ALOCACAO POR EMISSOR Total — fundos Renda Fixa 114.607.599,29 =

EMISSOR VALOR EM R$ 3 ESTRUTURADOS =

TESOURO NACIONAL 588.353.047,74 72,64% HARLEY FIC M XP GESTAO DE RECURSOS | . o 68.510,62 2

ABC BRASIL 32.658.133,22 4,03% LTDA <

ALFA 11.177.511,97 1,38% Total - Fundos 51.968.510,62 <Z(

BRADESCO 90.353.333,10 11,16% ESt“:t“ra:OS e

DAYCOVAL 20.242.595,96 2,50% JotalFundos - 2

- Investimentos no Exterior <

PARANA BANCO 14.653.238,93 1,81% Total Terceirizado 166.576.109,91 o

SAFRA 40.006.743,96 4,94% Total dos Investimentos +
SOFISA 12.474.388,47 1,54% Caixa 977.998.902,82 | K7
TOTAL CARTEIRA PROPRIA 809.918.993,35 100,00% Total - Terceirizados /
. 17,03%
Total — Investimentos
(*) Cotas de fundos negociados em bolsa de valores
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O Fundo RF Triumph é exclusivo da Entidade, sendo os seus recursos
mantidos em ativos de Renda Fixa com liquidez imediata, aguardando
oportunidade para realocacdo em investimentos de longo prazo. Além
disso, os recursos aplicados neste fundo sdo utilizados também para o
pagamento de despesas do plano. Para os perfis Moderado e Agressivo,
cotas de fundos negociadas em bolsa de valores.

ALOCACAO POR GESTOR DO TOTAL TERCEIRIZADO

GESTOR % VALOR EM R$
BRAM BRADESCO ASSET 21,21% | 35.337.453,96
XP GESTAO DE RECURSOS LTDA 32,53% | 54.191.417,78
VINCI GESTORA DE RECURSOS 10,94% | 18.219.118,62
AZ QUEST INVESTIMENTOS LTDA 15,80% | 26.316.223,87
KINEA INVESTIMENTOS LTDA 13,89% | 23.135.360,95
XP VISTA ASSET 5,63% 9.376.534,73

TOTAL 100,0% | 166.576.109,91

PERFIS DE INVESTIMENTOS DO USIPREV

A alocacao dos recursos do Usiprev observa o perfil de investimento
escolhido pelo participante, respeitando os limites de alocacao em
Renda Variavel estabelecidos na Politica de Investimentos.

Em 2022, os perfis de investimentos oferecidos mesclavam aplicacoes
nos segmentos de Renda Fixa, Renda Variavel, Estruturados, Exterior
e Operacoes com Participantes (Empréstimos). O tempo para a
aposentadoria, o risco que esta disposto a assumir e as expectativas de
rentabilidade sdao alguns dos fatores que o participante deve levar em
consideracao antes de fazer a opcao por um dos perfis. Os limites de
alocacao em Renda Variavel sao apresentados a seguir:

PERFIL ALOCAC_I\O _EM RENDA QUANTIDADE DE
VARIAVEL PARTICIPANTES
Conservador 0% 15.588
Moderado de17,5% a 22,5% 225
Agressivo de 35% a 45% 305
Total 16.188

A alocacao por perfil em dezembro de 2022 foi a seguinte:

Renda fixa 92,21% 72,02% 53,01%
Renda variavel 0,00% 19,00% 38,01%
r m
Oppaert?c(:;icl)ozsnchs 2,71% 2,71% 2,71%
Estruturado 5,08% 5,08% 5,08%
Exterior 0,00% 1,19% 1,19%
Total 100,00% 100,00% 100,00%

Aseguir arentabilidade dos perfis de investimento do Usiprevem 2022:

Rentabilidade dos Perfis - USIPREV

14,00%

11,92%

12,00%

9,81%
10,00%

8,08%

8,00%

6,00%

4,00%

2,00%

0,00%

Conservador Moderado Agressivo
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USIPREV — CONSERVADOR

O perfil Conservador apresentou rentabilidade de 11,92% em 2022 e sua
carteira possuia alocacao nos segmentos de Renda Fixa, Investimentos
Estruturados e Operacoes com Participantes, conforme diretrizes da
Politica de Investimentos.

Considerando que a alocacao predominante pertence ao segmento
de Renda Fixa, o resultado do perfil é reflexo, principalmente, do
retorno desse segmento, que foi positivamente impactado pela boa
performance dos ativos atrelados ao CDI e os indexados a inflacao.

A carteira de fundo multimercado do Usiprev, que compde o segmento
de investimentos estruturados e representa cerca de 5% do perfil,
apresentou rentabilidade de 14,74% no ano, equivalente a 119% do CDI.

USIPREV - MODERADO

O perfil Moderado apresentou rentabilidade de 9,81% em 2022 e sua
carteira possuia alocacao nos segmentos de Renda Fixa, Renda Variavel,
Investimentos Estruturados, Exterior e Operacdes com Participantes,
conforme diretrizes da Politica de Investimentos.

A alocacao predominante pertence ao segmento de Renda Fixa, por
isso, parte do resultado do perfil é reflexo do retorno desse segmento,
que foi positivamente impactado pelos ativos atrelados ao CDI e os
ativos indexados a inflacao.

Houve também o impacto do baixo rendimento do segmento de
Renda Variavel, que atingiu apenas 2,93% de rentabilidade em 2022
e penalizou o resultado. O segmento de Exterior foi deteriorado pelo
cenario econdmico desafiador dos paises, com alta inflacao fazendo com
que os bancos centrais elevassem os juros de forma mais acentuada,
além da desvalorizacao do délar frente ao real.

A carteira de fundo multimercado do Usiprev, que compde o segmento
de investimentos estruturados e representa cerca de 5% do perfil,
apresentou rentabilidade de 14,74% no ano, equivalente a 119% do CDI.

USIPREV - AGRESSIVO

O perfil Agressivo apresentou rentabilidade de 8,08% em 2022 e sua
carteira possuia alocacao nos segmentos de Renda Fixa, Renda Variavel,
Investimentos Estruturados, Exterior e Operacoes com Participantes,
conforme diretrizes da Politica de Investimentos.

A maior alocacdo pertence ao segmento de Renda Fixa, por isso, parte
do resultado do perfil é reflexo do retorno desse segmento, que foi
positivamente impactado pelos ativos atrelados ao CDI e os ativos
indexados a inflacao.

Houve também o impacto do baixo rendimento do segmento de
Renda Variavel, que atingiu apenas 2,93% de rentabilidade em 2022
e penalizou o resultado. O segmento de Exterior foi deteriorado pelo
cenarioecondmicodesafiadordos paises,comaltainflacaofazendocom
que os bancos centrais elevassem os juros de forma mais acentuada,
além da desvalorizacao do ddlar frente ao real.

A carteira de fundo multimercado do Usiprev, que compde o segmento
de investimentos estruturados e representa cerca de 5% do perfil,
apresentou rentabilidade de 14,74% no ano, equivalente a 119% do
CDL.
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GESTAO PROPRIA — RENDA FINANCEIRA

GESTAO TERCEIRIZADA — RENDA FINANCEIRA

SEGMENTO GESTOR VALOR EM R$
RENDA FIXA
FI RF TRIUMPH BRAM BRADESCO ASSET | 52.790.140,64
AZ QUEST
AZ QUEST LUCE INVESTIMENTOS LTDA 63.382.507,00
VINCI GESTORA DE
MONT BLANC RECURSOS 24.775.360,72
BRADESCO
INSTITUCIONAL IMA.B | BRAMBRADESCOASSET | 16.440.271,76
KINEAIPcA aBsoLuTo | KINEA 'NYTESL'MENTOS 31.460.737,76
XP INFLACAO XP VISTA ASSET 12.750.728,24
FIDC LIGHT 22 SERIE XP GESTAO DERECURSOS | £33 966,10
LTDA
FIDC LIGHT 12 SERIE XP GESTAOLTDDEARECURSOS 1.388.865,44

SEGMENTO DE RENDA FIXA
TITULOS EMISSOR VALOR EM R$
TITULOS PUBLICOS 683.945.928,46
NTN-B TESODRO NACIONAL 683.945.928,46
TITULOS PRIVADOS - 426.222.992,02
ABC BRASIL 47.292.818,26
ALFA 16.763.957,63
BRADESCO 128.477.548,69
BTG PACTUAL 25.556.559,54
F DAYCOVAL 28.952.396,90
ITAU 65.946.211,85
PARANA BANCO 19.161.927,84
SAFRA 53.557.148,11
SOFISA 15.877.532,21
TOTAL 401.586.101,03
TOTAL 1.085.532.029,49

TOTAL — FUNDOS RENDA FIXA

204.622.577,66

ALOCACAO POR EMISSOR

EMISSOR

VALOR EM R$

%

TESOURO NACIONAL 683.945.928,46 63,01%
ABC BRASIL 47.292.818,26 4,36%
ALFA 16.763.957,63 1,54%
BRADESCO 128.477.548,69 11,84%
BTG PACTUAL 25.556.559,54 2,35%
DAYCOVAL 28.952.396,90 2,67%
ITAU 65.946.211,85 6,08%
PARANA BANCO 19.161.927,84 1,77%
SAFRA 53.557.148,11 4,93%
SOFISA 15.877.532,21 1,46%

TOTAL CARTEIRA PROPRIA 1.085.532.029,49 100,00%

ESTRUTURADOS
HARLEY FIC FIM XP GESTAO DE RECURSOS 71.573.175,08
LTDA
Total — Fundos
Estruturados 71.573.175,08
RENDA VARIAVEL
BLACKROCK BRASIL
BOVA1ll GESTORA DE 7.968.817,35
INVESTIMENTOS
OCEANA INDIAN OCEANA INVESTIMENTOS 2.463.583,21
BRADESCO TIGER BRAM BRADESCO ASSET 1.792.758,60
ROYAL BRASIL CAPITAL ASSET 1.905.253,19
TOTAL - FUNDOS RENDA VARIAVEL 14.130.412,35
Previdéncia
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ALOCACAO POR GESTOR DO TOTAL TERCEIRIZADO

INVESTIMENTOS NO EXTERIOR
SCHRODER SUSTENT SCHRODER INVESTMENT 115.991 34
ACOES GLOBAIS FIA MANAGEMENT BRASIL B
BV ALLIANZGI EUROPE
EQUITY GROWTH FIA VOTORANTIM ASSET 95.604,08
MS GLOBAL
OPPORTUNITIES FIA XP ALLOCATION ASSET 82.269,57
GENIAL MSFIUAS GROWTH PLURAL INVESTIMENTOS 54.866,45
PIMCO INCOME FIM PIMCO LATIN AMERICA 81.917,78
ALLIANZ US INCOME
GROWTH FIM XP ALLOCATION ASSET 71.123,03
MAN AH LFT':ARGET RISK GAMA INVESTIMENTOS 72.552,56
TOTAL — FUNDOS INVESTIMENTOS NO EXTERIOR 574.324,81
TOTAL — TERCEIRIZADO 290.900.489,90
TOTAL DOS INVESTIMENTOS + CAIXA 1.421.791.429,59
TOTAL — TERCEIRIZADOS / TOTAL INVESTIMENTOS 20,46%
(*) Cotas de fundos negociados em bolsa de valores

O Fundo RF Triumph é exclusivo da Entidade, sendo os seus recursos
mantidos em ativos de Renda Fixa com liquidez imediata, aguardando
oportunidade para realocacdo em investimentos de longo prazo. Além
disso, os recursos aplicados neste fundo sdo utilizados também para o
pagamento de despesas do plano. Para os perfis Moderado e Agressivo,
cotas de fundos negociadas em bolsa de valores.

GESTOR % VALOR EM RS
BRAM BRADESCO ASSET 2441% 71.023.171,00
XP GESTAO DE RECURSOS LTDA 25,64% 74.596.006,62
VINCI GESTORA DE RECURSOS 8,52% 24.775.360,72
AZ QUEST INVESTIMENTOS LTDA 21,79% 63.382.507,00
KINEA INVESTIMENTOS LTDA 10,81% 31.460.737,76
XP VISTA ASSET 4,38% 12.750.728,24
BLACKRIOI\IC\I/(EE_IEAA::ELNG_I_I(E)SSTORA DE 2,74% 7.968.817,35
OCEANA INVESTIMENTOS 0,85% 2.463.583,21
BRASIL CAPITAL ASSET 0,65% 1.905.253,19
XP ALLOCATION ASSET 0,05% 153.392,60
SCHRODER INVESTMENT
MANAGEMENT BRASIL 0,04% 115.991,34
VOTORANTIM ASSET 0,03% 95.604,08
PLURAL INVESTIMENTOS 0,02% 54.866,45
PIMCO LATIN AMERICA 0,03% 81.917,78
GAMA INVESTIMENTOS 0,02% 72.552,56
TOTAL 100,0% 290.900.489,90
Previdéncia
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USIMINAS

GESTAO PROPRIA — PLANO CONSOLIDADO GESTAO TERCEIRIZADA - PLANO CONSOLIDADO @
SEGMENTO DE RENDA FIXA SEGMENTO GESTOR vaoremrs — 1©
TiTULOS EMISSOR VALOR EM R$ RENDA FIXA
TITULOS PUBLICOS - 1.272.298.976,20 FI RF TRIUMPH BRAM BRADESCO ASSET 76.037.871,08 | Y
~N
_ NTN-B TESOURO NACIONAL | 1.272.298.976,20 AZ QUEST LUCE AZ QUEST £9.698.730,57 | |8
TITULOS PRIVADOS - 623.152.046,64 INVESTIMENTOS LTDA Q
ABC BRASIL 79.950.951,48 MONT BLANC V'NgEglEJngoRSA bE 42.994.479,34 | 2
ALFA 27.941.469,60 2
BRADESCO i
RADE 18.830.881,7 529.
;G plchTfJi : 225858536058589 : 49 INSTITUCIONAL IMA.g | BRAM BRADESCO ASSET 28.529.995,28 | g
. . , z
LF DAYCOVAL 49.194.992,86 KINEA IPCA ABSOLUTO KINEA IN\L/.II.ESZIMENTOS 54.596.098,71 g
O
ITAU 6594621185 XP INFLACAO XP VISTA ASSET 22.127.262,97 | 2
PARANA BANCO 33.815.166,77 2 o
» ] XP GESTAO DE RECURSOS 0
AFRA 93.563.892,07 FIDC LIGHT 22 SERIE TOA 2.835.539,82 | [is!
w
SOFISA 28.351.920,68 ) A o
FIDCLIGHT 12 SERIE | 7 GESTAO DE RECURSOS 2.410.198,88 | !
TOTAL 1.895.451.022,84 LTDA <
TOTAL — FUNDOS RENDA FIXA 319.230.176,95 | =
ALOCACAO POR EMISSOR ESTRUTURADOS =
EMISSOR VALOR EM R$ % HARLEY FIC FIM XP GESTAO DE RECURSOS 12354168570 | B
TESOURO NACIONAL 1.272.298.976,20 67,12% LTDA <
BRADESCO 218.830.881,79 11.55% TOTAL FUNDOS ESTRUTURADOS 123.541.685,70 | =
SAFRA 93.563.892,07 4,94% RENDA VARIAVEL e
ABC BRASIL 79.950.951,48 4,22% Sova BLASE;%CRIZ BDREASIL ses013 2
- 11* 7.968.817,35 | [
ITAU 65.946.211,85 3,48% INVESTIMENTOS =
o)
DAYCOVAL 49.194.992,86 2,60% OCEANA INDIAN OCEANA INVESTIMENTOS 2.463.583,21 | )
PARANA BANCO 33.815.166,77 1,78% BRADESCO TIGER BRAM BRADESCO ASSET 1.792.758,60
SOFISA 28.351.920,68 1.5 Of’ ROYAL BRASIL CAPITAL ASSET 1.905.253,19
ALFA 27.941.469,60 147% TOTAL — FUNDOS RENDA VARIAVEL 14.130.412,35
BTG PACTUAL 25.556.559,54 1,35%
TOTAL CARTEIRA PROPRIA 1.895.451.022,84 100,00%
Previdéncia




INVESTIMENTOS NO EXTERIOR ALOCACAO POR GESTOR DO TOTAL TERCEIRIZADO @
GESTOR % VALOR EM R
SCHRODER SUSTENT SCHRODER - . (=)
ACOES GLOBAIS FIA INVESTMENT 115.991,34 BRAM BRADESCO ASSET 23,25% 106.360.624,96

' MANAGEMENT BRASIL XP GESTAO DE RECURSOS LTDA 28,15% 128.787.424,40 o
() (-]

BV ALLIANZGIEUROPE | )y oo A NTIM ASSET 95.604,08 VINCI GESTORA DE RECURSOS 9,40% 42.994.479,34 ]
EQUITY GROWTH FIA AZ QUEST INVESTIMENTOS LTDA |  19,61% 89.698.730,87 2
OPP?)ARSTcliJll-\IOﬁIAI;I; -a | XPALLOCATION ASSET 82.269,57 KINEA INVESTIMENTOS LTDA 11,93% 54.596.098,71 =
XP VISTA ASSET 4,84% 22.127.262,97 2
GENIAL MS US <
PLURAL INVESTIMENTOS 54.866,45 BLACKROCK BRASIL GESTORA DE o L
GROWTH FIA INVESTIMENTOS 1,74% 7.968.817,35 E
PIMCO INCOME FIM PIMCO LATIN AMERICA 81.917,78 OCEANA INVESTIMENTOS 0,54% 2.463.583,21 =
ALLIANZ USINCOME | o /| 5 ATiON ASSET 71.123,03 BRASIL CAPITAL ASSET 0,42% 1.905.253,19 O
GROWTH FIM XP ALLOCATION ASSET 0,03% 153.392,60 %
MAN AHL TARGET RISK SCHRODER INVESTMENT %
GAMA INVESTIMENTOS 72.552,56 % )
FIM MANAGEMENT BRASIL 0,03% 115.991,34 <

TOTAL — FUNDOS INVESTIMENTOS NO EXTERIOR 574.324,81 VOTORANTIM ASSET 0,02% 95.604,08 e§
TOTAL — TERCEIRIZADO 457.476.599,81 PLURAL INVESTIMENTOS 0,01% 54.866,45 =
TOTAL DOS INVESTIMENTOS + CAIXA 2.399.760.057,00 PIMCO LATIN AMERICA 0,02% 81.917,78 o
TOTAL — TERCEIRIZADOS / TOTAL — 19.06% GAMA INVESTIMENTOS 0,02% 72.552,56 z
INVESTIMENTOS R TOTAL 100,0% 457.476.599,81 o
(*) Cotas de fundos negociados em bolsa de valores ~ p 5
PROVISAO ESTIMADA DE ATIVOS DE CARTEIRA PROPRIA EM DEFAULTE =
SUA REPRESENTATIVIDADE o
‘O
Na carteira do Usiprev havia no encerramento do exercicio [
R$3.466.879,56 provisionados para perda referentes ao segmento de J&4

Empréstimo a Participantes. O valor representava 0,14% em relacao ao
total dos investimentos de R$ 2.392.404.433,96.

33)
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FATO RELEVANTE

Em 11 de janeiro de 2023, a Americanas S/A comunicou ao mercado a
deteccao de inconsisténcias contabeis redutores da conta fornecedores
realizados em exercicios anteriores, incluindo o exercicio de 2022.
A exposicao da Previdéncia Usiminas em ativos da Americanas
S/A estava restrita a composicao das carteiras de dois fundos de
investimentos de renda fixa e um fundo de investimentos em acoes.

O plano de beneficios Usiprev detinha cotas nesses fundos de
investimentos. A representatividade da exposicao em relacao aos
recursos garantidores, em 31 de dezembro de 2022, era de 0,12%.
Ao longo de janeiro de 2023, houve o desinvestimento total da
Previdéncia Usiminas em um dos fundos de investimentos de
renda fixa. No mesmo periodo, o gestor do fundo de investimentos
em acoes desinvestiu a posicao em acoes da Americanas e no
outro fundo de investimentos em renda fixa, um fundo exclusivo.

O administrador do fundo precificou as debéntures da Companhia
a 14% de seu valor. Sendo assim, a posicao do Plano Usiprev na
data da divulgacao do fato relevante, nesse fundo exclusivo,
era de RS 2.525.430,21 em debéntures de Americanas S/A.

A Previdéncia Usiminas, desta forma, provisionou para perda em
31 de janeiro de 2023 o valor de RS 309.639,98, o equivalente
a totalidade do que ainda restava investido pelo fundo
exclusivo de renda fixa em debéntures de Americanas S/A.
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DEMONSTRATIVOS DE INVESTIMENTOS — USIPREV | em 31 de dezembro de 2022 (em R$)

TOTAL — DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS:

DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS — CARTEIRA PROPRIA

Caixa

2.399.376.146,66

1.941.899.547,02

7.385.898,45

Titulos publicos

1.272.298.976,20

Titulos privados

623.152.046,64

Operacoes com participantes

39.372.181,27

Valores a pagar(-) / Receber(+)
DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS — FUNDOS

(309.555,54)

457.476.599,65

10.406.511/0001-61 ISHARES IBOVESPA FUNDO DE INDICE 7.968.817,35
10.986.880/0001-70 BRADESCO INSTITUCIONAL FIRF IMA-B TiT PUB 28.529.995,28
12.287.913/0001-10 BV ALLIANZGI EUROPE EQUITY GROWTH FIM 95.604,08

14.146.491/0001-98

XP INFLACAO REF IPCA FI RF LP

22.127.262,82

18.000.701/0001-96

BRADESCO FI RENDA FIXA TRIUMPH

76.037.871,08

23.556.185/0001-10

AZ QUEST LUCE FIC FIRF CRED PRIV LONGO PRAZO

89.698.730,87

23.720.107/0001-00 PIMCO INCOME FIM IE 81.917,79
27.599.290/0001-98 KINEA IPCA ABSOLUTO FIC FI RF 54.596.098,71
29.665.468/0001-87 FIDC LIGHT SENIOR 5.245.738,70
33.362.028/0001-28 MS GLOBAL OPPORTUNITIES ADVISORY MASTER FIA IE 82.269,57
34.461.768/0001-84 MAN AHL TARGET RISK BRL FIM IE 72.552,56
37.037.866/0001-87 HARLEY FIC FIM 123.541.685,69
37.308.317/0001-08 SCHRODER SUSTENTABILIDADE ACOES GLOBAIS FIA IE 115.991,34
37.331.365/0001-09 GENIAL MS US GROWTH FICFIAIE 54.866,45
38.108.832/0001-07 OCEANA INDIAN FIA 2.463.583,20
38.108.910/0001-65 ROYAL FIA 1.905.253,19
38.421.112/0001-99 ALLIANZ US INCOME GROWTH ADVISORY MASTER FIM IE 71.123,03
42.084.748/0001-60 BRADESCO TIGER FUNDO DE INVESTIMENTO EM ACOES 1.792.758,60

42.535.073/0001-28

MONT BLANC FDO DE INVESTIMENTO RF CREDITO PRIVADO

42.994.479,33
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COSIPREV

POLITICA DE INVESTIMENTOS DO COSIPREV

A Politica de Investimentos tem por objetivo estabelecer as diretrizes
gerais para o gerenciamento e a aplicacdo dos recursos dos planos
administrados pela Previdéncia Usiminas em consonancia com a
legislacao vigente.

Confira a seguir o resumo da Politica de Investimentos do Cosiprev.
O documento foi aprovado pelo Conselho Deliberativo em 13 de
dezembro de 2021, revisada em 31 de janeiro de 2022 e em 16 de maio
de 2022 para o exercicio de 2022 e a integra esta disponivel para leitura
no portal da Entidade.

Os investimentos dos recursos dos planos administrados pelas
Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar sao disciplinados
pela Resolucao do Conselho Monetario Nacional = CMN n2 4.994/2022
e em suas alteracdes. Em paralelo, também sao observadas as demais
legislacoes publicadas pelos 6rgaos reguladores do sistema de
previdéncia complementar fechado. Acompanhe:

DADOS DO PLANO
PLANO MISTO DE BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS N2 01 — COSIPREV
Modalidade Contribuicao Definida (CD)
Meta Atuarial IPCA +2,92% a.a.
Cadastro Nacional de Plano de 2000.0075-38
Beneficios — CNPB
AETO* Sérgio Carvalho Campos

*Administrador Estatutdrio Tecnicamente Qualificado, conforme Art. 82
da Resolucdo do CMN n® 4994/2022.

Previdéncia
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TIPO DE GESTAO

A gestdo dos investimentos podera ser interna (carteira prépria) ou
externa (terceirizada). Quando terceirizada, a contratacao de Gestor
Externo/Fundos ocorrera por meio de processo de selecao, que devera
conter avaliacao quantitativa e qualitativa. As propostas de contratacao
devem ser aprovadas pelo Comité de Investimentos e encaminhadas
aos érgaos estatutarios para conhecimento.

DIRETRIZES PARA A ALOCACAO DE RECURSOS

A gestao dos recursos do Cosiprev busca superar o benchmark,
obedecendo aos limites de risco estabelecidos neste documento. Com
base nos resultados apontados no estudo de Otimizacao da Carteira’
em 2021, utilizado como suporte a elaboracao da Politica, foram
definidos os limites minimos e maximos e o alvo para alocacao em cada
segmento de aplicacao, conforme apresentado na tabela Segmentos de
Aplicacao/Alocacao.

A definicao dos limites de macroalocacao e das alocacdes alvo por
segmento, a partir do referido estudo, sao fundamentais para que os
objetivos da gestao de longo prazo sejam alcancados, pois aponta o
que seria a composicao 6tima do portfélio, haja vista a expectativa de
retorno e o risco envolvido para cada segmento. Contudo, em razao de
alteracdes na conjuntura macroeconémica ou por fatos relevantes que
possamimpactaracarteiradoplano,poderaoacontecer movimentacoes
taticas para protecdo ou mesmo para capturar oportunidades de
mercado que podem alterar, em determinados momentos, a alocacao
dos ativos em relacao ao alvo definido.

Em paralelo, a Entidade podera contratar consultoria especializada para
assessoramento ao Comité de Investimentos e a Diretoria Financeira.

(1): Os estudos de otimizacdo de carteira sdo desenvolvidos com o
objetivo de identificar, com base nas caracteristicas da carteira de
ativos do plano e no fluxo de caixa esperado para o passivo, qual seria a
melhor composicdo para os investimentos, de forma que os resultados
sejam maximizados no longo prazo (horizonte de 5 anos).

LIMITES DE APLICACAO, ALOCACAO ALVO E OS BENCHMARKS POR
SEGMENTO DE INVESTIMENTOS:

POLITICA DE INVESTIMENTOS — LIMITES 2022
SEGMENTOS DE  LIMITES

DA RES.
4.994

PLANO BENCHMARK
/ META DE

RENTABILIDADE

APLICACAO/
ALOCACAO

MIN MAX ALVO

Renda Fixa 100% 20% |100% | 88,45% | IPCA +3,00% a.a.
Renda Variavel | 70% 0% | a5% | 0509 | 'Povespa/CDI+
5% a.a.

Estruturado 20% 0% 15% 10% CDI + 5% a.a.

Imobiliario 20% 0% 5% 0% CDI + 2% a.a.
Operacoes com | ) oo, 0% | 10% | 1% |INPC+5,50%a.a.

participantes

70% MSCI World

Exterior 10% 0% 5% 0,05% +30% (CDI +

2,00% a.a.)

SEGMENTOS DE  Limites PERFIL CONSERVADOR Benchmark
APLICACAO/  daRes. . | / Meta de
ALOCACAO 4994 Min  Max Ao poitabilidade
o,
Renda Fixa 100% 65% 100% 89% IPCA;;’OOA
Renda Variavel | 70% 0% 0% 0% | 'Povespa/CDl+
5% a.a.
Estruturado 20% 0% 15% 10% CDI +5% a.a.
Imobiliario 20% 0% 5% 0% CDI +2% a.a.
A [o)
Operr—j\g.oes com 159% 0% 10% 1% INPC +5,50%
Participantes a.a.
70% MSCI World
Exterior 10% 0% 5% 0% +30% (CDI +
2,00% a.a.)
Previdéncia
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SEGMENTOS DE  LIMITES PERFIL MODERADO BENCHMARK POLITICA DE INVESTIMENTOS — LIMITES 2023

APLICACAO/ DA RES. / META DE

MIN MAX ALVO SEGMENTOS DE  LIMITES PLANO BENCHMARK

0O

RENTABILIDADE
IPCA + 3,00%

ALOCACAO 4.994

APLICACAO/ DA RES. / META DE
- MIN MAX ALVO

Renda Fixa 100% | 42,50% | 82,50% | 66% aa ALOCACAO 4.994 RENTABILIDADE 0y
T— / oI+ Renda Fixa 100% | 20% [100% | 85,40% | IPCA+3,80%aa. | [
Renda Variavel 70% | 17,50% | 22,50% | 20% OP » Ibovespa / CDI +
5% a.a. Renda Variavel 70% 0% | 45% 1% S9% 2.3
Estruturado 20% 0% 15% | 10% | CDI+5%a.a. - i
Imobilizrio 20% 0% 5% | 0% | CDI+2%a.a. EIStr“J_‘I{r,a, ° 20f Of’ 1'::" 10/: CD: M Sf’ 3.
Operacdes com ) ) ) ) INPC + 5.50% mobiliario 20% 0% 5% 2,50% CDI+ 2% a.a.
Participantes a.a. Pzrtic'i el 15% | 0% | 10% | 1% | INPC+5,50% a.a.
70% MoC| : MSCI World
. World + 30 % 70% orld +
Exterior 10% 0% 5% 3% | (cDI+2,00% Exterior 10% | 0% | 5% | 0,10% | 30% (CDI+2,00%
a.a.) a.a.)

SEGMENTOS DE  LIMITES PERFIL AGRESSIVO BENCHMARK
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SEGMENTOSDE LIMITES PERFIL CONSERVADOR BENCHMARK

APLICACAO/  DARES. L 2 APLICACAO/  DARES. / META DE

MIN MAX ALVO

ALOCACAO 4.994 RENTABILIDADE

ALOCACAO 4.994 MIN  MAX AWVO  peNTABILIDADE

Renda Fixa 100% | 20% | 65% | 46% 'PCA;:”OM’ Renda Fixa 100% | 65% |100% |86,50% | IPCA +3,80% a.a.
— . Ibovespa / CDI +
0, 0, 0, o,
Renda Variavel 70% 35% | 45% | 40% 'b°l’e555 Z/aCD' Renda Variavel 70% 0% | 0% | 0% 5% a.a.
i 0, 0, 0, 0, 0,
Estruturado 20% 0% 15% 10% CDI +5% a.a. Estrut;c.LIJ'r,a(.jo 20% 0% 15% 10% CDI + 5% a.a.
Imobiliario 20% 0% 5% 0% | CDI+2%aa. Imobiliario 20% 0% | 5% |250% | CDI+2%aa.

Operacoes com

Operacoes com INPC +5,50% 15% 0% 10% 1% INPC +5,50% a.a.

L 15% 0% 10% 1% Participantes
Participantes a.a. < "
S 70% MSCI Wor
W7o?$ l:_/\:gly Exterior 10% 0% 5% 0% +30% (CDI + 33)
H o o o ) ° o
Exterior 10% 0% 5% 3% (CDI +2,00% 2,00% a.a.)
a.a.)
Previdéncia
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SEGMENTOSDE  LIMITES  PERFIL MODERADO BENCHMARK ACOMPANHAMENTO DA POLITICA DE INVESTIMENTOS )
APLICACAO/ DA RES. / META DE > . . .
ALOCACAO 24994 MIN  MAX ALVO onraBILIDADE o) a'companhamento da Politica de Inve_stAlmentos do C95|prev e é

IPCA + 3.80% realizado mensalmente pelo Comité de Investimentos
Renda Fixa 100% | 42,50% | 82,50% | 63,50% aa ° e semestralmente pelo Conselho Fiscal, que € o ¢rgdo Q&
m - '/CDI+ responsavel pelo relatério conclusivo desse acompanhamento. B
Renda Variével 70% | 17,50% |22,50% | 20% | °Ve>P? N _ ) , @
5%a.a. A Politica de Investimentos podera ser revista a qualquer momento de
Estruturado 20% 0% 15% 10% CDI+5% a.a. maneira a refletir eventos nao mencionados, bem como adequa-la a
Imobiliario 20% 0% 5% | 2,50% | CDI+2%a.a. novas condicdes de mercado e a legislacdo pertinente que impactem
5 % as diretrizes determinadas no documento.
Opergg.oes com 159% 0% 10% 1% INPC +5,50%
Participantes a.a.
70% MSCI
Exterior 10% | o% 59 39 | World+30% COMPOSICAO DA CARTEIRA
(CDI +2,00%
aa.) Apresentamos abaixo a composicao da carteira de investimentos do

plano de beneficios Cosiprev em 30 de dezembro de 2022:

wn
@)
=
'_
A
)
N
<<
(W)
wn
(W)
'_
=
=
S
'_
o~
&
wn
@)
<
wn
L
O
U-
<
=
oz
(@)
L
=
(W)
(@)
—
<
D
=
<
o
o
2
<
-
(W)
o~

SEGMENTOS DE LIMITES PERFIL AGRESSIVO BENCHMARK :
API.ICAGAO/ DA RES. / META DE COSIPREV
ALOCACAO 4994 MIN  MAX  AWO  penyABILIDADE SEGMENTO DE INVESTIMENTO VALOR R$ %
Renda Fixa 100% 20% 65% | 43,50% | IPCA + 3,80% a.a. Renda Fixa 694.324.723 91,97%
Renda Varizvel 20% 359 | as% | 0% IbOVGSS;a / CDI + Renda Variavel 3.224.358 0,43%
°a.a. Operacdes com Participantes 6194341 0.82%
Estruturado 20% 0% 15% 10% CDI + 5% a.a. (Empréstimos) i Stk
Imobiliario 20% 0% 5% 2,50% CDI+ 2% a.a. Investimentos Imobiliarios - -
Oppe?gées fcom 159% 0% 10% 19% INPC +5,50% Investimentos Estruturados 50.362.998 6,67%
articipantes a.a. Investimentos no Exterior 96.414 0,01%
, 70% MSCI World Caixa/Outros 859.622 0,11%
Exterior 10% 0% 5% 3% +30% (CDI + ,
2,00% a.a.) SUBTOTAL 755.062.456 100,02% @

PASSIVO (PROVISOES) -131.208 -0,02%

RECURSOS GARANTIDORES
(TOTAL)

754.931.248 100,00%
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RENTABILIDADE E ANALISE DOS RESULTADOS

No plano Cosiprev, o desempenho da cota contabil foi de 11,64%,
frente a variacao do benchmark de 8,87% no ano. O desempenho
por segmento de aplicacao, comparado aos benchmarks definidos na
Politica de Investimentos, esta demonstrado no quadro a seguir:

O desempenho por segmento de aplicacao, comparado aos benchmarks
definidos na Politica de Investimentos, esta demonstrado no quadro a
seguir:

COMPOSICAO DO
COSIPREV RENTABILIDADE BENCHMARK BENCHMARK
Renda Fixa 11,28% 8,96% IPCA +3,00% a.a.
Renda Variavel 3,07% 4,69% Ibovespa
Investimentos 14,68% 18,00% CDI +5,00% a.a.
Estruturados
Emprestimo a 28,51% 11,76% INPC +5,50% a.a.
Participantes
Investlmeptos no 35,48% 9,95% 70% MSCI + 30% (CDI
Exterior +2,0%a.a.)
Cota Contabil 11,64% 8,87% IPCA +2,92% a.a

Conforme exposto no quadro acima, verifica-se que o segmento de
Renda Fixa apresentou rentabilidade bem superior ao seu benchmark
(IPCA + 3,00%). Contribuiu para a boa performance da carteira os ativos
privados indexados ao CDI, os fundos de crédito e o proprio fundo de
liquidez (“caixa”), uma vez que o CDI fechou o ano de 2022 com variacao
de 12,39%.

O resultado da Renda Variavel ficou abaixo do benchmark,
principalmente pela ma performance da carteira de fundos ativos que
buscam entregar retorno acima do Ibovespa. O retorno da estratégia
ativa foi negativo em 2022, desvalorizando 2,17%, contra o Ibovespa
que valorizou 4,69%, pois esses fundos investem em empresas com
potencial de crescimento no longo prazo e que foram impactadas no
ano pela alta inflacao, aumento expressivo na taxa basica de juros
brasileira e incertezas em relacao ao novo governo. Diferentemente
do Ibovespa, que possui em sua carteira tedrica maior concentracao
nas empresas de commodities (minério de ferro, petréleo e gas) e
bancos que foram beneficiadas pela alta nos precos das principais
commodities e aumento da taxa Selic, respectivamente.

Ressalta-se também que aproximadamente 60% das alocacoes do
segmento sao realizadas no ETF BOVA11, Fundo de indice de Acbes que
replica a carteira do Ibovespa, estratégia passiva, utilizada também
para fazer o rebalanceamento dos perfis de investimentos do plano.

O segmento de Investimentos Estruturados apresentou retorno de
14,68%. Este resultado foi acima da variacao do CDI e da meta do plano,
porém, ficou abaixo do seu benchmark (CDI + 5,0%), dado que o CDI foi
mais forte em 2022. O prémio em relacao ao CDI do Fundo Harley FIC
FIM, Unico ativo do segmento, foi equivalente a 119% do CDI. Os ativos
detratores do segmento foram os Fundos de Participacao — FIP. Muitos
destes FIPs ja extrapolaram o prazo de desinvestimentos, ou seja,
estao encontrando dificuldade para realizar o desinvestimento dos
ativos, outros estao avaliados bem abaixo da expectativa.
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Ja o segmento de Empréstimo a Participantes obteve rentabilidade
superior ao benchmark visto que as concessoes sao sempre realizadas
com remuneracao acima do benchmark.

O segmento de Investimentos no Exterior teve novo aporte realizado
em marco de 2022, atingindo 44% do valor previsto para alocacao de
investimentos no exterior, representando aproximadamente 0,5% do
patrimdnio da Entidade. Novos aportes nao foram realizados devido
ao cenario macroecondmico externo desfavoravel, que gerou quedas
no segmento. A carteira de exterior apresentou retorno negativo de
35,48% contra o benchmark de -9,95%.

O resultado dos investimentos no exterior foi impactado pelo forte
fluxo de investidores vendendo suas posicoes em funcao da alta dos
juros americanos, principalmente nos meses de janeiro, fevereiro e
marco, em acoes do setor de tecnologia, prejudicando a performance
dos fundos investidos, principalmente aqueles que possuem grande
participacao no setor.

Apos varias altas nas taxas de juros dos Estados Unidos e Europa, a
atratividade em empresas deste setor diminuiu neste periodo do ciclo
monetario. Apesar do forte resultado negativo, como a alocacao no
segmento é pequena, o impacto no resultado do plano foi limitado.

Muito embora o retorno dos segmentos de Renda Variavel e
Investimentos No Exterior nao tenham contribuido, o resultado
consolidado da cota do plano foi superior a meta como demonstrado
no grafico abaixo em virtude do bom resultado da Renda Fixa e do

fundo multimercado. A participacao nos segmentos de Renda Variavel
e investimentos no exterior € pequena em funcao da menor adesao
aos perfis de investimentos Moderado e Agressivo, que aloca nestas
estratégias.

Rentabilidade Cosiprev x Benchmark

28,51%

11,28% 14,68% 11,64%

8,87%
J 3’07% . l
I

Renda Fixa Renda Variavel  Invest. Estruturados Empréstimo a Inve s no Cota Contabil do
Participantes Plano

-35,48%

@ Benchmark do Plano (%)

PERFIS DE INVESTIMENTOS DO COSIPREV

A alocacao dos recursos do plano Cosiprev observa o perfil de
investimento escolhido pelo participante, respeitando os limites de
alocacao em Renda Variavel estabelecidos na Politica de Investimentos.

Em 2022, os perfis de investimento oferecidos mesclavam aplicacoes
nos segmentos de Renda fixa, Renda variavel, Estruturados, Exterior
e Operacdes com Participantes (Empréstimos). O tempo para a
aposentadoria, o risco que esta disposto a assumir e as expectativas de
rentabilidade sao alguns dos fatores que o participante deve levar em
consideracao antes de fazer a opcao por um dos perfis. Os limites de
alocacao em Renda Variavel sao apresentados abaixo:
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— ALOCACAO EMRENDA  QUANTIDADE DE
VARIAVEL PARTICIPANTES
Conservador 0% 2.402
Moderado de 17,5% a 22,5% 19
Agressivo de 35% a 45% 21
TOTAL 2.442

A alocacao por perfil em dezembro de 2022 foi a seguinte:

Renda fixa 92,39% 72,22% 53,00%
Renda Variavel 0,00% 19,22% 38,43%
Operacoes com

participantes 0,84% 0,84% 0,84%
(Empréstimos)

Estruturado 6,77% 6,77% 6,77%

Exterior 0,00% 0,96% 0,96%

TOTAL 100,00% 100,00% 100,00%

A rentabilidade dos perfis de investimento do Cosiprev no final do
exercicio pode ser demonstrada conforme abaixo:

Rentabilidade dos Perfis - Cosiprev

11,70%

9,87%
I 8'37%

Moderado

Conservador

Agressivo

COSIPREV — CONSERVADOR

O perfil Conservador apresentou rentabilidade de 11,70% em 2022 e sua
carteira possuia alocacao nos segmentos de Renda fixa, Investimentos
Estruturados e Operacdes com Participantes, conforme diretrizes da
Politica de Investimentos.

Considerando que a alocacao predominante pertence ao segmento
de Renda Fixa, o resultado do perfil é reflexo, principalmente, do
retorno desse segmento, que foi positivamente impactado pela boa
performance dos ativos atrelados ao CDI e os indexados a inflacao.

O segmento de investimentos estruturados, que contemplam as
carteiras de multimercado e fundos de participacoes e representa
cerca de 6,8% do perfil, apresentou rentabilidade de 14,68% no ano,
equivalente a 118,5% do CDI.

COSIPREV — MODERADO

O perfil Moderado apresentou rentabilidade de 9,87% em 2022 e sua
carteira possuia alocacao nos segmentos de Renda fixa, Renda variavel,
Investimentos Estruturados, Exterior e Operacdes com Participantes,
conforme diretrizes da Politica de Investimentos.

Aalocacao predominante pertence ao segmento de Renda fixa, por isso,
parte do resultado do perfil é reflexo do retorno desse segmento, que
foi positivamente impactado pelos ativos atrelados ao CDI e os ativos
indexados a inflacao.

Houve também o impacto do baixo rendimento do segmento de
Renda Variavel, que atingiu apenas 3,07% de rentabilidade em 2022
e penalizou o resultado. O segmento de Exterior foi deteriorado pelo
cenario econdmico desafiador dos paises, com alta inflacao fazendo com
que os bancos centrais elevassem os juros de forma mais acentuada,
além da desvalorizacao do ddlar frente ao real.

Previdéncia

USIMINAS

| 2022 @ @

I

wn
@)
=
'_
A
)
N
<<
(W)
wn
(W)
'_
=
=
S
'_
o~
&
wn
@)
<
wn
L
O
U-
<
=
oz
(@)
L
=
(W)
(@)
—
<
D
=
<
o
o

2
<
-
(W)
o~

)




O segmento de investimentos estruturados, que contemplam as
carteiras de multimercado e fundos de participacdes e representa
cerca de 6,8% do perfil, apresentou rentabilidade de 14,68% no ano,
equivalente a 118,5% do CDI.

COSIPREV — AGRESSIVO

O perfil Agressivo apresentou rentabilidade de 8,37% em 2022 e sua
carteira possuia alocacao nos segmentos de Renda fixa, Renda variavel,
Investimentos Estruturados, Exterior e Operacdes com Participantes,
conforme diretrizes da Politica de Investimentos.

A maior alocacao pertence ao segmento de Renda fixa, por isso, parte
do resultado do perfil é reflexo do retorno desse segmento, que foi
positivamente impactado pelos ativos atrelados ao CDI e os ativos
indexados a inflacao.

Houve também o impacto do baixo rendimento do segmento de
Renda Variavel, que atingiu apenas 3,07% de rentabilidade em 2022
e penalizou o resultado. O segmento de Exterior foi deteriorado pelo
cenarioecondmico desafiador dos paises, com altainflacaofazendo com
que os bancos centrais elevassem os juros de forma mais acentuada,
além da desvalorizacao do ddlar frente ao real.

O segmento de Investimentos Estruturados, que contemplam as
carteiras de multimercado e fundos de participacdes e representa
cerca de 6,8% do perfil, apresentou rentabilidade de 14,68% no ano,
equivalente a 118,5% do CDI.

GESTAO PROPRIA

TiTULOS

SEGMENTO DE RENDA FIXA
EMISSOR

VALOR EM R$

TITULOS PUBLICOS - 180.516.898,62
NTN-B TESOURO NACIONAL 180.516.898,62
TITULOS PRIVADOS - 262.633.774,40
ABC BRASIL 27.647.595,68
ALFA 9.052.493,83
BRADESCO 83.676.286,91
BTG PACTUAL 13.387.180,68
LF DAYCOVAL 27.053.270,58
ITAU 50.650.970,80
SAFRA 34.278.644,24
PARANA BANCO 13.710.537,67
SOFISA 3.176.794,01
TOTAL 443.150.673,02
ALOCACAO POR EMISSOR
EMISSOR VALOR EM R$ 3
TESOURO NACIONAL 180.516.898,62 40,73%
BRADESCO 83.676.286,91 18,88%
ITAU 50.650.970,80 11,43%
SAFRA 34.278.644,24 7,74%
ABC BRASIL 27.647.595,68 6,24%
DAYCOVAL 27.053.270,58 6,10%
PARANA BANCO 13.710.537,67 3,09%
BTG PACTUAL 13.387.180,68 3,02%
ALFA 9.052.493,83 2,04%
SOFISA 3.176.794,01 0,72%
TOTAL CARTEIRA PROPRIA 443.150.673,02 100,00%
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GESTAO TERCEIRIZADA RENDA VARIAVEL )
BLACKROCK BRASIL
SEGMENTO GESTOR VALOR EM R$ BOVA 11 CESTORA DE ot (=)
RENDA FIXA INVESTIMENTOS R n
BRAM BRADESCO ASSET OCEANA INDIAN OCEANA INVESTIMENTOS 408.259,91 E
FI RF TRIUMPH 91.391.873,35 ROYAL BRASIL CAPITAL ASSET 320.377,38 | By
AZ QUEST LUCE AZ QUEST 'LNT\I/DEAST'MENTOS 29.098.922 14 BRADESCO TIGER BRAM BRADESCO ASSET 295.562,90 | =
. . ) P =
w
VINCI GESTORA DE TOTAL RENDA VARIAVEL 3.224.357,89 | |
MONT BLANC RECURSOS 21.497.244.51 INVESTIMENTOS NO EXTERIOR <
BRADESCO INSTITUCIONAL SCHRODER SUSTENT it
v BRAM BRADESCOASSET | 1000 ACOES GLOBAIS FIA SCHRODER BRASIL 19.884,23 %
KINEA INVESTIMENTOS BV ALLIANZGI EUROPE S
KINEA IPCA ABSOLUTO ITDA 32.574.704.09 EQUITY GROWTH FIA VOTORANTIM ASSET 16.389,27 é
3 MS GLOBAL g
XP INFLACAO XP VISTA ASSET 11.063.631.49 OPPORTUNITIES FIA XP ALLOCATION ASSET 14.103,35 §
~ w
FIDCLIGHT 12 SERiE | XF CESTAO DE RECURSOS CENIALIS 5 GROWTH 1 pLuRaL INVESTIMENTOS 9.405,68 | [
LTDA 1.281.774,58 <
TOTAL - FUNDOS RENDA FIXA 251.173.147,80 PIMCO INCOME FIM PIMCO LATIN AMERICA 13.307,15 5
(@)
ESTRUTURADOS ALLIGAISIOZV\L/JTSJ\FIFA(X ME XP ALLOCATION ASSET 11.544,17 | &
XP GESTAO DE RECURSOS L
HARLEY FIC FIM ITDA 50.179.090.51 MAN AHL TARGET RISK FIM |  GAMA INVESTIMENTOS 11.779,82 | W=
. . , <
FIC FIP PATRIA REAL ESTATE TOTAL - FUNDOS INVESTIMENTOS NO EXTERIOR 96.413,67 >
Il PRIVATE PATRIA INVESTIMENTOS 63.221,43 TOTAL - TERCEIRIZADO 304.856.917,21 | =
FIP INVESTIDORES ANGRA PARTNERS GESTAO 89,582 18 TOTAL DOS INVESTIMENTOS + CAIXA 755.062.456,00 | [
INSTITUCIONAIS 11 DE RECURSOS T TOTAL — TERCEIRIZADOS / TOTAL — INVESTIMENTOS 40,38% <
FIP NEO CAPgAL NEO GESTAO DE RECURSOS 23.804,13 . =
MEZANIN (*) Cotas de fundos negociados em bolsa de valores 04)
FIP BRASIL ENERGIA
RENOVAVEL BRASIL PLURAL 7.293,84 O Fundo RF Triumph é exclusivo da Entidade, sendo os seus recursos
FIP OLEO E GAS BRASIL PLURAL 576 mantidos em ativos de Renda Fixa com liquidez imediata, aguardando
TOTAL — ESTRUTURADOS 50.362.997,85 oportunidade para realocacdo em investimentos de longo prazo. Além

disso, os recursos aplicados neste fundo sdo utilizados também para o
pagamento de despesas do Plano. Para os perfis Moderado e Agressivo,
cotas de fundos negociadas em bolsa de valores.
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ALOCACAO POR GESTOR DO TOTAL TERCEIRIZADO

GESTOR % VALOR EM R$
BRAM BRADESCO ASSET 34,75% 105.952.433,89
XP GESTAO DE RECURSOS LTDA 16,88% 51.460.865,09
AZ QUEST INVESTIMENTOS LTDA 25,95% 79.098.922,14
VINCI GESTORA DE RECURSOS 7,05% 21.497.244,51
KINEA INVESTIMENTOS LTDA 10,69% 32.574.704,09
XP VISTA ASSET 3,63% 11.063.631,49
BLACKR%&;%’?;';&;?J ORA DE 0,72% 2.200.157,70
OCEANA INVESTIMENTOS 0,13% 408.259,91
BRASIL CAPITAL ASSET 0,11% 320.377,38
PATRIA INVESTIMENTOS 0,02% 63.221,43
ANGRA PARTNERS GESTAO DE

RECURSOS 0,03% 89.582,18

NEO GESTAO DE RECURSOS 0,01% 23.804,13
XP ALLOCATION ASSET 0,01% 25.647,52
BRASIL PLURAL 0,002% 7.299,60
SCHRODER BRASIL 0,01% 19.884,23
VOTORANTIM ASSET 0,01% 16.389,27
PLURAL INVESTIMENTOS 0,003% 9.405,68
PIMCO LATIN AMERICA 0,004% 13.307,15
GAMA INVESTIMENTOS 0,004% 11.779,82
TOTAL 100,0% 304.856.917,21

Provisao estimada de ativos de carteira propria em default e sua
representatividade:

No encerramento do exercicio, havia RS 1.753.176,66 na carteira
do Cosiprev provisionados para perda referentes ao segmento de
Empréstimo a Participantes. Esse valor representava 0,23% em relacao
ao total dos investimentos de RS 754.202.832,63.

FATO RELEVANTE

Em 11 de janeiro de 2023, a Americanas S/A comunicou ao mercado a
deteccao de inconsisténcias contabeis redutores da conta fornecedores
realizados em exercicios anteriores, incluindo o exercicio de 2022.
A exposicao da Previdéncia Usiminas em ativos da Americanas
S/A estava restrita a composicao das carteiras de dois fundos de
investimentos de renda fixa e um fundo de investimentos em acdes.

O plano de beneficios Cosiprev detinha cotas nesses fundos de
investimentos. E a representatividade da exposicao em relacao aos
recursos garantidores era de 0,20%, em 31 de dezembro de 2022.

Ao longo de janeiro de 2023 houve o desinvestimento total da
Previdéncia Usiminas em um dos fundos de investimentos de renda
fixa. No mesmo periodo, o gestor do fundo de investimentos em acoes
desinvestiu a posicao em acdes da Americanas e no outro fundo de
investimentos em renda fixa, um fundo exclusivo, o administrador
do fundo precificou as debéntures da Companhia a 14% de seu valor.

A posicao do Plano Cosiprev neste fundo exclusivo citado era
de RS 1.262.715,39 em debéntures de Americanas S/A na data
da divulgacao do fato relevante. A Entidade provisionou para
perda em 31 de janeiro de 2023 o valor de R$ 154.820,02,
equivalente a totalidade do que ainda restava investido pelo
fundo exclusivo de renda fixa em debéntures de Americanas S/A.
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TOTAL — DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS:

DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS — CARTEIRA PROPRIA

Caixa

DEMONSTRATIVOS DE INVESTIMENTOS — COSIPREV | Plano: 2000007538-PLANO MISTO | em 31 de dezembro de 2022 (em R$)

754.931.246,51

450.073.427,56

859.622,06

Titulos publicos

180.516.898,62

Titulos privados

262.633.774,40

14.146.491/0001-98

XP INFLACAO REF IPCA FI RF LP

11.063.631,49

18.000.701/0001-96

BRADESCO FI RENDA FIXA TRIUMPH

91.391.875,21

23.556.185/0001-10

AZ QUEST LUCE FIC FIRF CRED PRIV LONGO PRAZO

79.098.922,14

Operacdes com participantes 6.194.340,54
Valores a pagar (-) / Receber (+) (115.200,97)
Exigivel contingencial (16.007,09)
09.064.476/0001-60 INVESTIDORES INSTITUCIONAIS III - FIP 89.582,18
10.406.511/0001-61 ISHARES IBOVESPA FUNDO DE INDICE 2.200.157,70
10.720.618/0001-80 NEO CAPITAL MEZANINO FIP 23.804,13
10.979.378/0001-32 PATRIA REAL ESTATE Il PRIVATE - FIC FIP 63.221,43
10.986.880/0001-70 BRADESCO INSTITUCIONAL FIRF IMA-B TiT PUB 14.264.997,64
11.083.096/0001-15 OLEO E GAS FIP 5,76
12.188.161/0001-30 BRASIL ENERGIA RENOVAVEL - FIP 7.293,84 ?
12.287.913/0001-10 BV ALLIANZGI EUROPE EQUITY GROWTH FIM 16.389,27

| 2022 w @

RELATORIO ANUAL DE INFORMACOES AOS PARTICIPANTES E ASSISTIDOS

23.720.107/0001-00 PIMCO INCOME FIM IE 13.307,15

27.599.290/0001-98 KINEA IPCA ABSOLUTO FIC FI RF 32.574.704,09

29.665.468/0001-87 FIDC LIGHT SENIOR 1.282.674,61

33.362.028/0001-28 MS GLOBAL OPPORTUNITIES ADVISORY MASTER FIA IE 14.103,35

34.461.768/0001-84 MAN AHL TARGET RISK BRL FIM |E 11.779,82

37.037.866/0001-87 HARLEY FIC FIM 50.179.090,36 y
37.308.317/0001-08 SCHRODER SUSTENTABILIDADE ACOES GLOBAIS FIA IE 19.884,23 @
37.331.365/0001-09 GENIAL MS US GROWTH FIC FIAIE 9.405,68

38.108.832/0001-07 OCEANA INDIAN FIA 408.259,91

38.108.910/0001-65 ROYAL FIA 320.377,38

38.421.112/0001-99 ALLIANZ US INCOME GROWTH ADVISORY MASTER FIM IE 11.544,17

42.084.748/0001-60 BRADESCO TIGER FUNDO DE INVESTIMENTO EM ACOES 295.562,90

42.535.073/0001-28 MONT BLANC FDO DE INVESTIMENTO RF CREDITO PRIVADO 21.497.244,51
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POLITICA DE INVESTIMENTOS PARA O ANO DE 2022

A Politica de Investimentos tem por objetivo estabelecer as diretrizes
gerais para o gerenciamento e a aplicacao dos recursos dos planos
administrados pela Previdéncia Usiminas em consonancia com a
legislacao vigente.

Confira a seguir o resumo da Politica de Investimentos do Plano
de Beneficios 1 — PB1. O documento foi aprovado pelo Conselho
Deliberativo em 13 de dezembro de 2021, revisada em 31 de janeiro de
2022 e em 16 de maio de 2022, para o exercicio de 2022 e a integra do
documento esta disponibilizada para leitura no portal da Entidade.

Os investimentos dos recursos dos planos administrados pelas
Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar sao disciplinados
pela Resolucao do Conselho Monetario Nacional = CMN n2 4.994/2022
e em suas alteracoes. Em paralelo, também sao observadas as demais
legislacdes publicadas pelos orgaos reguladores do sistema de
previdéncia complementar fechado. Acompanhe:

DADOS DO PLANO
Modalidade BD (Beneficio Definido)
Meta Atuarial INPC + 4,48% a.a.
Cadastro Nacional de Plano de Beneficios — 1979.0035-56
CNPB
AETO* Sérgio Carvalho Campos

*Administrador Estatutdrio Tecnicamente Qualificado, conforme Art.
82 da Resolucdo do CMN n° 4.994/2022.

TIPO DE GESTAO

A gestdo dos investimentos podera ser interna (carteira propria) ou
externa (terceirizada). Quando terceirizada, a contratacdao de Gestor
Externo/Fundos ocorrera por meio de processo de selecao, que devera
conter avaliacao quantitativa e qualitativa. As propostas de contratacao
devem ser aprovadas pelo Comité de Investimentos e encaminhadas
aos orgaos estatutarios para conhecimento.

DIRETRIZES PARA A ALOCACAO DE RECURSOS

A gestaodosrecursos doPB1 busca superara meta atuarial, obedecendo
os limites de risco estabelecidos na Politica de Investimentos do plano.
Como suporte a elaboracao desta Politica, a Entidade realizou os
seguintes estudos:

ALM - Asset Liability Management: os estudos de ALM sao desenvolvidos
com o objetivo de identificar, com base nas caracteristicas da carteira de
ativos do plano e no fluxo de caixa esperado para o passivo, qual seria a
melhor composicao para os investimentos, de forma que os resultados
sejam maximizados no longo prazo.

CFM — Cash Flow Matching: os estudos do CFM sao realizados de forma
complementar aos estudos de ALM, apresentando, como resultado,
um diagnodstico mais aprofundado acerca da liquidez projetada para o
plano, o que da maior seguranca aos gestores nas alocacoes de longo
prazo.

Limitesdeaplicacao,alocacaoalvo,benchmarkse metasderentabilidade
por segmento de investimentos:
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POLITICA DE INVESTIMENTOS — LIMITES 2022 ACOMPANHAMENTO DA POLITICA DE INVESTIMENTOS

O acompanhamento da Politica de Investimentos do PB1 é realizado
mensalmente pelo Comité de Investimentos e semestralmente pelo
Conselho Fiscal, que é o 6rgao responsavel pelo relatério conclusivo

SEGMENTOS DE LIMITES BENCHMARK / META

MIN DE RENTABILIDADE

APLICACAO/ DA RES.
ALOCACAO 4994

Renda fixa 100% | 47% |100% | 73% IPCA + 4,90% a.a. desse acompanhamento.

| 2022 @ @

[o)
Renda variavel 70% 0% | 25% | 16% Ibovespaa/aCDI +5% A Politica de Investimentos podera ser revista a qualquer momento de
——— o R v oI 5.0(.)‘7 maneira a refletir eventos nao mencionados, bem como adequa-la a
>truturado . il 2 . Tofl%aa. novas condicdes de mercado e a legislacao pertinente que impactem as
Imobiliario 20% 0% 8% 1% INPC + 5,00% a.a. diretrizes determinadas no documento.
Operacoescom | y50, | oy | 10% | 1% | INPC+550%aa.
participantes
70% MSCI World + ~
Exterior 10% 0% 5% 3% 30 % (CDI +2,00% COMPOSICAO DA CARTEIRA
a.a.)

Confira abaixo a composicao da carteira de investimentos do plano de
beneficio PB1 em 30 de dezembro de 2022:
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POLITICA DE INVESTIMENTOS - LIMITES 2023 SEGMENTO DE INVESTIMENTO
VALOR R$ %
SEGMENTOS DE  LIMITES PB1 BENCHMARK Renda fixa 4,225 060.264 83 73%
APLICACAO/ DA RES. MAX / META DE — -
ALOCACAO 4994 MIN ALVO RENTABILIDADE fenda varlan-:'I‘ 439.785.143 8,72%
Renda fixa 100% | 50% |100% | 81,50% | IPCA+5%a.a. Operag‘(’;;;‘?rénstri’fnr::)'pa ntes 6.901.802 0,14%
- 25% Ibovespa / CDI +
Renda variavel | 70% 0% 10% 5% 3.a. Investimentos Imobiliarios 39.070.438 0,77%
Estruturado 20% 0% 10% 5% CDI +5,00% a.a. Investimentos Estruturados 249.709.053 4,95%
Imobiliario 20% 0% 5% 0,50% INPC + 5,00% a.a. Exterior 49 854.263 099%
Operacoes com o o 5% o o - — ’
participantes 15% 0% 0,50% | INPC+5,50% a.a. Caixa/Outros 26.480 0,00% D
=% 0% MSCl World + SUBTOTAL 5.010.407.443 99,29%
Exterior 10% 0% 2,50% | 30 % (CDI+2,00% PASSIVO (PROVISOES) -704.112 -0,01%
aa,) DEPOSITOS JUDICIAIS 2.621 0,00%

PRECATORIOS OFND 36.515.439 0,72%

RECURSOS GARANTIDORES (TOTAL) 5.046.221.391 100,00%

Previdéncia

USIMINAS




RENTABILIDADE E ANALISE DOS RESULTADOS

No plano PB1, o resultado da cota contabil foi de 5,82% frente a
meta atuarial de 10,68%. O desempenho por segmento de aplicacao,
comparado aos benchmarks definidos na Politica de Investimentos do
ano de 2022, esta demonstrado no quadro a seguir:

O desempenho por segmento de aplicacao, comparado aos benchmarks
definidos naPoliticadelnvestimentosdoanode2022,esta demonstrado
no quadro a seguir:

COMPOSICAO
RENTABILIDADE BENCHMARK DO
BENCHMARK
Renda fixa 11,56% 10,97% IPCA + 4,90%
a.a.
Renda variavel -32,88% 4,69% Ibovespa
Investimentos 22,42% 11,23% INPC + 5,00%
Imobiliarios a.a
Investimentos 14,89% 18,00% CDI + 5,00%
Estruturados a.a.
Empréstimo a 27,74% 11,76% INPC + 5,50%
Participantes a.a
Investimentos no -31,13% -9,95% 70% MSCI +
Exterior 30% (CDI +
2,0% a.a.)
Cota Contabil 5,82% 10,68% INPC + 4,48%
a.a.

A rentabilidade do segmento de Renda Fixa, diferentemente do ano
passado, superou seu benchmark (IPCA + 4,90% a.a.). A alta taxa Selic
favoreceu os investimentos nos fundos de crédito privado e até mesmo
o recurso que ficou alocado no fundo de liquidez. O Fundo Triumph que
concentra essa estratégia rendeu no ano 12,56%, contra 10,97% do

benchmark da Renda fixa. Além disso, os titulos indexados a inflacao
também performaram bem em funcao das altas taxas de aquisicao.
O aumento do prémio dos titulos publicos indexados a inflacao
oportunizou compras ao longo do ano, com taxas acima da meta do
plano e do segmento.

A rentabilidade do segmento de Renda Variavel foi impactada
principalmente pela forte queda das acoes USIM3, -46,22% no ano,
além da desvalorizacao dos fundos de acoes (-2,35%). Desta maneira
o resultado do segmento ficou abaixo do Ibovespa, que apresentou
variacao de 4,69%.

O segmento de Investimentos Estruturados apresentou retorno de
14,89%. Este resultado foi acima da variacao do CDI e da meta do plano,
porém, ficou abaixo do seu benchmark (CDI + 5,0%), dado que o CDI foi
mais forte em 2022. O prémio em relacao ao CDI do Fundo Harley FIC
FIM, Unico ativo do segmento, foi equivalente a 120% do CDI.

A rentabilidade do segmento de imoéveis foi superior ao benchmark,
principalmente, em funcao da rentabilidade da participacao da
Previdéncia Usiminas no resultado do Shopping Diamond Mall.

Ja o segmento de Empréstimo a Participantes obteve rentabilidade
superior ao benchmark, visto que as concessoes sao sempre realizadas
com remuneracao acima do benchmark.

O segmento de Investimentos no Exterior teve novo aporte realizado
em marco de 2022, atingindo 44% do valor previsto para alocacao de
investimentos no exterior, representando aproximadamente 0,5% do
patrimonio da Entidade.
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Novos aportes nao foram realizados devido ao cenario macroeconémico
externo desfavoravel, que gerou quedas no segmento. A carteira de
exterior apresentou retorno negativo de 31,13% contra o benchmark de
-9,95%. O resultado dos investimentos no exterior foi impactado pelo
forte fluxo de investidores vendendo suas posicoes em funcao da alta
dos juros americanos, principalmente nos meses de janeiro, fevereiro e
marco, em acoes do setor de tecnologia, prejudicando a performance
dos fundos investidos, principalmente aqueles que possuem grande
participacao no setor.

Apds varias altas nas taxas de juros dos Estados Unidos e Europa, a
atratividade em empresas deste setor diminuiu neste periodo do ciclo
monetario. Apesar do forte resultado negativo, como a alocacao no
segmento é pequena, o impacto no resultado do plano foi limitado.

Oresultado da carteira consolidada de investimentos foi inferior a meta
atuarial (INPC + 4,48% a.a.) em funcdo, principalmente, do segmento
de Renda Variavel, dado a sua relevancia na carteira. Desconsiderando
o resultado das acdes em carteira propria (USIM3) a rentabilidade do
plano seria, aproximadamente, de 10,81% em 2022.

Importante destacar que o plano recebeu em 2022 precatério do
governo federal. O precatério recebido é uma restituicao das aplicacoes
realizadas na década 1980 nas Obrigacdes do Fundo Nacional de
Desenvolvimento—OFND. Em 31/12/2022, o ativo foi reconhecido pelo
valor de RS 36,5 milhdes impactando positivamente nos resultados dos
investimentos.

Rentabilidade PB1 x Meta Atuarial

27,74%

22,42%
9
11,56% 14,89%
10,68%
5,82%

Investimentos Empréstimoa  Inv no Cota Contabil do
Estruturados Participantes Plano

Renda Fixa Re el Imobiliario

-32,88% -31,13%

@ Meta Atuarial (%)

GESTAO PROPRIA

SEGMENTO RENDA FIXA

TITULOS EMISSOR VALOR EM R$

TITULOS PUBLICOS 3.215.771.845,46
NTN-B TESOURO NACIONAL 3.215.771.845,46
TITULOS PRIVADOS - 678.187.844,23
BRADESCO 440.525.744,08
LF SAFRA 229.220.802,32
TOTAL 669.746.546,40
SABESP 8.388.324,21
DEBENTURES VALE 52.973,62
TOTAL 8.441.297,83
TOTAL 3.893.959.689,69
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RENDA VARIAVEL

OCEANA INDIAN OCEANA INVESTIMENTOS

70.315.104,83

ROYAL BRASIL CAPITAL ASSET

61.155.721,34

BRADESCO TIGER BRAM BRADESCO ASSET

55.560.980,56

ALOCACAO POR EMISSOR
EMISSOR VALOR EM R$ 3
TESOURO NACIONAL 3.215.771.845,46 82,58%
BRADESCO 440.525.744,08 11,31%
SAFRA 229.220.802,32 5,89%
SABESP 8.388.324,21 0,22%
VALE 52.973,62 0,00%
TOTAL CARTEIRA PROPRIA 3.893.959.689,69 100,00%

Total Fundos Acoes

187.031.806,73

INVESTIMENTOS NO EXTERIOR

SCHRODER SUSTENT SCHRODER INVESTMENT
ACOES GLOBAIS FIA MANAGEMENT BRASIL

BV ALLIANZGI EUROPE

SEGMENTO RENDA VARIAVEL

10.124.386,85

EMPRESA VALOR EM R$

VOTORANTIM ASSET 8.344.870,16
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USIM3 USIMINAS 252.753.336,42 EQUITY GROWTH FIA
- MS GLOBAL
GESTAO TERCEIRIZADA OPPORTUNITIES FIA XP ALLOCATION ASSET 7.180.958,13
SEGMENTO GESTOR VALOR EM R$ GENIALMS US GROWTH | b |jRAL INVESTIMENTOS 4.789.057,39
RENDA FIXA FIA
PIMCO INCOME FIM PIMCO LATIN AMERICA 7.050.026,71
FI RF TRIUMPH PRAMBRADESCOASSET | 136227.681,75 ALLIANZ US INCOME XP ALLOCATION ASSET 6.120.959,23
AZ OUEST LUCE AZ QUEST INVESTIMENTOS GROWTH FIM
- LTDA 97.967.152,30 MAN AHLTARGETRISK | GAMA INVESTIMENTOS 6.244.004,71
VINCI GESTORA DE FIM
MONT BLANC RECURSOS 85.988.965,07 TOTAL FUNDOS INVESTIMENTOS NO EXTERIOR 49.854.263,18
j XP GESTAO DE RECURSOS TOTAL TERCEIRIZADO 817.694.049,36
a
FIDC LIGHT 2% SERIE LTDA 8.506.613,85 TOTAL DOS INVESTIMENTOS + CAIXA 5.010.407.443,00
FIDC LIGHT 12 SERIE XP GESTA?_—P;ARECURSOS 2.408.507,69 TOTAL TERCEIRIZADOS / TOTAL INVESTIMENTOS 16,32%
TOTAL FUNDOS RENDA FIXA 331.098.926,66 (0] Fun_do RF Triumph _e exclus:yo .da E{'ltlda.de, sendo os seus recursos_ mantidos .@
em ativos de Renda Fixa com liquidez imediata, aguardando oportunidade para
ESTRU.[URADOS realocacdo em investimentos de longo prazo. Além disso, os recursos aplicados
HARLEY FIC FIM XP GESTAO DE RECURSOS neste fundo sdo utilizados também para o pagamento de despesas do plano.
LTDA 249.709.052,79
TOTAL FUNDOS ESTRUTURADOS 249.709.052,79

Previdéncia
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ALOCACAO POR GESTOR DO TOTAL TERCEIRIZADO

GESTOR % VALOR EM R$
XP GESTAO DE RECURSOS LTDA 31,87% 260.624.180,33
BRAM BRADESCO ASSET 23,45% 191.788.662,31
AZ QUEST IH_%I?TIMENTOS 11,98% 97.967.152,30
OCEANA INVESTIMENTOS 8,60% 70.315.104,83
BRASIL CAPITAL ASSET 7,48% 61.155.721,34
XP ALLOCATION ASSET 1,63% 13.301.917,36
SI(\:AIZIIQ\I(,)A%EET\/I\II;IIX'F%TIQAAEII\I{T 1,24% 10.124.386,85
VOTORANTIM ASSET 1,02% 8.344.870,16
PLURAL INVESTIMENTOS 0,59% 4.789.057,39
PIMCO LATIN AMERICA 0,86% 7.050.026,71
VINCI GESTORA DE RECURSOS 10,52% 85.988.965,07
GAMA INVESTIMENTOS 0,76% 6.244.004,71
Total 100,0% 817.694.049,36

Provisao estimada de ativos de carteira propria em default e sua
representatividade:

Na carteira do PB1 havia no encerramento do exercicio R$ 22.152,06
provisionados para perda referentes ao segmento de Empréstimo a
Participantes. Esse valor tem pouca representatividade em relacao ao
total dos investimentos de RS 5.046.899.022,58.

FATO RELEVANTE

Em 11 de janeiro de 2023 a Americanas S/A comunicou ao mercado a
deteccao de inconsisténcias contabeis redutores da conta fornecedores
realizados em exercicios anteriores, incluindo o exercicio de 2022.

A exposicao da Previdéncia Usiminas em ativos da Americanas
S/A estava restrita a composicdo das carteiras de dois fundos de
investimentos de renda fixa e um fundo de investimentos em acoes.

O plano de beneficios PB1 detinha cotas nesses fundos de
investimentos. A representatividade da exposicao em relacao aos
recursos garantidores era de 0,12% em 31 de dezembro de 2022.

Ao longo de janeiro de 2023 houve o desinvestimento total da
Previdéncia Usiminas em um dos fundos de investimentos de renda
fixa. No mesmo periodo, o gestor do fundo de investimentos em acdes
desinvestiu a posicao em acées da Americanas. Ja no outro fundo de
investimentos em renda fixa, fundo exclusivo, o administrador do
fundo precificou as debéntures da Companhia a 14% de seu valor.

A posicaodo Plano PB1 nesse fundo exclusivo era de R$ 5.050.860,80 em
debéntures de Americanas S/A, na data da divulgacao do fato relevante.
Em 31 de janeiro de 2023, a Entidade provisionou para perda o valor de
R$ 619.280,00, equivalente a totalidade do que ainda restava investido
pelo fundo exclusivo de renda fixa em debéntures de Americanas S/A.
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DEMONSTRATIVOS DE INVESTIMENTOS - PB1| Plano: 1979003556| em 31 de dezembro de 2022 (em R$)

TOTAL — DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS: 5.046.221.390,89

DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS — CARTEIRA PROPRIA

Caixa

4.228.525.694,29

29.100,80

Titulos publicos

3.215.771.845,46

Titulos privados

678.187.844,23

Acoes 252.753.336,42
Operacoes com participantes 6.901.801,97
Iméveis 38.216.052,52
Aluguel de Ativos 0,00
Valores a pagar(-) / Receber(+) 150.273,89

Recursos a receber precatérios

DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS — FUNDOS

36.515.439,00

817.695.696,60

38.108.832/0001-07

OCEANA INDIAN FIA

70.315.104,83

38.108.910/0001-65

ROYAL FIA

61.155.721,34

38.421.112/0001-99

ALLIANZ US INCOME GROWTH ADVISORY MASTER FIM IE

6.120.959,23

42.084.748/0001-60

BRADESCO TIGER FUNDO DE INVESTIMENTO EM ACOES

55.560.980,56

42.535.073/0001-28

MONT BLANC FDO DE INVESTIMENTO RF CREDITO PRIVADO

85.988.965,07

USIMINAS

12.287.913/0001-10 BV ALLIANZGI EUROPE EQUITY GROWTH FIM 8.344.870,16

18.000.701/0001-96 BRADESCO FI RENDA FIXA TRIUMPH 136.227.637,77 |
23.556.185/0001-10 AZ QUEST LUCE FIC FIRF CRED PRIV LONGO PRAZO 97.967.152,30

23.720.107/0001-00 PIMCO INCOME FIM [E 7.050.026,71

29.665.468/0001-87 FIDC LIGHT SENIOR 10.916.818,73

33.362.028/0001-28 MS GLOBAL OPPORTUNITIES ADVISORY MASTER FIA IE 7.180.958,13

34.461.768/0001-84 MAN AHL TARGET RISK BRL FIM [E 6.244.004,71

37.037.866/0001-87 HARLEY FIC FIM 249.709.052,80

37.308.317/0001-08 SCHRODER SUSTENTABILIDADE ACOES GLOBAIS FIA IE 10.124.386,85

37.331.365/0001-09 GENIAL MS US GROWTH FICFIAIE 4.789.057,39
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POLITICA DE INVESTIMENTOS PARA O ANO DE 2022

A Politica de Investimentos tem por objetivo estabelecer as diretrizes
gerais para o gerenciamento e a aplicacao dos recursos dos planos
administrados pela Previdéncia Usiminas, em consonancia com a
legislacao vigente.

Confira a seguir o resumo da Politica de Investimentos do Plano de
Beneficio Definido — PBD. O documento foi aprovado pelo Conselho
Deliberativo em 13 de dezembro de 2021, revisada em 31 janeiro de
2022 e em 16 de maio de 2022, para o exercicio de 2022 e a integra do
documento esta disponibilizada para leitura no portal da Entidade.

Os investimentos dos recursos dos planos administrados pelas
Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar sao disciplinados
pela Resolucao do Conselho Monetario Nacional = CMN n2 4.994/2022
e em suas alteracoes. Em paralelo, também sao observadas as demais
legislacdes publicadas pelos orgaos reguladores do sistema de
previdéncia complementar fechado. Acompanhe:

DADOS DO PLANO

PLANO DE BENEFICIO DEFINIDO - PBD

Modalidade BD (Beneficio Definido)
Meta Atuarial INPC + 4,34% a.a.
Cadastro Nacional de Plano de Beneficios — 1975.0002-18
CNPB
AETQ* Sérgio Carvalho Campos

*Administrador Estatutdrio Tecnicamente Qualificado, conforme Art. 82
da Resolucdo do CMN n® 4.994/2022.

TIPO DE GESTAO

A gestdo dos investimentos podera ser interna (carteira prépria) ou
externa (terceirizada). Quando terceirizada, a contratacao de Gestor
Externo/Fundos ocorrera por meio de processo de selecao, que devera
conter avaliacao quantitativa e qualitativa. As propostas de contratacao
devem ser aprovadas pelo Comité de Investimentos e encaminhadas
aos érgaos estatutarios para conhecimento.

DIRETRIZES PARA A ALOCACAO DE RECURSOS

AgestaodosrecursosdoPBD busca superarameta atuarial,obedecendo
aos limites de risco estabelecidos na Politica de Investimentos do
plano. Como suporte a elaboracao desta Politica, a Entidade realizou os
seguintes estudos:

ALM - Asset Liability Management: os estudos de ALM sdo desenvolvidos
com o objetivo de identificar, com base nas caracteristicas da carteira de
ativos do plano e no fluxo de caixa esperado para o passivo, qual seria a
melhor composicao para os investimentos, de forma que os resultados
sejam maximizados no longo prazo.

CFM — Cash Flow Matching: os estudos do CFM s3o realizados de forma
complementar aos estudos de ALM, apresentando, como resultado,
um diagndstico mais aprofundado acerca da liquidez projetada para o
plano, o que oferece maior seguranca aos gestores nas alocacoes de
longo prazo.
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LIMITES DE APLICACAO, ALOCACAO ALVO, BENCHMARKS E AS METAS ACOMPANHAMENTO DA POLITICA DE INVESTIMENTOS
DE RENTABILIDADE POR SEGMENTO DE INVESTIMENTOS:

O acompanhamento da Politica de Investimentos do PBD é realizado
POLITICA DE INVESTIMENTOS — LIMITES 2022 mensalmente pelo Comité de Investimentos e semestralmente pelo
Conselho Fiscal da Entidade, que é o 6rgao responsavel pelo relatério

PLANO DE BENEFICIO i
SEGMENTOS DE LIMITES BENCHMARK / META conclusivo desse acompanhamento.

@
=

APLICACAO/ DARES. DEFINIDO -PBD
ALOCACAO 4994 MIN MAX ALVO LELE LT R A Politica de Investimentos podera ser revista a qualquer momento de

maneira a refletir eventos nao mencionados, bem como adequa-la a

w

o)

o

'_

Renda fixa 100% 65% | 100% | 96% IPCA +4,70% a.a. . X . N ) . 2

— novas condicoes de mercado e a legislacao pertinente que impactemas g%

Renda variavel | 70% 0% | 10% | 0% |lbovespa/CDI+5%a.a. diretrizes determinadas no documento =
Estruturado 20% 0% 8% 3% CDI + 3,00% a.a. E
Imobiliario 20% 0% 2% 0% CDI + 2,00% a.a. %

= ~ @]
Operacoes com | oo | gor | 20% | 1% INPC +5,50% a.a. COMPOSICAO DA CARTEIRA 5
participantes <
Exterior 10% 0% 5o, 0% 70% MSCI World + 30% Apresentamos abaixo a composicao da carteira de investimentos do %
erno 0 0 0 0 (CDI +2,00% a.a.) plano de beneficio PBD em 31 de dezembro de 2022: <

O

(J:])) &

SEGMENTO DE INVESTIMENTO VALOR RS % =

POLITICA DE INVESTIMENTOS — LIMITES 2023 ~ S
- Renda fixa 1.104.764.509 85,36% =

SEGMENTOS DE LIMITES PLANO DE BENEFICIO Renda variavel - - o
APLICACAO/  DARES. DEFINIDO - PBD B;I:ck:xr?\I;II(LIIDA:ED:A Operacoes com participantes 3.579.030 028% %
ALOCACAO 4994 MIN MAX ALVO (Empréstimos) 272 28% 2
Renda fixa 100% | 65% |100% | 99,50% IPCA + 5% a.a. Investimentos Imobiliarios - - o

% Investimentos Estruturados 30.299.450 2,34% O

Rendavaridvel | 70% | 0% | 10% | o% | 'Povespa/CDI+5% , : - =
a.a. Investimentos no Exterior - - i

Estruturado 20% 0% 8% 0,30% CDI + 3,00% a.a. Caixa/Outros 922.382 0,07% =

@

Imobilirio 20% 0% 2% 0% CDI +2,00% a.a. SUBTOTAL 1.139.565.371 88,05%
Operai\g:.oes com 159% 0% 10% | 0,20% INPC +5,50% a.a. PASS]VO (PROVISOES) -2.475.570 -0,19%
participantes DEPOSITOS JUDICIAIS 2.035.444 0,16%
70% MSCI World + PRECATORIOS OFND 155.124.239 11,99%

H o) o) o) o, o) o)
Exterior 10% 0% >% 0% 30% (CEL-; 2,00% Recursos Garantidores (Total) 1.294.249.484 100,00%
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RENTABILIDADE E ANALISE DOS RESULTADOS

A cota contabil do plano PBD auferiu retorno de 19,79%, enquanto
a variacao da meta atuarial foi de 10,53% em 2022. O desempenho
por segmento de aplicacao, comparado aos benchmarks definidos na
Politica de Investimentos, esta demonstrado no quadro a seguir:

COMPOSICAO DO
PBD RENTABILIDADE  BENCHMARK ool o o
Renda fixa 12,26% 10,76% IPCA +4,70% a.a.
Emprestimo a 25,95% 11,76% INPC + 5,50% a.a.
Participantes
Investimentos 10,27% 15,75% CDI +3,00% a.a.
Estruturados
Cota Contabil 19,79% 10,53% INPC + 4,34% a.a.

Arentabilidadedosegmentode RendaFixafoisuperioraoseu benchmark
(IPCA+4,70% aa), principalmente,emfuncaododesempenhodos titulos
indexados a inflacao marcados na curva que apresentam rentabilidade
acima do benchmark. Esses titulos representavam aproximadamente
80,3% do segmento.

A rentabilidade dos Investimentos Estruturados ficou abaixo do
benchmark do segmento devido a baixa performance da carteira dos
Fundos de Investimentos em Participacdes — FIP. Muitos destes FIPs ja
extrapolaram o prazo de desinvestimentos, ou seja, estao encontrando
dificuldade para realizar o desinvestimento dos ativos investidos.

Ja o Fundo de Investimento Multimercado, também pertencente ao
segmento de Investimentos Estruturados, obteve resultado positivo,

apresentando retorno de 14,75% no ano, pouco abaixo do benchmark
do segmento.

Ja o segmento de Empréstimo a Participantes obteve rentabilidade
superior ao benchmark, visto que as concessoes sao sempre realizadas
com remuneracao acima do benchmark.

O desempenho medido pela cota do plano foi superior a meta atuarial
(INPC + 4,34% a.a.) em funcao, principalmente, do resultado do
segmento de Renda Fixa que representava aproximadamente 97%
dos investimentos do plano. Além disso, o plano recebeu em 2022
precatdrio do governo federal. O precatério recebido é uma restituicao
das aplicacoes realizadas na década 1980 nas Obrigacdes do Fundo
Nacional de Desenvolvimento — OFND. O valor contabilizado em
dezembro de 2022 foi de RS 155,1 milhoes, impactando positivamente
nos resultados dos investimentos.

Rentabilidade PBD X Meta Atuarial

25,95%

10,53%

@ Meta Atuarial (%)

Renda Fixa Empréstimo a Participantes Invest. Estruturados Cota Contabil do Plano
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GESTAO PROPRIA ESTRUTURADOS )
XP GESTAO DE RECURSOS
 F IO ERERG AR HARLEY FIC FIM DA 27.166.368,39 | (=]
TITULOS EMISSOR VALOR EM RS FIC FIP PATRIA REAL
. b PATRIA INVESTIMENTOS 848.278,46 y
TITULOS PUBLICOS - 955.875.733,06 ESTATE Il PRIVATE ’ g
NTN-B TESOURO NACIONAL 955.875.733,06 FIP NEO CAPITAL NEO GESTAO DE 1543.514 36 v
= . . y O
TITULOS PRIVADOS - 99.957.046,39 MEZANINO RECURSOS s
'_
BRADESCO 83.456.194,98 F'igﬁgﬂ:\ffﬁm BRASIL PLURAL 80.232,26 A
LF SAFRA 16.367.581,75 T ENiCh <
w
TOTAL 99.823.776,73 RENOVAVEL 14E BRASIL PLURAL 175.052,19 -
DEBENTURES RODOVIAS DAS COLINAS 133.269,66 FIP INVESTIDORES ANGRA PARTNERS 485.934.08 =
TOTAL 133.269,66 INSTITUCIONAIS Ii] GESTAO DE RECURSOS e <
TOTAL 1.055.832.779,45 FIP OLEO E GAS BRASIL PLURAL 66,98 <
. TOTAL — ESTRUTURADOS 30.299.446,72 s
ALOCRCROROREMISSOR TOTAL - TERCEIRIZADO 79.230.758,66 | [
EMISSOR VALOR EM R$ % TOTAL DOS INVESTIMENTOS + CAIXA 1.139.565.371,00 @
TESOURO NACIONAL 955.875.733,06 90,53% TOTAL - TERCEIRIZADOS / TOTAL — INVESTIMENTOS 6,95% =
BRADESCO 83.456.194,98 7,90% . _ . O
SAFRA 16.367.581,75 155% 0] Futr?jo RF Trlgmphd é I:xcé/us:/__v.o da Entl‘{da%e, s.endZ. ots seus recclurscc;s %
RODOVIAS DAS COLINAS 133.269.66 0,01% manti 0:5 em dativos de Ken ~CI Ixa Fom I-qLII €z Imediata, aguar an’ (0] E
OPRIA 1.055.832.779.45 100.00% oportunidade para realocacdo em investimentos de longo prazo. Aléem <
TOTAL CARTEIRA PR bhettbbtedlialit 2 disso, os recursos aplicados neste fundo sdo utilizados também para o z
- pagamento de despesas do plano. o
GESTAO TERCEIRIZADA =
'_
s
SEGMENTO GESTOR VALOR EM R$ B
RENDA FIXA o
FI RF TRIUMPH BRAM BRADESCO ASSET 44.075.874,82
FIDC LIGHT 22 SERIE | 7 CESTAO DE RECURSOS 4.253.309,93
LTDA
FIDC LIGHT 12 SERIE | 7 GESTAO DE RECURSOS 602.127,19
LTDA
TOTAL — FUNDOS RENDA FIXA 48.931.311,94
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ALOCACAO POR GESTOR DO TOTAL TERCEIRIZADO

GESTOR % VALOR EM R$ é
BRAM BRADESCO ASSET 55,63% 44.075.874,82
XP GESTAO DE RECURSOS 40.42% 32.021.805,51 E
LTDA N
NEO GESTAO DE RECURSOS 1,95% 1.543.514,36
PATRIA INVESTIMENTOS 1,07% 848.278,46
BRASIL PLURAL 0,32% 255.351,43
ANGRA PARTNERS GESTAO b
DE RECURKOS 0,61% 485.934,08
Total 100,0% 79.230.758,66

Provisao estimada de ativos de carteira propria em default e sua
representatividade:
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Na carteira do PBD havia RS 369.315,43 provisionados para perda
referentesaosegmentode EmpréstimoaParticipantesnoencerramento
do exercicio. O valor representava 0,03% em relacao ao total dos
investimentos de R$ 1.295.802.672,42.
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DEMONSTRATIVOS DE INVESTIMENTOS — PBD| Plano: 1975000218 | em 31 de dezembro de 2022 (em R$)

TOTAL — DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS: 1.294.249.484,62
|
DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS — CARTEIRA PROPRIA 1.215.018.305,04
Caixa 2.957.826,21
Titulos publicos 955.875.733,06
Titulos privados 99.957.046,39
Operacoes com participantes 3.579.030,27
Valores a pagar (-) / Receber (+) (253.806,24)
Exigivel contingencial (2.221.763,91)
Recursos a receber precatérios 155.124.239,26
09.064.476/0001-60 INVESTIDORES INSTITUCIONAIS Il - FIP 485.934,08
10.720.618/0001-80 NEO CAPITAL MEZANINO FIP 1.543.514,38
10.979.378/0001-32 PATRIA REAL ESTATE Il PRIVATE - FIC FIP 848.279,87
11.083.096/0001-15 OLEO E GAS FIP 67,05
12.188.161/0001-30 BRASIL ENERGIA RENOVAVEL - FIP 255.284,45
18.000.701/0001-96 BRADESCO FI RENDA FIXA TRIUMPH 44.075.869,62
29.665.468/0001-87 FIDC LIGHT SENIOR 4.855.859,91
37.037.866/0001-87 HARLEY FIC FIM 27.166.370,22
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PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA - PGA

Confira a seguir o resumo da Politica de Investimentos do Plano de
Gestao Administrativa — PGA. O documento foi aprovado pelo Conselho
Deliberativo em 13 de dezembro de 2021, revisada em 31 de dezembro
de 2022 e em 16 de maio de 2022, para o exercicio de 2022 e a integra
do documento esta disponibilizada para leitura no portal da Entidade.

Os investimentos dos recursos dos planos administrados pelas
Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar sao disciplinados
pela Resolucao do Conselho Monetario Nacional = CMN n2 4.994/2022
e em suas alteracoes. Em paralelo, também sao observadas as demais
legislacdes publicadas pelos orgaos reguladores do sistema de
previdéncia complementar fechado. Acompanhe:

DADOS DO PLANO
Benchmark/Meta de Rentabilidade CDI
Cadastro Nacional de Plano de Benefi- 9970000000
cios - CNPB
AETQ * Sérgio Carvalho Campos

*Administrador Estatutdrio Tecnicamente Qualificado, conforme Art. 82
da Resolucdo do CMN n® 4.994/2022.

DIRETRIZES PARA A ALOCACAO DE RECURSOS

A gestdo dos recursos do PGA busca obter retorno equivalente ao
benchmark, obedecendo aos limites e controles de risco estabelecidos
na Politica de Investimentos desse plano. Abaixo apresentamos os
limites de aplicacao, a alocacdo alvo e o benchmark por segmento de
investimentos:

TIPO DE GESTAO

A gestdo dos investimentos podera ser interna (carteira prépria) ou
externa (terceirizada). Quando terceirizada, a contratacao de Gestor
Externo/Fundos ocorrera por meio de processo de selecao, que devera
conter avaliacao quantitativa e qualitativa. As propostas de contratacao
devem ser aprovadas pelo Comité de Investimento e encaminhadas aos
orgaos estatutarios para conhecimento.

LIMITES DE APLICACAO, ALOCACAO ALVO E BENCHMARKS POR
SEGMENTO DE INVESTIMENTOS:

POLITICA DE INVESTIMENTOS — LIMITES 2022 E 2023

SEGMENTOSDE  LIMITES PGA

DA RES.
4.994

BENCHMARK/
META DE
RENTABILIDADE

APLICACAO/
ALOCACAO

Renda fixa 100% 100% | 100% | 100% CDI

MIN MAX ALVO

ACOMPANHAMENTO DA POLITICA DE INVESTIMENTOS

O acompanhamento da Politica de Investimentos do PGA é realizado
mensalmente pelo Comité de Investimentos e semestralmente pelo
Conselho Fiscal da Entidade, que é o 6rgao responsavel pelo relatério
conclusivo desse acompanhamento.

A Politica de Investimentos podera ser revista a qualquer momento de
maneira a refletir eventos nao mencionados, bem como adequa-la a
novas condicoes de mercado e a legislacao pertinente que impactem as
diretrizes determinadas no documento.
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COMPOSICAO DA CARTEIRA

Confira abaixo a composicao da carteira de investimentos do PGA em
31 de dezembro de 2022:

PGA
SEGMENTO DE INVESTIMENTO
VALOR R$ %
Renda fixa 82.902.225 100 %
Caixa 10.533 -

RENTABILIDADE E ANALISE DOS RESULTADOS

No quadro a seguir esta demonstrada a rentabilidade do PGA e do

ALOCACAO POR EMISSOR
EMISSOR VALOR EM R$ 3
ABC BRASIL 563.703,14 38,43%
ALFA 903.075,15 61,57%
TOTAL CARTEIRA PROPRIA 1.466.778,29 100,00%
GESTAO TERCEIRIZADA
SEGMENTO GESTOR VALOR EM R$
Renda fixa
BRAM BRADESCO
FI RF TRIUMPH ASSET 73.420.633,33
AZ QUEST
AZ QUEST LUCE INVESTIMENTOS 8.014.813,25
LTDA

Total — Fundos Renda fixa

81.435.446,58

Total dos Investimentos + Caixa

82.912.757,89

benchmark:
COMPOSICAO DO
PGA RENTABILIDADE BENCHMARK BENCHMARK
Renda fixa 12,67% 12,39% CDI
Cota Contabil 12,11% 12,39% CDI

Total — Terceirizados / Total —
Investimentos

98,22%

A rentabilidade dos investimentos foi superior ao benchmark do PGA
no exercicio. Ja a cota contabil, em funcdo da influéncia direta das
contingéncias, teve resultado equivalente a 69% do benchmark.

GESTAO PROPRIA

SEGMENTO DE RENDA FIXA

TITULOS EMISSOR VALOR EM R$

TITULOS PRIVADOS - 1.466.778,29
ABC BRASIL 563.703,14
CDB
ALFA 903.075,15
TOTAL 1.466.778,29

ALOCACAO POR GESTOR DO TOTAL TERCEIRIZADO

GESTOR

%

VALOR EM R$

BRAM BRADESCO ASSET 90,16% 73.420.633,33
AZ QUEST INVESTIMENTOS LTDA 9,84% 8.014.813,25
Total 100,0% 81.435.446,58
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DEMONSTRATIVOS DE INVESTIMENTOS — PGA | em 31 de dezembro de 2022 (em R$)

TOTAL — DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS: 82.912.757,89
DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS — CARTEIRA PROPRIA 1.477.311,31
Caixa 10.533,02

Titulos privados 1.466.778,29
DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS — FUNDOS 81.435.446,58
18.000.701/0001-96 BRADESCO FI RENDA FIXA TRIUMPH 73.420.633,33
23.556.185/0001-10 AZ QUEST LUCE FIC FIRF CRED PRIV LONGO PRAZO 8.014.813,25
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O Relatorio Anual de Informacées — RAI
foi produzido pelas equipes técnicas da
Previdéncia Usiminas. Ele é o principal
documento de prestacao de contas aos
participantes, aposentados e
pensionistas sobre as atividades
realizadas no ultimo ano.

“Tivemos um ano de muitos avancos. Renovacao
do autoatendimento, lancamento do aplicativo
moével, recadastramento digital e site mais
moderno. Lancamento do Programa de Educacao
Previdenciaria e Financeira — Futurar com um blog
com temas exclusivos sobre o universo
previdenciario e financeiro. Também iniciamos
uma série de encontros presenciais, hibridos e
on-line para estreitar o relacionamento com
nossos participantes. Tudo isso alinhado com as
acoes propostas em nosso Planejamento
Estratégico. Buscar cada vez mais melhorias para
entregar servicos e produtos de qualidade, este é
nosso dia a dia.

Estaremos ao seu lado construindo um futuro
melhor. Conte conosco em sua jornada”.

Roberto Maia
Diretor-Presidente
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