
  1Previdência USIMINAS & VOCÊ

Ano 11 - Março 2023 - nº 43  Publicação trimestral da Previdência Usiminas

Cada vez mais 
conectados
Cresce a presença de pessoas 
com mais de 60 anos na 
internet e os veteranos se 
rendem às transações
on-line e às redes sociais. 6

Projeto Seu Benefício em Foco leva palestras 
sobre os planos para os aposentados e 
pensionistas de Santos e de Ipatinga.

4 5 Previdência Usiminas comemora a 
conquista do Selo de Engajamento da  
Abrapp pelo segundo ano consecutivo.
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Considere a possibilidade de presentear seus 
pais e avós com um smartwatch com funções 
que vão muito além de mostrar as horas; um 

fone de ouvido sem fio; um tablet; um smartphone; 
uma assistente virtual ou até mesmo um drone. A 
chance de você acertar na escolha será alta, pois as 
pessoas com idade acima dos 60 anos estão cada 
vez mais conectadas e essa é a faixa etária que 
mais cresce em termos de presença na internet.

No período de distanciamento social, devido à pan-
demia, os veteranos aceleraram o processo de aproxi-
mação com o mundo virtual e buscaram ajuda para 
aprender a navegar ou ganhar mais autonomia no 
uso das ferramentas digitais. Manter o contato com a 
família, acessar produtos e serviços on-line, acompa-
nhar as notícias, ter acesso a jogos, filmes e músicas e 
entrar nas redes sociais estão entre as motivações dos 
idosos para a utilização das novas tecnologias. 

É este o tema que tratamos na matéria de capa, 
com destaque para as experiências dos aposenta-
dos da Previdência Usiminas, público cada vez mais 
presente na rede mundial de computadores. Para os 
seniores, trata-se de uma janela aberta para novos 
aprendizados, oportunidades de socialização, espaço 
de entretenimento e lazer. (Páginas 6 e 7)

Na sequência, informe-se sobre importantes as-
suntos institucionais. Um deles é o Selo de Engaja-
mento, conquistado pela Previdência Usiminas pelo 
segundo ano consecutivo. Outro é a cobertura da 
palestra “Seu benefício em foco”, realizada em San-
tos e em Ipatinga como parte do programa Futurar. 
Saiba, ainda, sobre a adesão da Entidade ao Código 
de Autorregulação em Governança Corporativa e ao 
Código de Condutas Recomendadas para o Regime 
Fechado de Previdência Complementar, da Abrapp. 
(Páginas 4 e 5)

Na editoria Estilo de Vida, conheça a história da 
aposentada da Previdência Usiminas Maria Beatriz 
Souza Siqueira, que viajou quatro vezes para a Índia 
para aprofundar os conhecimentos sobre o Yoga. 
Além de trabalhar com crianças e adolescentes em 
uma escola da periferia de Belo Horizonte, ela mi-
nistra mensalmente uma aula aberta em um parque 
da cidade, com o objetivo de disseminar a prática do 

Yoga e dividir com as pessoas um pouco daquilo que 
lhe faz tão bem. (Páginas 8 e 9)

Continuando a leitura, acompanhe a rentabilidade 
relativa ao 4º trimestre de 2022 dos planos adminis-
trados pela Previdência Usiminas e os dados consoli-
dados do ano. (Páginas 10 e 11)

Em relação aos planos, reforçamos a importância 
da contribuição voluntária, isto é, o aporte extra ou 
espontâneo. Que tal usar a PLR, ou parte dela, para 
turbinar o saldo da sua reserva previdenciária e, as-
sim, garantir um futuro melhor para você e sua famí-
lia? (Página 12)

Boa leitura!
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EDITORIAL
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Aposentados ampliam
presença na internet
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ESTILO DE VIDA
Nesta edição, conheça a aposentada Maria Be-
atriz Gomes Silveira, que buscou o Yoga como 
fonte de autoconhecimento e conexão com sua 
essência. Ela já fez quatro viagens à Índia para 
experiências imersivas e dá aulas para dissemi-
nar a prática e partilhar sua experiência. 

INSTITUCIONAL 
Palestras do projeto Seu Benefício em Foco levam 
informações atualizadas sobre os planos para os 
aposentados e pensionistas de Santos e de Ipatin-
ga. As ações fazem parte do Programa Futurar, de 
educação financeira e previdenciária. 

CAPA
A internet aproximou as pessoas durante o distan-
ciamento social em razão da pandemia e o público 
com mais de 60 anos de idade não ficou de fora. En-
tre 2019 e 2021, houve um salto de usuários dessa 
faixa etária de 44,8% para 57,5%. 

SEU PLANO
Confira a rentabilidade do seu plano no 4º trimes-
tre de 2022 e os dados consolidados do ano.

CONTRIBUIÇÃO VOLUNTÁRIA
Que tal usar a PLR para turbinar o saldo de sua 
poupança previdenciária? Faça uma contribuição 
adicional ao plano e aumente o valor de seu bene-
fício no futuro.



A Previdência Usiminas conquistou, pelo 
segundo ano consecutivo, o Selo de 
Engajamento da Associação Brasileira 

das Entidades Fechadas de Previdência Com-
plementar – Abrapp. A certificação traduz o 
nível de engajamento dos colaboradores com 
a missão de “administrar planos de benefícios 
de natureza previdenciária por meio de uma 
gestão eficaz dos recursos” e com a visão da 
Entidade de “transformar o futuro dos partici-
pantes ,contribuindo para uma melhor quali-
dade de vida. Nesta edição, participaram mais 
de 60 entidades de todo o Brasil. 

O engajamento é composto pelos seguin-
tes indicadores: autonomia, burocracia, per-
tencimento, comunicação, alinhamento entre 
áreas, relacionamento entre colegas, percep-
ção de justiça, suporte da liderança, segu-
rança psicológica, equilíbrio, suporte da alta 
liderança, diversidade e suporte da Entidade. 
A Previdência Usiminas ficou em 5º lugar no 
ranking geral das entidades de médio porte.
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INSTITUCIONAL

Criado dentro do Programa Futurar em 2022 
para ampliar as ações de educação financeira 
e previdenciária, o projeto Seu Benefício em 

Foco caminha a todo vapor. Depois do resultado 
positivo obtido no evento inaugural, realizado em 
dezembro de 2022, em Belo Horizonte, os aposen-
tados e pensionistas da Baixada Santista tiveram a 
oportunidade de participar de palestras sobre a atu-
al situação dos planos Cosiprev e PBD, realizadas em 
janeiro. Em fevereiro, o evento foi realizado em Ipa-
tinga, com palestras sobre o Usiprev e o PB1.

Em breve, será a vez dos participantes ativos da Previdência Usiminas
acompanharem as palestras do projeto Seu Benefício em Foco. Aguardem!

Seu benefício em foco
Entidade amplia o relacionamento com os aposentados e pensionistas 

por meio de palestras sobre a situação atual dos planos

O objetivo do Seu Benefício em Foco é aprimorar 
o relacionamento e a transparência da Entidade com 
seus diferentes públicos e levar informações claras 
e objetivas sobre os planos. Os eventos foram con-
duzidos pelo gerente de benefícios, Wagner Moura; 
pela atuária Taciana Almeida e pelo gerente de in-
vestimentos, Marco Túlio Cardoso. Também estive-
ram presentes o diretor-presidente da Previdência 
Usiminas, Roberto Maia, o diretor de benefícios, 
Leonardo Magalhães Vecchi, e o diretor financeiro, 
Sérgio Carvalho Campos.

Em Ipatinga, a palestra foi realizada 
na sede da AAPI - Associação dos 
Metalúrgicos Aposentados e Pen-
sionistas, em 3 de fevereiro e con-
tou com a presença de mais de 300 
assistidos. Na ocasião, o presidente 
da AAPI, Joaquim Cândido Ferreira, 
agradeceu a presença da equipe da 
Previdência Usiminas e colocou a 
Associação à disposição para novos 
encontros, abordando outros temas.

Na Abraco, o evento 
foi realizado no dia 24 
de janeiro, data em 
que se comemora o 
Dia do Idoso. O presi-
dente da Associação, 
Sidney do Carmo Cha-
gas, agradeceu a visi-
ta da equipe da Previ-
dência Usiminas.

Na Atmas, em Santos, o 
evento foi promovido no 
dia 23 de janeiro. Na oca-
sião, o presidente da As-
sociação, Antônio Carlos 
Domingues Costa, entre-
gou ao presidente da Pre-
vidência Usiminas, Rober-
to Maia, um certificado de 
agradecimento à Entidade.

Clique aqui e confira no YouTube 
entrevista de Roberto Maia e Tacia-
na concedida à TV AAPI, sobre os 
planos Usiprev e PB1.

  5Previdência USIMINAS & VOCÊ

Previdência Usiminas conquista Selo de Engajamento
da Abrapp pelo segundo ano consecutivo

Em janeiro deste ano, a Previdência Usiminas aderiu ao 
Código de Autorregulação em Governança Corporativa 
e ao Código de Condutas Recomendadas para o Regime 

Fechado de Previdência Complementar da Abrapp. A adesão 
aos códigos é um dos projetos do Planejamento Estratégico 
da Entidade, que tem por objetivo aperfeiçoar parâmetros 
sólidos de boas práticas de governança, compliance, con-
troles interno e gestão de riscos, as adesões são requisitos 
para a obtenção do Selo de Autorregulação em Governança 

Corporativa da Abrapp. “Buscamos o aper-
feiçoamento contínuo das ações da Pre-

vidência Usiminas para uma gestão 
cada vez mais eficiente, transparen-
te e ligada às melhores práticas de 
governança”, destaca o gerente de 
governança e compliance da Previ-
dência Usiminas, Alessander Brito.

Selo de Autorregulação

COM A PALAVRA

Recebemos com alegria a conquista do Selo de En-
gajamento. A participação de 100% dos nossos cola-

boradores na pesquisa mostrou que temos um time com-
prometido em contribuir para que a Previdência Usiminas 
cresça cada vez mais. Agradecemos a partici-
pação e o engajamento de todos. A partir 
dos resultados alcançados, será possível 
analisarmos os pontos fortes e os pon-
tos passíveis de aperfeiçoamento”. 

Clique aqui e saiba mais sobre a conquista!

Arleto Greco - Gerente administrativo
e líder da área de Recursos Humanos

https://www.youtube.com/watch?v=Bh0sm5DXh0k
https://previdenciausiminas.com/noticias/institucional/selo-de-engajamento-da-abrapp/
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CAPA

Ele usa aplicativos de bancos, realiza operações 
financeiras on-line, faz compras e pagamentos 
via internet e acompanha pelo celular o saldo, 

os extratos e o desempenho do Usiprev, seu plano 
de previdência complementar. Além disso, participa 
das redes sociais, tem uma seleção de sites favori-
tos de notícias e está constantemente antenado às 
inovações tecnológicas, tanto que confia sua rotina 
de compromissos profissionais e pessoais a uma as-
sistente virtual. Para o aposentado Joventino Perei-
ra de Rezende, a tecnologia é uma aliada e todas as 
pessoas deveriam aprender a aproveitá-la. 

Depois da aposentadoria como 
supervisor de qualidade da Usi-

minas Mecânica, em 2018, ele 
optou por continuar traba-
lhando. Por dois anos e meio 
seguiu prestando serviços à 
empresa, como pessoa jurídi-
ca. Atualmente, além dos ser-

viços na área da Qualidade, é 
empresário do segmento educa-

cional e conduz duas escolas de pós-
-graduação à distância no Vale do Aço. Aos 61 anos e 
apaixonado pelo mundo high tech, Joventino acaba 
de ler “Inteligência Artificial”, livro de Kai-Fu Lee, ex-
-presidente da Google na China, e está fazendo um 
curso de Power BI, uma das mais modernas platafor-
mas de análise de dados.

Ao lado de centenas de outros sessentões, se-
tentões e até mesmo oitentões brasileiros, o apo-
sentado ajuda a jogar por terra a imagem do idoso 
que não possui intimidade com a internet. Joven-
tino, como o seu próprio nome indica, mantém o 
espírito jovem, a mente ativa e faz parte da turma 
que quer aproveitar o bônus da longevidade com 
o máximo de autonomia. Essa geração, que vem 
sendo chamada de “60+”, comprova que os tempos 
mudaram e que a internet não é um ambiente ex-
clusivo da juventude.

Sem medo da internet
Aposentados superam barreiras, descobrem as facilidades 

do universo digital e estão cada vez mais conectados

Aos 65 anos e tão dinâmica quanto Joventi-
no, Sueli Ismerim Santos de Lara também não 
teme a tecnologia. Ela acessa com frequência 
o portal de Autoatendimen-
to da Previdência Usimi-
nas, acompanha os co-
municados enviados 
por e-mail e só tem 
elogios em relação 
à reestruturação do 
sistema, que reuniu 
as informações e os 
serviços relativos ao 
plano em um único am-
biente.

Durante os 36 anos de trabalho na Entidade, 
inicialmente na área de Benefícios da Femco  e 
depois na área de Planejamento Estratégico, 
quando assumiu, entre outras, as atividades de 
Comunicação, Sueli acompanhou de perto a evo-
lução tecnológica da Previdência Usiminas. Por 
isso, não encontrou dificuldade depois que se 
desligou do trabalho, em 2013.

Há dez anos, ela assessora o marido na par-
te administrativa de uma pequena empresa 
na área da construção civil e seu único receio 
em relação às novas tecnologias são as frau-
des. “Para me prevenir, mantenho o antivírus 
sempre atualizado e fico mais segura usando 
o notebook para as transações bancárias e co-
merciais, ao invés do smartphone”, comenta. 
Com relação a outros usos da internet, Sueli é 
adepta das videochamadas, participa de gru-
pos do WhatsApp e também gosta de acom-
panhar as notícias diárias. Fora do mundo vir-
tual seus hobbies são o canto e a jardinagem.
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Aposentado desde 2011, o ex-analista 
de vendas da Usiminas, Aloízio Mar-

tins da Costa, participou como usu-
ário do desenvolvimento do sis-
tema integrado de alocação de 
pedidos da empresa e recorda-
-se do slogan “um computador 
em cada mesa”, que mostrava o 

pioneirismo da siderúrgica rumo 
à informatização. Com o passar dos 

anos, presenciou todos os avanços nes-
sa direção, o que despertou seu interesse e apreço pe-
las novas tecnologias.

O interesse dos 60+ pelo universo digital
é um fenômeno que veio para ficar

CADASTROS POR FAIXA ETÁRIA NO NOVO 
AUTOATENDIMENTO DA PREVIDÊNCIA USIMINAS

6687

Mais de 50 anos

Até 50 anos

9010

O notebook como aliado

Hoje, aos 68 anos, ele utiliza o smartphone e 
o computador como ferramentas de acesso à in-
ternet, tem o hábito de ler as notícias do dia a 
dia e acessa o Autoatendimento da Previdência 
Usiminas regularmente para acompanhar a ren-
tabilidade do seu plano de aposentadoria. É tam-
bém adepto dos aplicativos e participa das redes 
sociais.  “Durante a pandemia, matei a saudade 
das minhas netas por chamadas de vídeo, realizei 
teleconsultas e fiz aulas on-line de pilates. Como 
teria sido o distanciamento social sem as facili-
dades do mundo digital?”, questiona.

Pela primeira vez na história, o IBGE registrou o uso 
da internet pela maioria das pessoas com 60 anos ou 
mais no Brasil. Entre 2019 e 2021, o número de usuá-
rios nessa faixa etária saltou de 44,8% para 57,5%. Os 
resultados foram divulgados em setembro de 2021 e 
fazem parte do monitoramento temático Tecnologia 
da Informação e Comunicação (TIC), da Pesquisa Na-
cional por Amostra de Domicílios – PNAD Contínua.

Outro estudo realizado pela Kantar Ibope, em 
2020, indicou um aumento de 66% nas interações 
do público sênior via mídias sociais, em relação ao 
período de 2015 a 2020. O smartphone, que vem 

Movimento inédito no Brasil

democratizando o uso da internet no Brasil, foi 
apontado como o principal meio de acesso à rede. 
O Facebook e o WhatsApp foram mencionados 
como as plataformas prediletas dos 60+. 

Na Previdência Usiminas, as pessoas com mais 
de 50 anos representam mais de 40% do total que 
acessam o novo portal de Autoatendimento.  Des-
de o lançamento do novo sistema no ano passado, 
cerca de 5 mil aposentados já efetuaram o cadastro, 
desenvolvendo o hábito de acessarem o contrache-
que, o informe de rendimentos e outras informações 
disponibilizadas na ferramenta.



Vida plena após a aposentadoria
Ex-colaboradora da Usiminas encarou o final da carreira como uma
oportunidade de recomeço, estudou e se tornou professora de Yoga
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Outro sonho colocado em prática foi o de estu-
dar a fundo o Yoga, atividade que ela já praticava, 
mas até então sem a devida regularidade e dedi-
cação. Para aprofundar seus conhecimentos, a apo-
sentada buscou a escola Satyananda Yoga Center 
Brasil, ligada à Bihar School of Yoga, uma das mais 
renomadas escolas de Yoga da atualidade, localiza-
da em Munger, no estado indiano de Bihar. Entre 
2007 e 2019, Maria Beatriz fez quatro viagens à 
Índia para estudos, trabalhos e vivências. “Foram 
experiências imersivas para compreender a essên-

Experiências imersivas na Índia

ESTILO DE VIDA

Derivado da palavra “aposento”, o termo 
“aposentadoria” transmitiu, durante dé-
cadas, a ideia de que o encerramento da 

carreira profissional era necessariamente um 
momento de reclusão. Esse estereótipo, porém, 
não reflete a realidade de muitos aposentados 
de hoje. Ao invés de passar os dias em casa de 
pijama e pantufas, eles se reinventam, desco-
brem maneiras diferentes de preencher o tem-
po, buscam novos conhecimentos, procuram 
colocar em prática os antigos projetos e levam 
uma vida social ativa. É nesse perfil que se en-
caixa a ex-analista de documentos da Área de 
Exportação da Usiminas, Maria Beatriz Gomes 
Silveira, que trabalhou por 22 anos na sede da 
empresa, em Belo Horizonte, e se aposentou 
em 1997.

Ao encerrar a carreira na Usiminas, seu ob-
jetivo imediato era ter mais tempo para a fa-
mília. Os filhos estavam crescidos, mas a apo-
sentada queria realizar o sonho de participar 
de perto da vida escolar de ambos. “Já estavam 
na adolescência, mas mesmo assim fiz questão 
de viver a experiência de levá-los e buscá-los 
na escola”, conta.

Representando a Previdência Usiminas, Maria 
Beatriz foi uma das homenageadas durante a So-
lenidade Comemorativa do Dia do Aposentado, 
promovida pela Abrapp - Associação Brasileira 
das Entidades Fechadas de Previdência Comple-
mentar, no dia 24 de janeiro.

cia do Yoga, exercitar a humildade, a simplicidade e 
a aceitação, além de aprender a ser mais flexível e 
respeitosa diante das diferenças”, destaca.

Foi assim que a aposentada, atualmente com 69 
anos, colocou o Yoga no centro da sua vida e, aos 
poucos, adquiriu mais leveza, calma e capacidade 
para lidar com os desafios de forma consciente e 
serena. “O Yoga é uma prática milenar criada na 
Índia com o objetivo de integrar corpo, mente e 
espírito, possibilitando autoconhecimento e uma 
conexão com nossa verdadeira essência”, resume.

  9Previdência USIMINAS & VOCÊ

AULAS NA PRAÇA

A aposentada também reserva um 
tempo, no terceiro domingo de cada mês, 
para ministrar uma aula aberta ao público 
e gratuita no Parque Ursulina de Melo, no 
bairro Castelo. “Além de ser uma segunda 
profissão, o Yoga para mim é uma missão 
e meu objetivo é partilhar com o maior 
número possível de pessoas aquilo que 
me faz tão bem”, pontua. O compromisso 
com a prática é tão grande que durante a 
pandemia ela contratou um profissional e 
aprendeu a dar aulas on-line e a realizar 
reuniões virtuais para estudos de obras 
da tradição Satyananda Saraswati. Outra 
atividade rotineira de Maria Beatriz são 
as aulas particulares de Yoga, ministradas 
em sua própria casa. 

RECONEXÃO COM A ESSÊNCIA

O Yoga não é apenas um conjunto de 
movimentos de alongamento e de postu-
ras complexas e desafiadoras. A prática, de 
acordo com Maria Beatriz, conduz ao de-
senvolvimento físico, mental e espiritual, 
pois trabalha a pessoa em sua inteireza e 
não apenas o corpo. “O foco é o desenvol-
vimento da consciência e o praticante pas-
sa a conhecer melhor sua personalidade, 
aprendendo a controlar a mente e a lidar 
com suas emoções”, esclarece.

Com a dedicação aos estudos e à prática cotidiana do Yoga, surgiu o desejo de dar aulas e Maria Beatriz 
encontrou uma segunda profissão, atividade pela qual é completamente apaixonada. Há 17 anos ela atua 
na Associação Mineira de Proteção à Criança (AMPC), instituição de ensino das Irmãs Sacramentinas de 
Bérgamo, no bairro Madre Gertrudes. Lá, ela dá aulas para crianças e adolescentes da Cabana Pai Tomás, um 
dos aglomerados mais carentes de Belo Horizonte. “Por meio dos movimentos e posturas do Yoga, exercícios 
respiratórios e técnicas de relaxamento, conseguimos ajudar as crianças a desenvolverem a concentração, a 
criatividade e o controle da ansiedade, com reflexos positivos nos aspectos emocionais e comportamentais, 
aumento da autoconfiança e melhora do rendimento escolar”, explica. 

 

Yoga como profissão e missão

Saúde e Bem-estar

• Amplia a atividade do córtex pré-frontal 
esquerdo, relacionado à felicidade e
à imunidade.

• Diminui a produção de cortisol, hormônio
 responsável pelo estresse.

• Ajuda no controle da ansiedade e melhora
a qualidade do sono.

• Melhora as funções cerebrais.

• Aumenta a força e a flexibilidade.

• Contribui para a perda e manutenção
do peso.

• Proporciona calma, foco e harmoniza
as emoções.

• Reduz a frequência cardíaca
e a pressão arterial.

• Auxilia no tratamento da depressão.

• Favorece a preservação da memória.

• Intensifica a capacidade pulmonar.

A prática regular do Yoga traz incontáveis benefícios
para a saúde física e mental. Confira alguns:



Desempenho PBD
Renda Fixa

Investimentos Estruturados

Consolidado (Cota Contábil)

Meta Atuarial PBD

Operações com Participantes
(Empréstimo Simples)

3º tri 2022 4º tri 2022 Acumulado 2022

0,78%

5,63%

2,39%
0,80%

-0,17%

Quebra de escala

10,53%

19,79%

10,27%
12,26%

2,63%

12,26%

-1,58%

5,58%
2,73%

25,95%
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SEU PLANO DE BENEFÍCIOS
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Desempenho Cosiprev Renda Fixa

Renda Variável

Consolidado (Cota Contábil)

Benchmark  Cosiprev

Operações com Participantes
(Empréstimo Simples)

Inv. Exterior

Quebra de escala

7,36%

3,59% 2,73%

7,19%

2,47%

-1,23%

2,36%

11,28%

3,07%

11,64%
8,87%

-0,61%

2,38%

11,90%

3º tri 2022 4º tri 2022 Acumulado 2022

-35,48%

14,68%

5,47%

-0,02% -0,89%

2,19% Investimentos Estruturados

28,51%

Renda Fixa

Renda Variável

Consolidado (Cota Contábil)

Benchmark  Usiprev

Operações com Participantes
(Empréstimo Simples)

Inv. Exterior

Quebra de escala

Desempenho Usiprev

4,15% 3,63% 2,60%
3,99%

2,46%

-1,52%

2,57%

11,68%

2,93%

11,82%
10,27%

-0,23%

1,58%

11,62%

3º tri 2022 4º tri 2022 Acumulado 2022

-31,74%

14,74%

5,46%

-0,02%
-0,43%

2,72%

Investimentos Estruturados

19,76%

-31,74%

Conservador

4º TRI 2022PERFIL ACUMULADO 2022

Moderado

Agressivo

Carteira
Renda Vitalícia

2,51%

1,74%

0,92%

3º TRI 2022

1,51%

3,50%

5,51%

11,92%

2,44%1,51% 11,84%

9,81%

8,08%

Desempenho Perfis de Investimento Usiprev

Conservador

4º TRI 2022PERFIL ACUMULADO 2022

Moderado

Agressivo

2,49%

1,73%

0,93%

3º TRI 2022

2,35%

4,22%

6,12%

11,67%

9,87%

8,37%

Desempenho Perfis de Investimento Cosiprev

Conservador

4º TRI 2022PERFIL ACUMULADO 2022

Moderado

Agressivo

Carteira
Renda Vitalícia

2,51%

1,74%

0,92%

3º TRI 2022

1,51%

3,50%

5,51%

11,92%

2,44%1,51% 11,84%

9,81%

8,08%

Desempenho Perfis de Investimento Usiprev

Conservador

4º TRI 2022PERFIL ACUMULADO 2022

Moderado

Agressivo

2,49%

1,73%

0,93%

3º TRI 2022

2,35%

4,22%

6,12%

11,67%

9,87%

8,37%

Desempenho Perfis de Investimento Cosiprev

3º tri 2022 4º tri 2022 Acumulado
2022

Desempenho PB1
Renda Fixa

Renda Variável

Imóveis

Consolidado (Cota Contábil)

Meta Atuarial PB1

Operações com Participantes
(Empréstimo Simples)

Investimentos Estruturados

Inv. Exterior

Quebra de escala

0,87%

5,73%
3,63%

1,30%

-0,14%

2,42%

5,46%

-0,82%

8,25%

2,20% 2,67%

11,56%

27,74%

14,89%

22,42%

-31,13%

5,46%

10,68%

2,43%

-0,02%

5,82%
4,19%

-6,85%

-32,88%

4º trimestre de 2022
Confira o contexto econômico do período

O quarto trimestre de 2022 teve início com o re-
sultado das eleições brasileiras, nas quais Lula 
(PT) foi eleito presidente, o que trouxe volatida-

de aos investimentos. Foi aguardada, então, a divulga-
ção de nomes para o Ministério da Fazenda e para a 
presidência do BNDES. Fernando Haddad foi nomeado 
para a Fazenda e Aloísio Mercadante para o BNDES, no-
mes que não agradaram o mercado financeiro.

A PEC da Transição, apresentada pelo PT, foi apro-
vada pelo Congresso e Senado. A proposta permite 
ao novo governo aumentar em R$ 145 bilhões o teto 
de gastos para bancar despesas como o Bolsa Famí-
lia, o Auxílio Gás e a Farmácia Popular.

O Banco Central seguiu com a manutenção da 
taxa de juros Selic nas duas reuniões, de outubro e 
dezembro, e manteve a taxa em 13,75%. A expec-
tativa do BC é que, se a inflação arrefecer, o Copom 
reduza a Selic a partir do segundo semestre de 2023.

 Após um trimestre de deflação, o IPCA do 4º tri-
mestre avançou 1,62%, sendo 0,59% em outubro, 
0,41% em novembro e 0,62% em dezembro. Assim, 
o índice finalizou o ano em 5,79%, valor acima da 
meta de 5% estabelecida para 2022. O INPC apre-
sentou alta de 5,93% no ano.

RENDA FIXA
A manutenção da taxa básica de juros em 13,75% 

ao ano favoreceu o rendimento dos títulos atrelados 
à Selic e ao CDI. O IPCA registrou alta de 1,63% acu-
mulada no trimestre, o que impactou positivamente 
a rentabilidade dos títulos indexados à inflação, tan-
to os marcados na curva quanto os marcados a mer-
cado de curto prazo. Os títulos marcados a mercado 
de prazos maiores sofreram impacto negativo com a 

perspectiva de juros altos por um período maior. O 
mercado financeiro segue atento à política fiscal do 
governo, que pode impactar o comportamento dos 
juros de curto e de longo prazo.

RENDA VARIÁVEL
O Índice Bovespa, da B3, fechou o ano com mo-

desta alta de 4,69%. Após os vários anúncios feitos 
pelo novo governo, o mercado de ações permanece 
volátil, com a incerteza sobre como as medidas do 
governo vão impactar o cotidiano das empresas e 
dos investidores.

EXTERIOR
Nos Estados Unidos, a desaceleração nas altas 

dos juros gerou impactos positivos nos índices 
acionários, que acumularam valorizações de apro-
ximadamente 7% no trimestre. O S&P 500 (índice 
das 500 maiores empresas nos EUA) teve valori-
zação de 7,08% no período. Porém, encerrou 2022 
com queda de 19,44%.

 As bolsas europeias fecharam o trimestre em 
alta. O Stoxx 600 (que mede o desempenho de 
600 empresas da Europa) fechou o trimestre com 
alta de 9,55%. Já o MSCI Europe apresentou valo-
rização de 19,02%. Contudo, em 2022 os índices 
registraram desvalorização de 12,9% e 17,28%, 
respectivamente.

O Dólar apresentou desvalorização de 2,41%. Pela 
primeira vez em seis anos, a moeda apresentou que-
da anual frente ao Real, acumulando desvaloriza-
ção de 5,3% em 2022. Já o Euro teve valorização de 
6,55% no 4º trimestre, mas acumulou desvaloriza-
ção de 5,5% em 2022.

*Rentabilidade Investimento Exterior em revisão.

* Em outubro de 2022 foi realizada a segregação da carteira de Renda Vitalícia do plano Usiprev.



Quer ver sua PLR crescer?
Faça uma contribuição  adicional ao plano e aumente a
sua  poupança previdenciária com esse dinheiro extra!

0800 083 1111           previdenciausiminas@previdenciausiminas.com           Fale Conosco

Se preferir, entre em contato com a equi-
pe da Previdência Usiminas e solicite o 
boleto com o valor de seu interesse.

Ter uma poupança previdenciária é como plantar 
uma semente e cuidar para que ela germine e cres-
ça até se tornar uma árvore frondosa. Você planta 
quando adere ao plano e rega por meio das con-
tribuições mensais. Essa é uma iniciativa que de-
monstra seu grau de responsabilidade em relação 
ao futuro. 

Quando, além de regar essa semente com regulari-
dade, você aduba esporadicamente o terreno, essa 
árvore pode proporcionar ainda mais sombra e fru-
tos. Na analogia com a poupança previdenciária, o 
adubo é representado pelas contribuições adicio-
nais ao plano, que podem ser feitas sempre que 

CANAIS DE ATENDIMENTO

PASSO A PASSO

Informe o valor que 
deseja investir e gere o 

boleto para pagamento.

Acesse o
Autoatendimento da 
Previdência Usiminas.

No menu esquerdo, 
clique em

“Contribuição”.

Clique em seguida
em “Contribuições

Extraordinária
Voluntárias”.

VANTAGENS

Maior proteção para você 
e sua família.

Isenção fiscal de Imposto 
de Renda em até 12% no 
ajuste anual.

Aumento do saldo e do 
benefício que irá receber 
no futuro.

Maior aproveitamento do 
efeito dos juros compostos. 

Aumento da margem para 
empréstimo na Entidade, 
caso precise. 

entra um dinheiro extra como agora, por exemplo, 
com a distribuição da PLR.

O raciocínio é simples: quanto maior o valor inves-
tido hoje, maior será seu benefício amanhã. Então, 
que tal usar a PLR para turbinar sua reserva para 
o futuro? Basta fazer uma contribuição adicional e 
acompanhar o crescimento do seu saldo.

mailto:previdenciausiminas%40previdenciausiminas.com?subject=
https://previdenciausiminas.com/fale-conosco/
tel:08000831111

