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Previdéncia Usiminas

Quadro Comparativo do Regulamento de Beneficios 2 - USIPREV

REDACAO ATUAL REDACAO PROPOSTA JUSTIFICATIVA

TITULO III - DO QUADRO SOCIAL TITULO III - DO QUADRO SOCIAL

Capitulo tinico Capitulo tinico

ART. 4°- S&o Patrocinadoras da Previdéncia | ART. 4° Sio Patrocinadoras da Previdéncia | Excluir do rol de

Usiminas, para efeito deste plano de beneficios, a
USINAS SIDERURGICAS DE MINAS GERAIS
S.A - USIMINAS, a USIMINAS MECANICA S.A,
a FUNDACAO SAO FRANCISCO XAVIER, a
COOPERATIVA DE CREDITO DE LIVRE
ADMISSAO DO VALE DO ACO LTDA. —
SICOOB VALE DO ACO, a COOPERATIVA DE
CONSUMO DOS EMPREGADOS DA USIMINAS
LTDA. - CONSUL, a ASSOCIACAO DOS
EMPREGADOS DO SISTEMA USIMINAS -
AEU, a UNIGAL LTDA., a SOLUCOES EM ACO
USIMINAS S.A., a AUTOMOTIVA USIMINAS
S.A., a MINERACAO USIMINAS S.A., a
TUBOMAC S.A. - TUBOS E MATERIAIS DE
CONSTRUGAO, a RIOS UNIDOS LOGISTICA E
TRANSPORTES DE ACO LTDA., e a prépria
Previdéncia Usiminas em relacdio aos seus
empregados.

Usiminas, para efeito deste plano de beneficios, a
USINAS SIDERURGICAS DE MINAS GERAIS
S.A - USIMINAS, a USIMINAS MECANICA S.A,
a FUNDACAO SAO FRANCISCO XAVIER, a
COOPERATIVA DE CREDITO DE LIVRE
ADMISSAO DO VALE DO ACO LTDA. —
SICOOB VALE DO ACO, a COOPERATIVA DE
CONSUMO DOS EMPREGADOS DA USIMINAS
LTDA. - CONSUL, a ASSOCIACAO DOS
EMPREGADOS DO SISTEMA USIMINAS -
AEU, a UNIGAL LTDA., a SOLUCOES EM ACO
USIMINAS S.A., a MINERACAO USIMINAS
S.AA, a RIOS UNIDOS LOGISTICA E
TRANSPORTES DE ACO LTDA., e a propria
Previdéncia Usiminas em relacdo aos seus
empregados.

patrocinadoras as empresas
Automotiva Usiminas S.A.
e Tubomac — Tubos e
Materiais de Construgio
em razdo da ocorréncia de
retirada de patrocinio e de

incorporagio,
respectivamente, para
atendimento 4 Nota n°

140/2016.
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Previdéncia Usiminas

Quadro Comparativo do Regulamento de Beneficios 2 - USIPREV 2
REDACAO ATUAL REDACAO PROPOSTA JUSTIFICATIVA

TITULO VII - DAS DISPOSICOES | TITULO VII - DAS  DISPOSICOES

FINANCEIRAS FINANCEIRAS

Capitulo Unico

Capitulo Gnico

ART. 34- O Fundo de Reserva sera utilizado para as
seguintes finalidades, conforme proposicdo da
Diretoria Executiva e aprovagio do Conselho
Deliberativo:

I- cobertura parcial ou total dos encargos dos

ART. 34- O Fundo de Reserva seré utilizado para as
seguintes finalidades, conforme proposi¢do da
Diretoria Executiva e aprovagdo do Conselho
Deliberativo:

I- cobertura parcial ou total dos encargos dos

Incluir que a patrocinadora
podera utilizar o fundo de
reserva para custeio parcial
ou total de suas
contribui¢des. Fundamento
legal: art. 17 da LC n°

Beneficios de Risco; Beneficios de Risco; 109/2001 e art. 53° da
) _ Resolugio CGPC n°
[I- custeio parcial ou total das despesas | II- custeio parcial ou total das contribui¢des | 26/2008.
administrativas; mensais de Patrocinadora;
I1I- outra destinagio em beneficio dos Participantes e | III- custeio parcial ou total das despesas
Assistidos. administrativas;
IV- outra destinagdo em beneficio dos Participantes
e Assistidos.
Inexistente Paragrafo Unico - A utilizacio do Fundo de | Prever as regras para

Reserva devera estar prevista no plano de custeio
anual, devidamente aprovado pelo Conselho
Deliberativo.

utilizagdo do fundo de
reserva. Fundamento legal:
paragrafo tGnico do art. 5°
da Resolugéo n® 26/2008.
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Previdéncia Usiminas

Quadro Comparativo do Regulamento de Beneficios 2 - USIPREV

REDACAO ATUAL

REDACAOQO PROPOSTA

JUSTIFICATIVA

TITULO XI - DOS INSTITUTOS
Capitulo V - Da Portabilidade

Sessio 1 - Da Transferéncia dos Recursos

Financeiros

TITULO XI - DOS INSTITUTOS
Capitulo V - Da Portabilidade

Sessdo | - Da Transferéncia dos Recursos

Financeiros

ART. 90- Quando do Termo de Opgio pela
Portabilidade, o Participante devera informar os
dados necessarios para a respectiva transferéncia dos
recursos financeiros para o plano de beneficios
receptor, 0s quais constario do Termo de
Portabilidade que sera emitido pela Previdéncia
Usiminas.

§1°- A partir da data do Termo de Opcgdo pela
Portabilidade, a Previdéncia Usiminas terd 10 (dez)
dias uteis para protocolar o Termo de Portabilidade,
junto & entidade que administra o plano receptor.

§1°- No prazo maximo previsto na legislacio
vigente aplicavel, a Previdéncia Usiminas devera
encaminhar 2 entidade que administra o plano
receptor ou ao préprio Participante, conforme o

Ajustado para atendimento
a Nota n° 140/2016 com
vistas a atender aos
distintos normativos legais.

caso, o termo de portabilidade devidamente | Fundamento legal: art. 16,
preenchido. Inst. SPC n® 05/2003 e
Instrucio Conjunta
Susep/Previc n° 1/2014.
§2°- A transferéncia dos recursos financeiros dar-se- | §2°- A transferéncia dos recursos financeiros | Ajustado para atendimento

4 em moeda corrente nacional, até o 5° (quinto) dia
atil do més subsequente a data do protocolo do
Termo de Portabilidade.

ocorrera em moeda corrente nacional no prazo
maximo previsto na legislacfio vigente aplicavel.

a Nota n° 140/2016 com
vistas a atender aos
distintos normativos legais.
Fundamento legal: art. 16,
Inst. SPC n° 05/2003 e
Instrucio Conjunta
Susep/Previc n°® 1/2014.
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Previdéncia Usiminas

Quadro Comparativo do Regulamento de Beneficios 2 - USIPREV

REDACAO ATUAL

REDACAO PROPOSTA

JUSTIFICATIVA

TITULO XIII - DAS DISPOSICOES GERAIS
Capitulo tinico

TITULO XIII - DAS DISPOSICOES GERAIS
Capitulo tnico

ART. 102- Em caso de extingdo de indice utilizado
neste Regulamento sera adotado o indice que vier a
ser determinado em parecer atuarial.

ART. 102- Em caso de extingdo de indice utilizado
neste Regulamento sera adotado o indice que vier a
ser determinado em parecer atuarial, desde que
aprovado pelo 6rgio piiblico competente.

Ajustado para atendimento
a recomendac@o contida na
Nota n® 140/2016.
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