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Previdéncia Usiminas 3

Introducao

O presente parecer atuarial tem por objetivo apresentar os resultados da avaliacéo atuarial de
encerramento do exercicio do Plano de Beneficio Definido — PBD, CNPB 1975.0002-18, estruturado
na modalidade de beneficio definido e administrado pela Previdéncia Usiminas, em atendimento a
legislacédo vigente.

A referida avaliacdo atuarial levou em consideracgéo as informacfes de participantes e assistidos
fornecidas pela Previdéncia Usiminas, assim como outras informagdes necessarias, conforme
apresentado neste parecer atuarial.

Para fins desta avaliagdo atuarial foi adotado como data do cadastro 31/08/2020 e como data base da
avaliagcdo 31/12/2020.

Sao patrocinadoras do Plano as empresas referidas no item a seguir.

Patrocinadores e Instituidores

CNPJ Razao Social

60.894.730/0001-05 Usinas Siderurgicas de Minas Gerais S.A.
16.619.488/0001-70 Previdéncia Usiminas

Nos termos do convénio de adesao vigente, as patrocinadoras do Plano ndo séo solidarias.
Entretanto a Usinas Siderargicas de Minas Gerais S.A é responsavel pelo custeio e demais
obrigag®es relativas ao Plano de Beneficios oferecido pela Previdéncia Usiminas aos seus
empregados. Sendo assim, as informagfes a seguir apresentadas consideram as duas
patrocinadoras.

Informagdes relevantes adicionais

O Plano de Beneficio Definido — PBD da Previdéncia Usiminas esta em extingdo desde 30/11/2000.

A avaliacdo atuarial a qual se refere este parecer reflete o regulamento vigente aprovado pela
Portaria n® 35, de 18/01/2017, publicada no Diério Oficial da Unido de 25/01/2017.

Qualidade da Base Cadastral

A Willis Towers Watson efetuou analise na base de dados com a finalidade de identificar eventuais
distor¢cBes, ndo assegurando que todas as distor¢des foram detectadas e sanadas.

Apés a analise detalhada dos dados e correcdes feitas pela Previdéncia Usiminas e sua
patrocinadora, foi considerado que os dados estavam suficientemente completos, ndo havendo
necessidade de qualquer ajuste para realizagcao da avaliacédo atuarial.
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4 Previdéncia Usiminas

A responsabilidade sobre a veracidade e completitude das informacdes prestadas é inteiramente da
patrocinadora, da Previdéncia Usiminas e de seus respectivos representantes legais, ndo cabendo ao
atuario qualquer responsabilidade sobre as informacdes prestadas.

Estatisticas

As estatisticas a seguir estdo posicionadas na data base do cadastro.

Participantes ativos!

Em 31/08/2020

Quantidade de Participantes

— Ativos 12
— Autopatrocinados 3
— Beneficio Proporcional Diferido 6
Idade Média (em anos) a7
Tempo Médio de Servigo (em anos) 26
Tempo Médio de Contribuicdo (em anos) 26
Tempo Médio para Aposentadoria (em anos) 9
Folha Salarial Anual (R$) 658.009,95

1 apenas a quantidade inclui os que estdo em aguardo do beneficio proporcional diferido

Assistidos

Em 31/08/2020

Valor Médio
do Beneficio
(R$)
Suplementacdo de Aposentadoria por Idade 8 88 2.110,46
Suplementacdo de Aposentadoria por Tempo de

Quantidade Idade Média
de assistidos (em anos)

R 1.941 72 1.950,58
Contribuicao
Suplementacdo de Aposentadoria Especial 1.932 75 2.276,43
Suplementacao de Aposentadoria por Invalidez 1.038 67 1.163,80
Suplementacdo de Penséo por Morte 2.573 71 947,35

Observamos que com relacé@o a penséo por morte foi considerado a quantidade de beneficios concedidos e refere-se ao
numero de grupos familiares.
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Previdéncia Usiminas

Hipoteses e Métodos Atuariais

O conjunto de hip6teses e métodos atuariais adotados nos calculos atuariais resultou de um processo
de interacéo entre a Willis Towers Watson e a Previdéncia Usiminas conforme determina a redagéo
da Resolucdo CNPC n° 30, de 10/10/2018 e da Instrucdo n° 10 de 30/11/2018, valida até 31/12/2020.

A Previdéncia Usiminas obteve junto as patrocinadoras a manifestacéo fundamentada sobre as
hip6teses econémicas e financeiras que guardam relacdo com suas respectivas atividades.

Para a apuracao das provisdes matematicas e dos custos foram utilizadas as seguintes hipoteses e

métodos atuariais:

2020 2019

Taxa Real Anual de Juros
Projecéo de Crescimento Real de Salario

Projecéo de Crescimento Real dos Beneficios do Plano

Projecéo de Crescimento Real dos Beneficios do INSS

Fator de Determinacédo do Valor Real ao Longo do Tempo
dos Salarios

Fator de Determinacéo do Valor Real ao Longo do Tempo
dos Beneficios da Entidade

Fator de Determinacéo do Valor Real ao Longo do Tempo
dos Beneficios do INSS

Tabua de Mortalidade Geral
Tébua de Mortalidade de Invalidos
Tébua de Entrada em Invalidez
Rotatividade

Indexador do Plano (Reajuste dos Beneficios)

Hipotese de Entrada em Aposentadoria

Hipo6tese sobre Composicao de Familia de Pensionistas

—  Participantes Ativos

Probabilidade de Opcgao pelos Institutos apos o término do
vinculo empregaticio com as patrcinadoras

- Resgate

- Beneficio Proporcional Diferido

- Portabilidade

- Autopatrocinio

Hipo6tese de Morbidez

4,34%

Usiminas e Previdéncia
Usiminas = 2,50% a.a.

0,00%
0,00%

98%
98%

98%

AT-20000
AT-1949, segregada por
sexo
Light Média
Willis Towers Watson
modificada + 0,105

INPC (IBGE)

100% na primeira idade
elegivel a aposentadoria

80% de casados e esposa 5
anos
mais nova que o homem

74%

13%

0%

13%
Experiéncia de pagamento

real do beneficio nos ultimos
2 anos

4,74%

Usiminas e Previdéncia
Usiminas = 2,50% a.a.

0,00%
0,00%

98%
98%

98%
AT-2000W
AT-1983R

Light Média
Willis Towers Watson
modificada + 0,105

INPC (IBGE)

100% na primeira idade
elegivel a aposentadoria

80% de casados e esposa 5
anos
mais nova que o homem

74%

13%

0%

13%
Experiéncia de pagamento

real do beneficio nos ultimos
2 anos

1 Constituida com base na AT-2000 Basic suavizada em 10%, segregada por sexo

2 Constituida com base na AT-1983 Basic, segregada por sexo
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6 Previdéncia Usiminas

Para os aposentados é utilizado o dependente vitalicio mais jovem informado pela Previdéncia
Usiminas.

Para os pensionistas € utilizada a composicao familiar informada pela Previdéncia Usiminas,
correspondente ao beneficiario vitalicio mais jovem, o beneficiario temporario mais jovem e o nimero
total de beneficiarios elegiveis a pensao.

Foi realizado em outubro de 2020 estudo de aderéncia das hip6teses atuariais (tdbuas de mortalidade
de validos e invélidos, entrada em invalidez e rotatividade e fator de determinacéo do valor real ao
longo do tempo) para atender os dispositivos previstos na Resolugdo CGNC n°30, de 10/10/2018, e
da Instrucéo n° 10 de 30/11/2018, vélida até 31/12/2020. O estudo da taxa real anual de juros
também foi realizado em 2020, na forma prevista na legislacéo vigente. O estudo de aderéncia das
demais hipéteses realizado em Outubro/2019 ainda se encontra valido. Decidiu-se em conjunto com a
Previdéncia Usiminas ndo estudéa-las neste exercicio.

Esses estudos foram aprovados pela Diretoria Executiva e pelo Conselho Deliberativo da Previdéncia
Usiminas e acompanhados de parecer emitido pelo Conselho Fiscal da Previdéncia Usiminas.

A seguir descrevemos algumas razdes para a sele¢éo das principais hipéteses.

Taxa real anual de juros

A taxa real anual de juros, utilizada para trazer a valor presente os pagamentos dos beneficios
definidos, conforme determinam a Resolugdo CNPC n° 30, de 10/10/2018, a Instru¢éo n° 10 de
30/11/2018 e a Portaria Previc n° 337/2020, deve ser justificada pela entidade fechada de previdéncia
complementar com base em estudos técnicos que comprovem a convergéncia das hipéteses de
rentabilidade dos investimentos ao plano de custeio e ao fluxo futuro de receitas de contribuicbes e
de pagamento de beneficios.

A Willis Towers Watson foi contratada pela Previdéncia Usiminas para desenvolver tal estudo
utilizando os fluxos de beneficios e contribuicdes do plano de 31/12/2019, elaborados com as
hip6teses constantes no Parecer Atuarial de 2019 e segundo as regras do plano de beneficios
estabelecidas no regulamento vigente em 31/12/2019.

Quando apurada a TIR dos passivos, foi obtido, com intervalo de confian¢a de 50%, suporte para a
adocdo da taxa real de juros de 4,34% para o Plano de Beneficio Definido. Esta taxa esta dentro do
intervalo indicado pela Portaria Previc n® 337/2020 para esse plano (limite inferior: 3,72% a.a. e limite
superior: 5,71%).

Sendo assim, a Previdéncia Usiminas e as patrocinadoras do Plano de Beneficio Definido optaram
por utilizar a taxa real anual de juros de 4,34% na avaliacdo atuarial de 2020.

WillisTowersWatson LI"1'l:l Willis Towers Watson Confidential



Previdéncia Usiminas 7

Projecdo do crescimento real de salario

A taxa de projecao do crescimento real de salario deve ser baseada na politica de recursos humanos
de longo prazo dos patrocinadores do plano de beneficios de modo a refletir o aumento real médio de
salario que as empresas estimam que um empregado tenha ao longo de toda a sua carreira.

A Willis Towers Watson, responsavel pela avaliacédo atuarial do Plano de Beneficio Definido - PBD,
realizou em outubro/2019 estudo de aderéncia da hipétese de projecédo do crescimento real de
salarios para atender aos dispositivos previstos na Resolucdo CNPC n° 30, de 10/10/2018 e na
Instru¢do n° 10 de 30/11/2018.

A hipétese de projecédo do crescimento real de salario adotada em 2020 reflete o resultado desse
estudo.

As patrocinadoras, incluindo a Previdéncia Usiminas, consideram que as taxas de proje¢éo do
crescimento real dos salérios apontadas no estudo refletem as suas expectativas com relagéo a
evolucao futura média dos salarios ao longo da carreira do empregado, de acordo com a respectiva
politica de Recursos Humanos.

Fator de determinacao do valor real ao longo do tempo

Fator aplicado sobre os salarios e beneficios, a fim de determinar um valor médio e constante, em
termos reais, durante o periodo de um ano. Isso significa que nas proje¢des de longo prazo, havera
uma perda do poder aquisitivo dos salarios e beneficios.

Esse Fator é calculado em fungéo do nivel de inflagdo estimado no longo prazo e do nimero de
reajustes, dos salarios e beneficios, que ocorrera durante o periodo de 12 meses.

A projecéo de inflag&@o definida pelo Comité de Investimentos local da Willis Towers Watson em 2020
para a inflagéo oficial, medida pelo IPCA, considerou um horizonte de tempo de 10 anos e é de
3,25% a.a., indicando a adogédo da hip6tese do fator de determinagéo do valor real ao longo do tempo
de 98%.

O Comité de Investimentos local da Willis Towers Watson utiliza o IPCA por ser o indice oficial do
pais, mais amplamente discutido e projetado.

Essa hipétese é revista anualmente com base na estimativa de inflagdo de longo prazo do Comité de
Investimentos local da Willis Towers Watson.

A adocéo do fator de determinacéo do valor real ao longo do tempo dos beneficios no valor de 98%
reflete o resultado do estudo realizado em outubro de 2020.
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HipoOteses Biométricas e Demogréficas

As tabuas biométricas e demogréficas sdo instrumentos que permitem medir as probabilidades de
ocorréncia de eventos, como morte, invalidez e desligamento de uma populacdo em funcéo da idade
e do sexo.

Essas tadbuas séo selecionadas dentre um conjunto de tabuas geralmente aceitas no Brasil para a
avaliacdo dos compromissos com beneficios de longo prazo.

A escolha da tdbua de mortalidade que melhor se ajuste ao perfil dos participantes dos planos de
beneficios tem sido um assunto amplamente discutido nos ultimos anos pelas empresas. Atualmente
nao existem tabuas brasileiras que representem a mortalidade de participantes dos fundos de penséo
no Brasil.

Objetivando identificar as tdbuas biométricas e demograficas que melhor se ajustem aos perfis de
morte, invalidez e rotatividade da massa de participantes do Plano de Beneficio Definido - PBD, foram
realizados em outubro de 2020 estudos de aderéncia de hip6teses que contemplaram a massa de
participantes do plano.

Os resultados desses estudos de aderéncia de hipoteses realizados indicaram a necessidade de
ajustes na hipétese de mortalidade de invélidos e pela manutencéo em 2020 das demais hipéteses

A Willis Towers Watson recomenda o continuo acompanhamento das ocorréncias na analise de
aderéncia.

Regime Financeiro e Métodos Atuariais

s Regime Método de
Beneficio . .
Financiamento
Suplementacdo de Aposentadoria por Idade Capitalizagéo Agregado
Suplementagdo de Aposentadoria por Tempo de Capitalizagao Agregado
Contribuigédo
Suplementacgdo de Aposentadoria Especial Capitalizagéo Agregado
Suplementacdo de Aposentadoria por Invalidez Capitalizagéo Agregado
Suplementacdo de Pens&o por Morte Capitalizagéo Agregado
Auxilio Doenca Reparticdo de Capitais de Cobertura -
Auxilio Funeral Reparticdo de Capitais de Cobertura -
Auxilio Natalidade Reparticdo de Capitais de Cobertura -

Comentarios sobre métodos atuariais

O método atuarial adotado gera custos ligeiramente nivelados para o grupo como um todo, podendo
haver flutuacéo por se tratar de um grupo fechado.

Os métodos de financiamento sdo adequados a natureza do plano e atendem ao limite minimo
estabelecido na Resolugao CNPC n° 30, de 10/10/2018.

WillisTowersWatson LI"1'l:l Willis Towers Watson Confidential
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Patrimonio Social

Com base no balancete do Plano de Beneficio Definido - PBD da Previdéncia Usiminas de 31 de
dezembro de 2020, o Patrimobnio Social é de R$ 1.248.579.834,56.

Em 2020 ocorreu, por determinacao judicial, a saida de recursos do patrimonio social do Plano de
Beneficio Definido - PBD em fungéo de a¢des judiciais referentes a ex-patrocinadora Companhia
Ferro e Aco de Vitdria - Cofavi, no valor total de R$ 66.953.173,60. Considerando o montante de
recursos ja destinados anteriormente as ag¢oes judiciais supramencionadas, o plano totaliza a saida
de recursos em R$ 118.718.643,97. Ressalta-se que ndo havia solidariedade entre as patrocinadoras
deste Plano e a ex-patrocinadora Cofavi.

De acordo com informacdes prestadas pela Previdéncia Usiminas para a manutengéo de titulos
mantidos até o vencimento (marcados na curva), o Plano de Beneficio Definido - PBD possui estudos
que evidenciam a capacidade de atendimento das necessidades de liquidez em fung&o dos direitos
dos participantes, das obrigagfes do plano e do perfil do exigivel atuarial do plano de beneficios
conforme determina Resolugdo CNPC n° 29, de 13/04/2018, alterada pela Resolugdo CNPC n° 37, de
13/03/2020.

A Willis Towers Watson nao efetuou qualquer analise sobre a qualidade dos ativos que compdem o
Patrimbnio Social do Plano de Beneficios ora avaliado tendo se baseado na informagéo fornecida
pela Previdéncia Usiminas.
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Patriménio de Cobertura do Plano,
Provisoes e Fundos

Com base nos dados cadastrais, utilizando as hipéteses e os métodos anteriormente mencionados,
certificamos que a composi¢do do Patriménio de Cobertura do Plano, das ProvisGes e dos Fundos
em 31 de dezembro de 2020 é a seguinte:

2.3 Patrimonio Social 1.248.579.834,56
2.3.1 Patrimonio de Cobertura do Plano 1.247.680.741,75
2.3.1.1 ProvisGes Matematicas 1.458.680.018,31
2.3.1.1.01 Beneficios Concedidos 1.807.705.838,00
2.3.1.1.01.01 Contribuicao Definida 0,00
2.3.1.1.01.01.01 Saldo de Conta dos Assistidos 0,00
2.3.1.1.01.02 Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagcao 1.807.705.838,00
2.3.1.1.01.02.01 Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados - Assistidos 1.258.889.342,00
2.3.1.1.01.02.02 Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados - Assistidos 548.816.496,00
2.3.1.1.02 Beneficios a Conceder 1.582.380,10
2.3.1.1.02.01 Contribuicao Definida 0,00
2.3.1.1.02.01.01 Saldo de Contas - Parcela Patrocinador(es) / Instituidor(es) 0,00
2.3.1.1.02.01.02 Saldo de Contas - Parcela Participantes 0,00
2.3.1.1.02.02 Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagdo Programado 1.445.753,16
2.3.1.1.02.02.01 Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados 1.762.382,00
2.3.1.1.02.02.02 (-) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras dos Patrocinadores (255.665,13)
2.3.1.1.02.02.03 (-) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras dos Participantes (60.963,71)
2.3.1.1.02.03 Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagdo Nao Programado 136.626,94
2.3.1.1.02.03.01 Valor Atual dos Beneficios Futuros N&do Programados 206.561,00
2.3.1.1.02.03.02 (-) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras dos Patrocinadores (62.788,77)
2.3.1.1.02.03.03 (-) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras dos Participantes (7.145,29)
2.3.1.1.02.04 Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticao de Capitais de Cobertura 0,00
2.3.1.1.02.05 Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticdo Simples 0,00
2.3.1.1.03 (-) Provisdes Matematicas a Constituir (350.608.199,79)
2.3.1.1.03.01 (-) Servigo Passado 0,00
2.3.1.1.03.01.01 (-) Patrocinador(es) 0,00
2.3.1.1.03.01.02 (-) Participantes 0,00
2.3.1.1.03.02 (-) Déficit Equacionado (350.608.199,79)
2.3.1.1.03.02.01 (-) Patrocinador(es) (350.608.199,79)
2.3.1.1.03.02.02 (-) Participantes 0,00
2.3.1.1.03.02.03 (-) Assistidos 0,00
2.3.1.1.03.03 (+/-) Por Ajustes das ContribuicSes Extraordinarias 0,00
2.3.1.1.03.03.01 (+/-) Patrocinador(es) 0,00
2.3.1.1.03.03.02 (-) Participantes 0,00
2.3.1.1.03.03.03 (-) Assistidos 0,00
2.3.1.2 Equilibrio Técnico (210.999.276,56)
2.3.1.2.01 Resultados Realizados (210.999.276,56)
2.3.1.2.01.01 Superavit Técnico Acumulado 0,00

WillisTowersWatson LI"1'l:l Willis Towers Watson Confidential
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2.3.1.2.01.01.01 Reserva de Contingéncia 0,00
2.3.1.2.01.01.02 Reserva Especial para Revisédo de Plano 0,00
2.3.1.2.01.02 (-) Déficit Técnico Acumulado (210.999.276,56)
2.3.1.2.02 Resultados a Realizar 0,00
2.3.2 Fundos 899.092,81
2.3.2.1 Fundos Previdenciais 0,00
2.3.2.1.01 Reversao de Saldo por Exigéncia Regulamentar 0,00
2.3.2.1.02 Revisé&o de Plano 0,00
2.3.2.1.03 Outros - Previsto em Nota Técnica Atuarial 0,00
2.3.2.2 Fundos Administrativos 532.387,99
2.3.2.2.01 Plano de Gestao Administrativa 532.387,99
2.3.2.2.02 Participagdo no Fundo Administrativo PGA 0,00
2.3.2.3 Fundos dos Investimentos 366.704,82

De acordo com informag@es prestadas pela Previdéncia Usiminas, a partir de janeiro de 2010, em
conformidade com a legislacdo em vigor, o saldo devedor estabelecido no Instrumento Particular de
Aditamento de Confissdo de Divida com Novacédo e Outras Avencas é contabilizado como Provisdo
Matematica a Constituir. O saldo devedor desse contrato, firmado em 2003 entre a FEMCO
(atualmente Previdéncia Usiminas) e a COSIPA (atualmente Usiminas), é ajustado anualmente com
base nos resultados da avaliacéo atuarial e em conformidade com o disposto no Instrumento
Particular de Confissé@o de Divida com Novagéo e Outras Avengas e seus aditivos.

Conforme Art. 22 da Instrugéo Previc n° 31, de 20/08/2020, as EFPC devem registrar contabilmente
os instrumentos de dividas de patrocinador relativos aos financiamentos de servi¢co passado e de
déficit equacionado no grupo “Operac¢des Contratadas” no “Realizavel Previdencial” no Ativo a partir
de 19/1/2021. Logo, o valor registrado na conta “Provisdo Matematica a Constituir - Déficit
Equacionado — Patrocinadores” devera ser reclassificado no balancete da entidade a partir de
janeiro/2021, com os devidos ajustes contratuais.

Em 2020, adotou-se o disposto no “Quinto Termo Aditivo ao Instrumento Particular de Confissdo de
Divida com Novacao e Outras Avencas” para apuragao do Deficit a ser Equacionado, aplicando-se o
limite de equacionamento do déficit estabelecido na Resolugdo CNPC n° 30, de 10/10/2018.

Duracgao do Passivo do Plano de Beneficios

A duragdo do passivo é de 9,80 anos (118 meses) e foi apurada com base nos resultados desta
avaliacdo atuarial adotando a metodologia definida pela Previc na Instrugdo n° 10 de 30/11/2018,
vélida até 31/12/2020, apds preenchimento, pela Previdéncia Usiminas , dos fluxos de pagamentos
de beneficios do plano, liquidos de contribui¢cdes incidentes sobre esses beneficios, no Sistema
Venturo no site da Previc.

Regras de constituicdo e reversao dos fundos previdenciais

N&o ha fundos previdenciais em 31/12/2020.
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Ajuste de Precificagao

Conforme disposto na Resolugdo CNPC n° 30 de 10/10/2018, o valor do ajuste de precificagao,
positivo ou negativo, serd deduzido ou acrescido, respectivamente, para fins de equacionamento do
deficit. E no caso de distribui¢cdo de superavit, o valor do ajuste de precificacdo, quando negativo,
serd deduzido do valor a ser distribuido.

O valor do Ajuste de Precificacdo corresponde a diferencga entre o valor dos titulos publicos federais
atrelados a indice de precos classificados na categoria titulos mantidos até o vencimento, calculado
considerando a taxa de juros real anual utilizada na respectiva avaliacdo atuarial (4,34% a.a.), e 0
valor contabil desses titulos.

O valor do ajuste de precificagdo informado pela Previdéncia Usiminas para o Plano de Beneficios -
PBD em 31/12/2020 é positivo e igual a R$ 124.069.163,90. O referido valor deve ser considerado
uma vez que o plano apresentou resultado deficitario.

Na apuracéo do Equilibrio Técnico Acumulado em 31/12/2020 foi considerado o Deficit Equacionado
de 31/12/2019 evoluido para 31/12/2020:

Patrimoénio de Cobertura do Plano 1.247.680.741,75

Provisbes Matematicas 1.498.795.045.80

Beneficios Concedidos 1.807.705.838,00

Beneficios a Conceder 1.582.380,10

Deficit Equacionado de 2019 evoluido para 2020 (310.493.172,30)

Equilibrio Técnico Acumulado em 31/12/2020 (251.114.304,05)

O valor do Equilibrio Técnico Ajustado foi apurado considerando o Ajuste de Precificacdo informado
pela Previdéncia Usiminas:

Apuracdo do Equilibrio Técnico Ajustado Valores em R$

a) Resultado Realizado (251.114.304,05)
a.l) Superavit Técnico Acumulado -
a.1) Déficit Técnico Acumulado (251.114.304,05)
b) Ajuste de Precificagéo 124.069.163,90
c) (+/-) Equilibrio Técnico Ajustado = (a + b) (127.045.140,15)
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Limite de Equacionamento de Deficit

De acordo com o Art. 29° da Resolugdo CNPC n° 30/2018 devera ser elaborado e aprovado um plano de
equacionamento até o final do exercicio subsequente, se o deficit for superior ao limite calculado pela
seguinte férmula. Entretanto, considerando que o valor do déficit por forca do regulamento e do
instrumento de confissao de divida em vigor é atribuido integralmente a Patrocinadora ndo ha que se falar
em elaboragéo e aprovacgédo de novo plano de equacionamento, uma vez que o valor do equilibrio técnico
ajustado apurado acima do limite integrara o saldo devedor do Instrumento Particular de Confissédo de
Divida com Novacao e Outras Avencgas” vigente.

= Limite de Deficit Técnico Acumulado = 1% x (duracdo do passivo do plano — 4) x Provisdes
Matematicas

Duracéo Limite pela Férmula ProvisGes Matematicas Limite do Déficit

9,80 1% x (9,80 -4) = 5,80% 1.498.795.045,80 86.930.112,66

Ressaltamos que para esse calculo ProvisGes Matematicas sao aquelas cujo valor ou nivel seja
previamente estabelecido e cujo custeio seja determinado atuarialmente, de forma a assegurar sua
concessao e manutencéo, deduzidas as respectivas provisdes matematicas a constituir.

Valores em R$

Equilibrio Técnico Ajustado (127.045.140,15)
Limite do Deficit 86.930.112,66
Parcela do Deficit superior ao Limite (Deficit Equacionado 2020) (40.115.027,49)
Ajuste conforme paragrafo 2° do Art. 29° da Resolu¢cdo CNPC n° 30/2019 -
Deficit Equacionado Ajustado (350.608.199,79)
Equilibrio Técnico Final (Deficit Técnico Acumulado) (210.999.276,56)

Assim, sera mantido na conta contabil equilibrio técnico “deficit técnico acumulado” o valor
correspondente a R$ 210.999.276,56, que corresponde ao valor do Ajuste de Precificagdo acrescido
do limite do deficit.

Em maio/2020 a Usiminas e a Previdéncia Usiminas firmaram o “Quarto Termo Aditivo ao Instrumento
Particular de Confissdo de Divida com Novacéo e Outras Avencas” em que foram suspensos 0s
pagamentos das prestacdes de amortizagao da divida de 01/06/2020 até 31/12/2020 considerando a
grave crise econdmica advinda como efeito da pandemia pelo Coronavirus. O montante total de
pagamentos suspensos no exercicio de 2020 foi de R$ 18.109.312,99, informado pela Previdéncia
Usiminas.

Conforme citado anteriormente o Instrumento Particular de Aditamento de Confissao de Divida com
Novacao e Outras Avencas foi celebrado em 2003, época em que vigorava a Resolu¢cdo CGPC n° 11
de 21/08/2002, e em 2020, adotou-se o disposto no “Quinto Termo Aditivo ao Instrumento Particular
de Confisséo de Divida com Novacéo e Outras Avencas” para apuragao do Deficit a ser
Equacionado, aplicando-se o limite de equacionamento do deficit estabelecido na Resolucdo CNPC
n° 30, de 10/10/2018.
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A Resolucdo CNPC n° 30, de 10/10/2018, assim como a vigente a época da celebracéo do
Instrumento determinava que a revisdo do saldo devedor do Instrumento Particular de Aditamento de
Confisséo de Divida com Novacéo e Outras Avencas em funcdo de perdas e ganhos, deve observar
as proporc6es definidas no rateio da insuficiéncia. O saldo devedor desse contrato esta sendo
custeado integralmente pela patrocinadora Usiminas desde a sua constituicdo, conforme definido em
20083.

Importante observar que o Regulamento do Plano de Beneficios, em seu artigo 103, prevé que cabe
a patrocinadora a cobertura de eventuais insuficiéncias, seja ela decorrente de beneficios concedidos
ou a conceder. Desta forma o déficit de 2020 a ser equacionado no valor de R$ 40.115.027,49 foi
integralmente absorvido na forma do Quinto termo aditivo acima referido.

Rentabilidade do Plano

O retorno dos investimentos de 2020 informado pela Previdéncia Usiminas, equivale a 8,95%. Esse
percentual liquido da inflagéo anual de 5,4473% (variagédo do INPC no ano de 2020) resulta em uma
rentabilidade de 3,32%, que é inferior & hipotese da taxa real anual de juros de 4,74% a.a. utilizada
na avaliacdo atuarial de 2019. Por ser a taxa real anual de juros uma premissa de longo prazo, a
divergéncia observada néo justifica qualquer inferéncia sobre o ocorrido, entretanto, 0 monitoramento
dessa hipétese esta sendo feito anualmente na forma estabelecida na legislacao vigente.

Variacdo das Provisdes Matemaéticas

O quadro a seguir apresenta um resumo do passivo atuarial encerrado em 31/12/2020 comparado
com o passivo atuarial encerrado em 31/12/2019 atualizado, pelo método de recorréncia para
31/12/2020.

Valores em R$ de 31/12/2020

Exercicio Exercicio Anterior Variagdo em %
Encerrado Atualizado
Passivo Atuarial 1.809.288.218,10 1.755.196.284,30 3,08%
Beneficios Concedidos 1.807.705.838,00 1.753.758.043,58 3,08%
Beneficios a Conceder 1.582.380,10 1.438.240,72 10,02%

Comparando o Passivo Atuarial reavaliado no exercicio encerrado no valor de R$ 1.809.288.218,10
com o passivo atuarial encerrado em 31/12/2019 atualizado, pelo método de recorréncia para
31/12/2020, a variagédo encontrada é de 3,08%.

O aumento do passivo atuarial ocorreu, principalmente, devido a reducao da taxa de juros de 4,74%
para 4,34%, que ndo foi integralmente compensado pela reducéo do passivo decorrente da mudanca
da tdbua de mortalidade de invalidos.

Dessa forma, os compromissos atuariais apurados na avaliacdo atuarial de 2020 variaram dentro do
esperado considerando a evolucdo da massa de participantes e as hip6teses selecionadas.
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Principais riscos atuariais

Os riscos atuariais sédo monitorados através de estudos regulares de aderéncia de hipéteses,
conforme legislacao vigente, e podem ser mitigados através da adequacao das hipoteses aos
resultados desses estudos. As hipoteses que causam maior impacto séo: taxa real anual de juro,
tabua de mortalidade, crescimento real de salarios e rotatividade.

Solucgdes para Insuficiéncia de Cobertura

De acordo com o previsto no Instrumento Particular de Aditamento de Confisséo de Divida com
Novacao e Outras Avencas celebrado em 2003 e no Quinto Termo Aditivo ao Instrumento Particular
de Confissdo de Divida com Novacgéo e Outras Avencas firmado em 2020, o déficit equacionado foi
reposicionado em 31/12/2020, contabilizando em Deficit Técnico o valor do Ajuste de Precificagao
mais o valor do limite do deficit. Observamos que a partir da competéncia de janeiro/2021 a
Previdéncia Usiminas devera proceder a reclassificacdo contabil.

Variagdo do resultado

O deficit técnico aumentou de R$ 101.216.632,98 em 31/12/2019 para R$ 210.999.276,56 em
31/12/2020. O déficit total deste plano inclui o valor de R$ 118.718.643,97 referente a ex-
patrocinadora Cofavi.

O valor de 31/12/2019 representa o ajuste de precificacdo apurado em 31/12/2019. O valor de
31/12/2020 representa o ajuste de precificacdo mais o limite de equacionamento do deficit conforme
legislagéo vigente e conforme disposto no Quinto Termo Aditivo ao Instrumento Particular de
Confisséo de Divida com Novacao e Outras Avencas.

Natureza do resultado

Em 2019 o resultado do plano — deficit técnico acumulado correspondia ao valor do ajuste de
precificacéo. No exercicio de 2020 o resultado sofreu um aumento devido a incluséo do valor do limite
do deficit no resultado em conformidade com o disposto no Quinto Termo Aditivo que determina o
eguacionamento da parcela do equilibrio técnico que for superior a esse limite.

Solucgbes para equacionamento do deficit

A patrocinadora Usinas Siderargicas de Minas Gerais S.A. devera efetuar as contribuicdes
extraordinarias mensais, conforme definido no Instrumento Particular de Aditamento de Confisséo de
Divida com Novacao e Outra Avencgas, firmado em 2003 e homologado pela PREVIC —
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar, e respectivos aditivos. O deficit
equacionado de R$ 350.608.199,79, em 31/12/2020 sera amortizado pelo prazo no aditivo que
corresponde a 1,5 vezes a duracéo do passivo do plano (9,80 anos) apurada em 31/12/2020,
resultando no prazo de 14,70 anos (176 meses).
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O valor da nova contribuicdo extraordinaria anual (prestacéo) sera de R$ 36.044.470,13, valor a ser
pago mensalmente. Essa contribuicdo vigorara de marco de 2021 a fevereiro de 2022 e deve ser
reajustada mensalmente pelo INPC acumulado a partir de marco de 2021.

O Saldo Devedor deve ser atualizado para 20/03/2021 de acordo com o INPC acumulado de
dezembro de 2020 a fevereiro de 2021 e com a taxa real anual de juros de 6% a.a. pro-rata temporis,
conforme definido no Instrumento Particular de Aditamento de Confissdo de Divida com Novagéo e
Outras Avencas.
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Plano de Custeio

Nos meses de janeiro e fevereiro de 2021 deverdo ser mantidas as taxas previstas no plano de
custeio do exercicio anterior e no periodo de margo de 2021 a fevereiro de 2022 deveréo vigorar as
taxas de custeio indicadas neste parecer.

Patrocinadoras

De acordo com a Lei Complementar n°® 109/2001, as patrocinadoras deverdo efetuar, de marco de
2021 a fevereiro de 2022, as contribui¢cdes correspondentes ao custo normal equivalentes a 8,65% da
folha de salarios dos participantes.

As despesas administrativas serdo custeadas pelos resultados dos investimentos.

Adicionalmente, a patrocinadora Usinas SiderUrgicas de Minas Gerais S.A. devera efetuar as
contribui¢cbes extraordinarias mensais, conforme definido no Instrumento Particular de Aditamento de
Confissé@o de Divida com Novacao e Outra Avencas, firmado em 2003 e homologado pela PREVIC —
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar. O deficit equacionado de R$
350.608.199,79 em 31/12/2020 sera amortizado pelo prazo de 176 meses (1,5 vezes a duracao do
passivo apurada em 31/12/2020).

O valor da nova contribuicdo extraordinaria anual (prestacéo) sera de R$ 36.044.470,13, valor a ser
pago mensalmente. A contribui¢do vigorara de margo de 2021 a fevereiro de 2022 e deve ser
reajustada mensalmente pelo INPC acumulado a partir de marco de 2021.

O Saldo Devedor deve ser atualizado para 20/03/2021 de acordo com o INPC acumulado de
dezembro de 2020 a fevereiro de 2021 e com a taxa real anual de juros de 6% a.a. pro-rata temporis,
conforme definido no Instrumento Particular de Aditamento de Confissdo de Divida com Novacao e
Outras Avencgas.

Participantes

As contribuicbes dos participantes deverdo ser praticadas conforme previsto no Regulamento do
Plano, que foram estimadas em 1,75% da folha de salarios de participantes.

Autopatrocinados

Os participantes autopatrocinados que optaram por essa condicdo em data posterior a 22/05/1992
deverdo efetuar além de suas contribui¢g8es individuais, as contribuicdes que seriam feitas pelas
patrocinadoras, destinadas ao custeio de seu beneficio em conformidade com esse plano de custeio.

Os participantes autopatrocinados que optaram por essa condicdo em data anterior a 21/05/1992
deverao efetuar as contribuigdes calculadas no inicio do autopatrocinio, atualizadas a partir da data
de inicio do autopatrocinio até a data do pagamento devido, conforme definido no regulamento do
plano.
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Evolucédo dos Custos

Apresentamos a seguir quadro comparativo dos percentuais indicados para o novo plano de custeio a
vigorar a partir de 01/03/2021 com o plano de custeio anterior:

Taxas de contribuicdo em % da folha de Plano de custeio

Novo plano de custeio

participacao anterior

Patrocinadores

Normal 8,65% 8,65%
Custeio Administrativo 0,00% 0,00%
Contribuicdo Total dos Patrocinadores 8,65% 8,65%
Participantes

Normal 1,75% 2,08%
Contribuicdo Total dos Participantes 1,75% 2,08%

Fontes dos Recursos e vigéncia do plano de custeio

A seguir temos os valores estimados das contribuicBes a serem realizadas para o plano de beneficios
por participantes, assistidos e patrocinadores, em reais e em percentual da folha de participacéo.

Data inicio vigéncia do plano de 01/03/2021
custeio

Valor Custeio Normal 57.797 11.687 )
Taxa Custeio Normal 8.65% 1,75% )

Equacionamento de

Tipo Custeio Extraordinario

Deficit
Valor Custeio Extraordinario 36.044.470 ) )
Taxa Custeio Extraordinario NA ) )

Tipo Utilizacdo Fundos - - -

Valor Utilizagdo Fundos _ _ -
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Conclusao

Face ao exposto, na qualidade de atuarios responsaveis pela avaliacao atuarial anual regular do
Plano de Beneficio Definido — PBD administrado pela Previdéncia Usiminas, informamos que o plano
encontra-se financeiramente equilibrado uma vez que foram estabelecidas contribuicdes
extraordinarias para o patrocinador, nos termos da Resolu¢gdo CNPC n° 30/2018, para o
equacionamento do déficit.

Registramos que a partir de janeiro/2021 os instrumentos de dividas de patrocinador referentes a
servico passado e o deficit técnico equacionado devem ser registrados contabilmente no grupo
“Operacgdes Contratadas”, no “Realizavel Previdencial’, no Ativo, conforme determinado na Instrugao
Previc n° 31/2020, cabendo a entidade efetuar a reclassificacédo contabil dos valores referentes a
esses contratos registrados no grupo “Provisdes Matematicas a Constituir”.

As provisdes matematicas apresentadas neste parecer sdo estimativas e baseadas em premissas
sobre eventos futuros. Determinadas regras do plano, julgadas imateriais do ponto de vista atuarial,
ndo sdo avaliadas. Outras regras séo calculadas por aproximacédo na avaliacdo atuarial para
apuracdo dos compromissos do plano. A Willis Towers Watson adota aproximac¢des em seus célculos
que, de acordo com sua avaliagdo, ndo resultam em diferenca expressiva em relagédo aos resultados
que seriam obtidos usando calculos mais detalhados ou dados mais precisos.

As premissas atuariais adotadas foram determinadas através de estudos de aderéncia elaborados
conforme a legislacéo vigente.

Futuras avaliagGes atuariais podem apresentar resultados diferentes dos registrados neste parecer
devido a diversos fatores, dentre eles destacamos: experiéncia do plano diferente da prevista nas
premissas econdmicas ou demogréaficas; alteracdo nas premissas econémicas ou demograficas;
mudanca nas regras do plano e/ou na legislacéo; e eventos significativos ocorridos nas
patrocinadoras, tais como reestruturagdes, aquisicfes e alienacdes.

Os resultados apresentados neste parecer estao diretamente vinculados a precisdo e integridade dos
dados e informac6es de responsabilidade da entidade e suas patrocinadoras.

Este parecer atuarial foi elaborado para a Previdéncia Usiminas com o propdésito de apresentar os
resultados da avaliacéo atuarial em 31/12/2020. Este documento ndo se destina ou deve ser utilizado
para outros fins. Qualquer outro destinatario serd considerado como tendo concordado que a Willis
Towers Watson tem responsabilidade apenas com a Previdéncia Usiminas em relacdo a todas as
questdes relativas a este documento, e se basear neste documento nado resultara na criagédo de
gualquer direito ou responsabilidade pela Willis Towers Watson para tal destinatario.

Rio de Janeiro, 10 de fevereiro de 2021.

; , HStiia Aborakte
\/OJ&AAA?Q‘WGPO{M Priscila Abonante (Feb 22,2021 10:09 GMT-3)
Valéria Amadeu Monteiro Priscila dos Santos Abonante
MIBA n° 845 MIBA n° 2.270
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